
در  ابتــدا  از  کــه  فعالیت هایــی  و 
زمینــه ی توســعه ورزش زنــان انجــام 
ــی  ــم. برخ ــی کنی ــت را بررس ــده اس ش
و  شــد  گرفتــه  کــه  تصمیم هایــی  از 
گرفــت،  صــورت  کــه  جداســازی ای 
اینکــه  به واســطه ی  مــا  شــد  باعــث 
زنــان مجبــور بــه اداره ی خــود شــدند، 
 IOC اصلــی  ایــده ی  کنیــم.  رشــد 
ایــن اســت کــه زنــان در بخش هــای 
فرصــت  و  شــوند  توانمنــد  مختلــف 
گیــرد.  قــرار  اختیارشــان  در  حضــور 
در  کــه  می گویــم  اغــراق  بــدون 
زمینه هایــی مثــل داوری و مربیگــری، 
هســتیم،  جلوتــر  کشــورها  خیلــی  از 
مدیــران  به کارگیــری  بخــش  در  امــا 
جایــگاه  نتوانســته ایم  توانمنــد، 
در  البتــه  باشــیم.  داشــته  خوبــی 
کمیتــه ی ملــی المپیک ســعی کردیم 
برداریــم.  قدم هایــی  زمینــه  ایــن  در 
کمیســیون های  در  زنــان  حضــور 
اســت.  راســتا  همیــن  در  مختلــف 
فرهــادی زاد،  خانــم  همــت  بــا 
دوره هــای مدیریــت راهبــردی زنــان 
برگــزار شــد تــا در زمینــه ی آمــوزش و 
 توانمندســازی زنــان هــم قدم هایــی 

برداشته شود.
گرفتــن  در  زنــان  مانــدن  عقــب  
خــود  بــه  مدیریتــی،  پســت های 
زنــان برمی گــردد یــا مجمعــی کــه 
کنــد؟ تاییــد  را  حضورشــان  بایــد 

بــه هــر دو. خیلــی از زن هــا ایــن باور 
را ندارنــد کــه می تواننــد در جامعــه ی 
باشــند  داشــته  حضــور  مدیریتــی 
ضمــن اینکــه از ســوی مدیریــت کلان 

؟  می کنیــد
واژه ی  از  اســت  بهتــر  نظــرم  بــه 
کنیــم،  اســتفاده  جنســیتی  عدالــت 
ــد  ــا بای ــه م ــت ک ــن اس ــرم ای ــون نظ چ
باشــیم.  جنســیتی  عدالــت  دنبــال 
ایــن ســوال، شــاید  بــه  بــرای پاســخ 
برگــردم  بایــد  بــه چهــار ســال قبــل 

ــان،  ــوزه ی ورزش زن ــف در ح مختل
پــی  در  مختلفــی  واکنش هــای 
کردنــد  اعــلام  برخــی  و  داشــت 
 IOC از  زمینــه  ایــن  در  ایــران  کــه 
شــرایط  شــما  اســت.  جلوتــر  هــم 
ــر  ــا در نظ ــران را ب ــان در ای ورزش زن
ــی  ــور ارزیاب ــزام چط ــن ال ــن ای گرفت

کمیتــه ی   2020 چشــم انداز  در 
 ،)IOC(المپیــک بین المللــی 
 ،Gender Equality« موضــوع 
به عنــوان  جنســیتی«  برابــری 
یــک الــزام بــرای کشــورها در نظــر 
اعــلام  بــا  اســت.  شــده  گرفتــه 
مســئولان  ســوی  از  موضــوع  ایــن 

وقتــی هیات رییســه ی کمیتــه ی ملــی المپیــک شــکل بگیــرد و یکــی از اعضایــش طاهــره طاهریــان باشــد، خودبه خــود توقــع از 
آن جمــع بــرای انجــام فعالیت هایــی در بخــش زنــان بیشــتر می شــود. بیــش از 35 ســال فعالیــت در حــوزه ی ورزش زنــان و 
اتفاق هــای مثبتــی کــه او و همــکاران اش در ســال های مختلــف رقــم زدنــد، باعث شــد تــا نــام او در مقاطع حساســی کــه ورزش 
زنــان داشــت، ثبت شــود؛ از شــروع فعالیت هــای قهرمانــی در آغاز انقلاب اســلامی گرفتــه تا تلاش هــای زیادی که بــرای گرفتن 
مجوزهــای داخلــی و بــرون مــرزی انجام شــده اســت. در همه ی اینهــا اثری از طاهریان دیده می شــود. او حالا ســه ســالی اســت 
کــه نایب رییــس کمیتــه ی   ملــی المپیک شــده و در این مقطــع ماموریتــی تازه پیــدا کرده اســت؛ البته ایــن ماموریــت فقط برای 
او تعریــف نشــده و تیــم مدیریتــی کمیتــه ی ملــی المپیــک و در اصــل همــه ی ورزش موظــف اســت در ایــن مســیر قدم بــردارد. 
کمیتهــی بین المللــی المپیــک موضــوع برابری جنســیتی را مطرح کــرده کــه البته به گفتــه ی طاهریان بهتر اســت ایــن مفهوم، 
عدالــت جنســیتی تعریــف شــود. حــالا او و همــکاران اش در ایــن مســیر حرکــت می کننــد، اگــر چــه فاصله ی زیــادی تا شــرایط 
ایــده آل وجــود دارد. به بهانــه ی فعالیت هایی کــه طاهریان ســال ها در حــوزه ی مدیریت ورزش زنــان داشــته، فعالیت هایی که 
در کمیتــه ی ملــی المپیــک در حال انجام اســت و همچنین مســیری کــه پیــش روی ورزش زنان اســت، با او همکلام می شــویم. 
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