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آبی‌ها که امسال هم مانند فصول اخیرشان سنت‌شکنی نکرده و بازیکنان زیادی از دست دادند، 
انتقالات  و  نقل  مؤلفه  کننده‌ترین  دلگرم  شاید  گرفتند.  خدمت  به  هم  را  لیگ  جذاب  مهره‌های  برخی 
جذب  سرمربی  نظر  زیر  جدید  بازیکنان  تمام  فنی،  کادر  ثبات  با  که  بود  این  استقلالی‌ها  برای  فصل  این 

شدند.
با این وجود برخی بر این باورند که توان استفلال در مجموع ورودی‌ها و خروجی‌هایی که داشته 
رد  یا  تأیید  قصد  مطلب  این  نگارش  در  چون  است.  شده  هم  کمتر  بلکه  نکرده  پیدا  افزایش  تنها  نه 
واگذار  مخاطبان  به  را  نتیجه‌گیری  آبی‌ها  انتقالاتی  و  نقل  عملکرد  دقیق  بررسی  با  نداریم،  را  ادعا  این 

می‌کنیم.

خرید بزرگ و جدایی بزرگتر
بدون شک یکی از جنجالی‌ترین خریدهای این فصل پیوستن امین قاسمی‌نژاد به استقلال بود. 
یکباره  به  بود،  شده  تمام  تقریباً  تیم  این  با  کارش  و  داده  انجام  پرسپولیسی‌ها  با  مثبتی  مذاکرات  که  او 
پی  در  پرسروصدا  خرید  این  که  اینجاست  نکته  اما  شد.  تیم  این  بازیکن  و  درآورد  سر  استقلال  باشگاه  از 
یک جدایی جنجالی‌تر انجام شد چرا که مهدی قایدی با پیوستن به فوتبال امارات از توان خط حمله 
عربستان  الهلال  مقابل  آبی‌ها  فصل  بازی  نخستین  در  که  شکلی  به  کرد.  کم  زیادی  حدود  تا  استقلال 
امین  برتر،  لیگ  جدید  فصل  در  دید  باید  حال  بود.  آشکار  وضوح  به  بوشهری  مهاجم  خالی  جای 
مهدی  برای  متریکا  نمره  که  نماند  ناگفته  کند.  پر  را  خالی  جای  این  می‌تواند  اندازه  چه  تا  قاسمی‌نژاد 

قایدی 7/36 و برای امین قاسمی‌نژاد 7/31 ثبت شده است.

هیاهو برای هیچ؟
پیرامون  نامش  انتقالات  و  نقل  روزهای  اولین  از  که  بود  بازیکنانی  جمله  از  جلالی  ابوالفضل 
زیادی  حدیث‌های  و  حرف  شد.  نهایی  انتقال  این  روزها  آخرین  در  و  می‌شد  شنیده  استقلال  باشگاه 
که  چرا  دارد.  ادامه  همچنان  حواشی  این  البته  و  نبود  کم  شد،  مطرح  آبی‌ها  خرید  این  پیرامون  که 
علیرغم انتظار زیاد استقلالی‌ها از جذب مدافع فصل قبل سایپا، حالا مشخص شده این بازیکن دچار 
ذهن  در  سؤال  این  همچنان  تا  بود  نخواهد  تیم  تمرینات  در  شرکت  به  قادر  فعلًا  و  است  مصدومیت 

خانواده استقلال مطرح باشد که آن همه هیاهو در انتقال این بازیکن مصدوم برای چه بود؟

آزمون سخت برای چهار بازیکن جدید
دیگری  بازیکنان  نیز  آغاسی  عارف  و  حسین‌زاده  امیرحسین  رضایی،  علیرضا  نفس،  نیک  زیبر 
 7 زیر  بازیکن  چهار  هر  برای  متریکا  نمره  باشند.  استقلالی  آتی  فصل  برای  گرفتند  تصمیم  که  بودند 
این  از  کدام  هر  که  گذشت  نباید  حق  از  البته  دارد.  آنها  بالای  چندان  نه  کیفیت  از  نشان  که  شده  ثبت 
استقلال  مثل  بزرگی  تیم  در  دید  باید  و  کرده‌اند  ثبت  قبولی  قابل  عملکرد  خود  سابق  تیم  در  بازیکنان 
اندازه موفق ظاهر شوند یا خیر؟ در این بین علیرضا رضایی وظیفه‌اش  نیز خواهند توانست به همان 
جایگزین  که  باشد  آماده  لحظه  هر  باید  تیم  دوم  دروازه‌بان  عنوان  به  که  چرا  می‌رسد  نظر  به  سنگین‌تر 
رضایی  قطعاً  و  دارد  بازیکن  این  به  زیادی  اعتقاد  کرده  اعلام  مجیدی  فرهاد  شود.  حسینی  حسین  سید 

به دنبال این است که پاسخ اعتماد سرمربی را بدهد.

لژیونرهای استقلالی
محمدرضا آزادی و جعفر سلمانی، دو لژیونر فوتبال کشورمان بودند که مدنظر فرهاد مجیدی 
استقلال  اما  شد  شنیده  نیز  پرسپولیس  در  آنها  حضور  زمزمه  شدند.  استقلالی  نهایت  در  و  گرفتند  قرار 
چندان  نمایش  اما  شد  دعوت  نیز  ملی  تیم  به  حتی  سلمانی  گرفت.  لقب  بازیکن  دو  هر  نهایی‌  مقصد 
مطلوبی از خود ارائه نکرد. شاید بیراه نباشد که از این دو خرید به عنوان هندوانه‌های سربسته یاد کنیم 
باید  که  آن‌طور  را  آنها  بازی  کسی  اروپایی،  معتبر  چندان  نه  لیگ‌های  در  حضورشان  واسطه  به  که  چرا 

ندیده و این عدم شناخت کافی مانع هر گونه قضاوتی خواهد بود.

جای خالی 8 ستاره پر می‌شود؟
نگاهی به لیست خروجی‌های استقلال گویای این است که جدا شده‌های اردوگاه آبی همگی 
نادری،  محمد  ریگی،  مسعود  مظاهری،  رشید  بوده‌اند.  تیم  این  باکیفیت  و  کلیدی  بازیکنان  جزو 
ستاره   8 میلیچ،  هروویه  و  شجاعیان  داریوش  قایدی،  مهدی  اسماعیلی،  فرشید  دیاباته،  شیخ 
در  خصوصاً  تیم  این  درخشان  نتایج  در  پررنگی  نقش  که  بودند  گذشته  فصل  در  استقلال  سابق 
به  زمان  کمی  و  ندارند  حضور  آبی‌ها  جمع  در  آنها  کدام  هیچ  حالا  داشتند.  آسیا  قهرمانان  لیگ 
جدایی‌ها  این  از  ناشی  خلأهای  کردن  پر  در  اندازه  چه  تا  جدید  خریدهای  داد،  خواهد  نشان  همه 

موفق عمل می‌کنند.

نگاه
هادی شاه‌مرادی

پرونده نقل و انتقالاتی آبی‌ها

آزمون سخت برای بازیکنان تازه‌ وارد استقلال

گزارش

سوژه عکس نوشت

 اینکــه ابوالفضل جلالی مصدوم اســت و نمی‌تواند چنــد صباحی برای 
اســتقلال بازی کند کاملًا به ســود متین کریم‌زاده اســت. چپ پایی که در 
بازی با الهلال عربســتان از ســوی مجیدی به کار گرفته نشــد اما به اعتقاد 
بســیاری از کارشناسان می‌توانست در ســمت چپ کمک حال استقلال 

باشد.

 فرهاد مجیدی تمایل آن‌چنانی به بابک مرادی از خود نشــان نداده و بیشــتر این بازیکن را 
به عنوان یار تعویضی به میدان فرســتاده است. در لیگ بیســت و یکم اما به نظر می‌رسد 

داستان طور دیگری رقم بخورد و فرصت بیشتری به مرادی برسد.

کاپیتان پیشقراول همه در 
حال آماده‌سازی است. وریا 

غفوری می‌داند که هر چه 
سنش بیشتر می‌شود، ورودش 
به ترکیب اصلی هم سخت‌تر 

خواهد شد. بنابراین او تلاش 
می‌کند، خودش را در فرم 

بدنی مطلوب نگه دارد و آماده 
و قبراق باشد.

محمد دانشگر می‌داند که با وجود 
مرادمند، یزدانی و آغاسی برای 
حضور در ترکیب اصلی استقلال 
کاری دشوار پیش رو دارد. قرار 
است چشمی نیز به استقلال 
ملحق شود و اگر اینطور شود، 
کار دانشگر برای ورود به ترکیب 
اصلی دشوار‌تر خواهد بود.

صدای پای نکونام اطراف باشگاه استقلال
مددی تکذیب کرد، مجیدی به باشگاه نرفت!

طبق روال روزهای اخیر که فرهاد مجیدی به باشگاه استقلال می‌رفت و همراه با مدیران باشگاه امور نقل و انتقالاتی را پیگیری می‌کرد اما براساس اخباری که روز گذشته )سه‌شنبه( از باشگاه استقلال بیرون آمد، مجیدی بعد از چند روز حضور مداوم در در باشگاه و پیگیری امور نقل و انتقالاتی از حضور در باشگاه خودداری کرد. برخی این اقدام را ناشی از انتخاب جواد زرینچه و نادیده گرفتن نظر او درباره انتخاب سرپرست آینده تیم استقلال می‌دانند. حتی غیرمستقیم از قول مجیدی نوشته بودند که اگر فرزاد در پست سرپرستی استقلال نباشد، او نیز از سمتش استعفا خواهد داد.
این خبر ساعاتی در فضای مجازی نیز چرخ زد اما باشگاه استقلال با انتشار بیانیه‌ای اقدام به تکذیب این خبر کرد و موضوع برکناری یا استعفای مجیدی را زاییده ذهن حاشیه سازان دانست.

به موازات این خبر اما شایعاتی پیرامون مذاکره احمد مددی با جواد نکونام در یک هتل مجلل تهران هم به گوش رسید که انتشار این خبر نیز ساعاتی ذهن هواداران استقلال را درگیر خود کرد؛ خبری که از همان ابتدا نیز مشخص بود صحت ندارد و مسلماً اگر مدیران استقلال بخواهند با نکونام بر سر مربیگری در استقلال به توافق نهایی برسند، در نقطه‌ای با این مربی نشست برگزار می‌کنند که هیچ‌کس بویی از آن نبرد و این همه جنجال به پا نشود.
 حتی می‌شود این موضوع را به شکل تلفنی نیز پیش برد اما شایعه‌سازان از برگزاری نشست در یکی از هتل‌های تهران خبر دادند تا احمد مددی بار دیگر ناچار به تکذیب این خبر شود و اعلام کند که هرگز با نکونام نشستی نداشته و برکناری مجیدی خبری ساختگی است.

در این میان سکوت فرهاد مجیدی نیز این سؤال را به وجود آورد که چرا سرمربی استقلال درباره شایعه استعفایش هیچ واکنشی نشان نمی‌دهد؟ تکذیب این خبر در واقع باید از سوی دو طرف انجام می‌شد اما فقط باشگاه استقلال بود که ماجرا را تکذیب کرد و فرهاد مجیدی هیچ واکنشی به شایعه کناره‌گیری‌اش نشان نداد تا این ذهنیت نیز تقویت شود که شاید سرمربی استقلال در شرایط کنونی به این نتیجه رسیده که با استقلال ادامه ندهد!
بی‌تعارف اتفاقات روزهای اخیر نشان از احتمال تغییراتی در باشگاه استقلال دارد و بعید نیست که بعد از بازی با الهلال شاهد بروز تحولاتی در این باشگاه باشیم. برخی بر این باورند که تغییرات به کادر فنی محدود خواهد بود و جواد نکونام که قراردادش را با فولاد خوزستان تمدید نکرد، گزینه نهایی خواهد بود.

برخی نیز بر این باورند اگر قرار بر تغییراتی در باشگاه باشد، خود مددی را هم در بر خواهد گرفت و با انتخاب وزیر جدید باشگاه استقلال به سمت تحولات چشمگیرتر سوق داده خواهد شد.
هر آنچه هست اما مسلماً باشگاه استقلال باید تکلیف خود را به زودی روشن کند. اگر مدیران استقلال در سطوح بالاتر تمایلی به ادامه همکاری با مجیدی ندارند باید به سرعت تکلیف استقلال را روشن کنند، اگر هم مددی به حمایت از مجیدی اعتقاد دارد باید اقداماتی شود که این حواشی از استقلال فاصله بگیرد.

استقلال به زودی با الهلال بازی دارد و اهمیت این بازی ایجاب می‌کند که مدیران باشگاه استقلال دور و بر این تیم را از بروز این قبیل حواشی پاک کنند. استقلال بازی مهم و استراتژیکی پیش رو دارد و اگر مجیدی بتواند استقلال را سمت پیروزی در این بازی سوق دهد بسیاری از حواشی از استقلال دور خواهد شد و جایگاه او نیز محکم‌تر از هر زمان دیگری می‌شود.
 

مهــدی  جدایــی  از  بعــد  اســتقلال  حملــه  خــط 
قایــدی و شــیخ دیاباتــه بــا تغییــرات محسوســی رو بــه 
ــت  ــه خدم ــمی‌نژاد ب ــن قاس ــه امی ــم آنک ــه رغ ــده و ب روش
ــن  ــدت در ای ــه ش ــتقلال ب ــان اس ــا همچن ــده ام ــه ش گرفت

می‌کنــد. نیــاز  احســاس  پســت 
کــه  شــد  روشــن  عربســتان  الهــال  بــا  بــازی  در 
و  مواجه‌انــد  بحرانــی  چــه  بــا  حملــه  خــط  در  آبی‌هــا 
ــت‌ویکم  ــگ بیس ــت در لی ــن ظرفی ــا همی ــد ب ــر بخواهن اگ
آن‌چنانــی  شــانس  شــاید  بگیرنــد،  قــرار  رقبــا  مقابــل 

باشــند. نداشــته  قهرمانــی  بــه  رســیدن  بــرای 
ــه  ــر ب ــال‌های اخی ــتقلال در س ــدید اس ــتگی ش  وابس
مهــدی قایــدی برهیــچ کــس پوشــیده نیســت و اســتقلال 
تــا جایــی بــه ایــن بازیکــن متکــی بــود کــه در همــان تــک 
ــتان  ــال عربس ــل اله ــیا مقاب ــان آس ــگ قهرمان ــازی لی ب
خــط  در  وضــوح  بــه   10 شــماره  رفتــن  مخــرب  اثــرات 
ــه در  ــم آنک ــه رغ ــز ب ــه نی ــد. دیابات ــاهده می‌ش ــه مش حمل
ــه  ــا ب ــت ام ــم را نداش ــگ نوزده ــروغ لی ــتم ف ــگ بیس لی
ــه  ــد و چنانچ ــوب می‌ش ــکا محس ــل ات ــه‌ای قاب ــع وزن واق
اثــرات  نمی‌شــد،  مکــرر  مصدومیت‌هــای  دچــار 
بزرگتــری در خــط حملــه اســتقلال بجــا می‌گذاشــت.

ــی  ــی کاف ــه تنهای ــود ب ــه خ ــدی و دیابات ــی قای جدای
ــرک  ــی تح ــان هجوم ــذب بازیکن ــتقلال در ج ــه اس ــود ک ب
بیشــتری داشــته باشــد و در نقــل وانتقــالات تمــام نیــروی 
ــرد.  ــه کار بگی ــق ب ــره عمی ــن حف ــردن ای ــرای پرک ــود را ب خ
اســتقلال  امــا بی‌هیــچ تعارفــی باشــگاه  تاکنــون 
پــر  را  بازیکــن  دو  ایــن  از  هیچ‌یــک  جــای  نتوانســته 
شــده  کوچــک  ماکــت  اگــر  حتــی  قاســمی‌نژاد  کنــد. 
ممکــن  حالــت  بهتریــن  در  باشــد  هــم  دیاباتــه  شــیخ 
نمی‌توانــد بــه بازیکنــی هــم‌وزن و هم‌طــراز مهاجــم 

شــود. بــدل  مالیایــی 
ــش  ــانه‌ها نق ــه در رس ــه از دیابات ــری ک ــن تصوی  آخری
نشــان  الغرافــه  ترکیــب  در  را  او  فوق‌العــاده  گل  بســته، 

ــت. ــیده اس ــر رس ــه ثم ــه دور ب ــه از فاصل ــد ک می‌ده
 ایــن بــدان معنــا اســت کــه دیاباتــه هنــوز قبــراق 
باقــی  دراســتقلال  ثباتــی  بــا  شــرایط  در  اگــر  و  اســت 
می‌توانســتند  باشــگاه  ایــن  مســئولان  و  می‌مانــد 
مقدمــات تداومــش را فراهــم کننــد، ایــن قبیــل گل‌هــا در 
لبــاس اســتقلال توســط شــیخ تکــرار می‌شــد امــا شــگفتا 
ــگان  ــر هم ــر ب ــگ برت ــان لی ــه پای ــده ب ــه مان ــه از 3 هفت ک
ــی  ــابق عزم ــران س ــه مدی ــدی و ن ــه مجی ــه ن ــد ک ــن ش روش

بــرای همــکاری بــا ایــن بازیکــن ندارنــد.
در ســوی دیگــر نیــز دلربایــی مهــدی قایــدی عمیقــاً 
می‌زنــد.  چنــگ  باشــگاه  ایــن  هــواداران  افــکار  بــر 
ــت  ــرارداد داش ــتقلال ق ــا اس ــال 1402 ب ــا س ــه ت ــی ک بازیکن
و قــرار بــود تــا جــام قهرمانــی نگیــرد، مجــوز جدایــی 
بازیکــن  ایــن  نیــز  ناگهــان  کــه  عجبــا  امــا  نگیــرد  هــم 
ــا  ــد ت ــفر ش ــارات ترانس ــه ام ــد و ب ــتقلال پری ــف اس ــم از ک ه

ــه  ــط حمل ــود در خ ــر خ ــز متفک ــانی مغ ــه آس ــتقلال ب اس
را از کــف بدهــد.

وارث  اســتقلال  کنونــی  مدیریــت  واقــع  در 
تصمیم‌هایــی اســت کــه از نظــر فنــی ایــن تیــم را وارد 
کــه  آجورلــو  مصطفــی  حــالا  و  کــرده  بزرگــی  چالــش 
ــا  ــد ت ــه بای ــده گرفت ــه عه ــتقلال را ب ــگاه اس ــت باش مدیری
ــان  ــن خ ــد از ای ــالات بتوان ــل و انتق ــده نق ــان باقی‌مان زم
از  اول  طــراز  جــذب یکــی دو بازیکــن  عبــور کــرده و بــا 

بکاهــد. مجیــدی  فرهــاد  دغدغه‌هــای 
ایــن  بــا  کــه  می‌دانــد  عمیقــاً  اســتقلال  ســرمربی 
ــزن  ــر کار و گل ــه‌ای پ ــط حمل ــاختن خ ــرای س ــته‌ها ب داش
مصائــب بزرگــی پیــش روی خــودش خواهــد داشــت 
از  نتوانــد  هرگــز  مجیــدی  اســت  ممکــن  بســا  چــه  و 
حتــی  و  خاقانــی  رمضانــی،  مطهــری،  قاســمی‌نژاد، 
ــدگاه  ــر دی ــر در براب ــه پیش‌ت ــه‌ای را ک ــط حمل آزادی آن خ

آورد. پدیــد  می‌گرفــت،  قــرار  اســتقلال  هــواداران 
ــه  ــط حمل ــرای خ ــی ب ــن خارج ــذب بازیک ــروژه ج پ
و  گرفتــه  شــکل  نقطــه  همیــن  از  واقــع  در  اســتقلال 
بدیهــی اســت کــه مجیــدی بارهــا بــه ایــن موضــوع تأکید 

ــت‌ویکم  ــگ بیس ــی وارد لی ــت خال ــا دس ــش ب ــد تیم کن
ــود. نش

ــی  ــه جذاب ــه گزین ــم ک ــدر ه ــر ق ــمی‌نژاد ه ــن قاس امی
را  بســیاری  هیاهــوی  و  بــود  اســتقلال  در  حضــور  بــرای 
ــدر  ــا آنق ــرد ام ــا ک ــه پ ــگاه ب ــن باش ــه ای ــان ورود ب ــم در زم ه
انتظــار  فصــل  از  بــازه‌ای  هــر  در  کــه  نیســت  حرفــه‌ای 
ــتقلال  ــه اس ــط حمل ــالا در خ ــه ب ــا روحی ــیم ب ــته باش داش
ایفــای نقــش کنــد، ضمــن اینکــه ســن او در وضعیتــی 
زمــان  شــود،  مواجــه  مصدومیــت  بــا  اگــر  کــه  اســت 

بیشــتری را بایــد بــرای بازگشــت ســپری کنــد.
امتحــان  مهاجمــی  نیــز  مطهــری  ارســان 
نقــل  در  اســتقلال  ســرمربی  حتــی  و  اســت  داده  پــس 
ــار  ــرارداد او دچ ــد ق ــرای تمدی ــل ب ــش فص ــالات پی وانتق
او  بازگشــت  مجــوز  ارفــاق  بــا  ســرانجام  و  بــود  تردیــد 
گرچــه  کــرد.  صــادر  تیمــش  ســابق  مدیــران  بــرای  را 
ــح  ــا پرواض ــرده ام ــد ک ــری تمجی ــا از مطه ــدی باره مجی
اســت کــه ارســان نیــز بــرای اســتقلال نــه مهــدی قایــدی 

دیاباتــه. شــیخ  ونــه  می‌شــود 
و  اســت  دربســته  هندوانــه  نیــز  رمضانــی  آرمــان 

حتــی بــرای مربیــان اســتقلال هــم روشــن نیســت کــه 
ــد  ــته باش ــی داش ــل آت ــی را در فص ــد و ترق ــت رش ــا قابلی آی
ــبب  ــاب س ــت انتخ ــال محدودی ــر ح ــه ه ــا ب ــر؟ ام ــا خی ی
ــه  ــک گزین ــوان ی ــه عن ــم ب ــن مهاج ــه ای ــان ب ــده همچن ش
اختیــارش  در  فرصــت  و  شــود  نگریســته  دم‌دســت 
قــرار بگیــرد. دربــاره ســبحان خاقانــی هــم نمی‌تــوان 
در  نیــز  آزادی  محمــد  داشــت.  قطعــی  تحلیــل  هیــچ 
اگــر  و  دارد  قــرار  دودلــی  و  شــک  پــراز  فضــای  همیــن 
نگاهــی اجمالــی بــه ایــن اســامی شــود، ایــن بــاور در 
ــط  ــاً در خ ــتقلال عم ــه اس ــد ک ــد ش ــت خواه ــن تقوی ذه
حملــه دســتش خالــی اســت و فرهــاد مجیــدی بــرای 

دارد. رو  پیــش  دشــوار  بــس  کاری  زوج‌ســازی 
ــار  ــتقلال انتظ ــران اس ــد از مدی ــل بای ــن دلی ــه همی ب
ــالات  ــل و انتق ــان نق ــا پای ــده را ت ــت باقی‌مان ــت فرص داش
جــدی گرفتــه و مجوزهــای لازم را بــرای جــذب بازیکنــان 
ــه‌ای  ــن حرف ــک بازیک ــت‌کم ی ــد و دس ــذ کنن ــی اخ خارج
ــام  ــرات تی ــاید خاط ــا ش ــد ت ــت بگیرن ــه خدم ــزن را ب و گل
ــام  ــا ن ــگاه ب ــن باش ــواداران ای ــاد ه ــر در ی ــار دیگ ــه ب و دیابات

ــود. ــده ش ــدی زن جدی

یا  می‌کند  عمل  ضعیف  »اداره«ای  یا  نهاد  وقتی 
ابتدا  می‌آید،  وجود  به  مشکلاتی  ورزشی  باشگاه  یک  در 
شود  مشخص  دقیق  طور  به  تا  می‌کنند  آسیب‌شناسی 
و  است  واحدها  کدام  از  ایرادات  و  می‌لنگد  کار  کجای  که 
شروع  سپس  و  شود  موارد  کدامین  شامل  باید  ترمیم‌ها 
داشته  کمبود  و  نقص  که  می‌کنند  قسمت‌هایی  ترمیم  به 
به  رسیدگی  امر  در  می‌رسد  نظر  به  حال  این  با  است. 
سپس  و  آسیب‌شناسی  پروسه  در  و  استقلال  مشکلات 
و  پایه‌ای  اشتباهات  معضلات،  این  حل  راه‌های  اتخاذ 
نگاهی  با  قدیمی‌ترها  که  داده  روی  باشگاه  این  در  بنیادینی 
حال  عین  در  و  اهمیت  دادن  نشان  قصد  به  و  استعاره‌آمیز 
نامگذاری  لُپی«  »اشتباه  را  آن  موضوع  سادگی  و  ظرافت 
فراوان  حاشیه‌های  و  بزرگ  مشکلات  بروز  از  پس  کرده‌اند. 
تیم  این  شده  سبب  که  اخیر  سال‌های  طی  استقلال  در 
لیگ  فاتح  هرگز  اخیر  سال   8 در  پرافتخار  و  معتبر  بسیار 
کاپ  یک  فقط  گذشته  فصل   7 در  و  نشود  ایران  فوتبال 
مسئولان  کند،  تصاحب  را  پیش(  سال  سه  حذفی  )جام 
این  مدیرعامل  و  مدیره  هیأت  تغییر  به  حکم  مجدداً  امر 
باشگاه داده و گروهی تازه را به باشگاه فرستاده و البته یکی 
در  حضورشان  عمر  که  هم  را  قبلی  مدیران  جمع  از  نفر  دو 
حفظ  می‌رود،  فراتر  ماه  یک  از  قدری  فقط  مدیره  هیأت 
مدیرعامل  که  نیست  این  سر  بر  بحث  اصلًا  اینجا  کرده‌اند. 
سؤال  این  حتی  و  دارد  توفیق  شانس  چقدر  و  کیست  جدید 
محمد  آیا  که  داده  دست  از  را  اهمیتش  و  شده  گم  هم  مهم 
خیر  یا  دارد  را  مدیره  هیأت  در  حضور  صلاحیت  مؤمنی 
اول  درجه  در  آیا  که  است  این  مهم‌تر  و  اساسی‌تر  سؤال  و 
هیأت مدیره باید ترمیم می‌شد یا کادر فنی تقویت می‌‌شد 
پایتخت  آبی‌های  برای  بیشتر  واحد  دو  این  از  یک  کدام  و 

مشکل‌ساز بوده‌اند؟
 در این باب اصلًا قصدی برای مبرا سازی مدیرانی مثل 
آنها  کار  در  که  ایراداتی  از  سعادتمند  احمد  و  مددی  احمد 
کوچکی  قصورهای  البته  و  ندارد  وجود  می‌شد،  مشاهده 
لنگی‌هایی  نیز  نفر  دو  این  از  قبل  مدیران  اکثر  و  نبودند  هم 
در کار خود داشتند و با این اوصاف تغییر اکثر اعضای هیأت 
راندمانی  و  ترکیب  به  یافتن  دست  قصد  به  آبی‌ها  مدیره 
بدی  کار  ساکن  به  ابتدا  و  بوده  لازمی  کار  واحد  این  در  بهتر 
مهم‌تر  بسیار  مبحث  و  اساسی‌تر  سؤال  اما  است  نبوده 
نباید  آبی‌ها  اول  مشکل  عنوان  به  و  ابتدا  در  آیا  که  است  این 
که  استقلال  مربیان  جمع  و  می‌شد  ورود  آنها  فنی  امور  به 

کمبودها و اشتباهاتی داشته‌اند، به گونه‌ای ترمیم و تقویت 
می‌شدند که شکست‌های بعدی از راه نرسند. هر چه باشد، 
کار  محصول  آنکه  از  بیش  مسابقات  میدان  در  باختی  هر 
که  است  روش‌هایی  و  انتخاب‌ها  مولود  باشد،  مدیران 
مربیان در کار خود دارند و زمانی که سوت شروع هر دیداری 
نواخته شد، این ارنج و تغییرات اعمال شده توسط مربیان 
مدیر  می‌کند.  بازنده  یا  برنده  نهایت  در  را  تیم  یک  که  است 
درجه  مسئول  آن  مدیره  هیأت  اعضای  و  باشگاه  یک  ارشد 
مسابقه‌ای  هر  جریان  در  که  نیستند  فنی‌ای  اتفاقات  اول 
مربیان  کادر  رویدادها،  این  اصلی  مسئول  و  می‌دهند  روی 
تاکتیک  اتخاذ  و  تصمیم‌گیری  درست  یا  که  باشگاهند 
به  را  تیم  و  می‌کنند  اشتباه  یا  می‌شوند  برنده  و  می‌کنند 
سوی شکست سوق می‌دهند. اینجا بحث بر سر این نیست 
سرمربی  که  مقطعی  سه  در  مجیدی  فرهاد  کارنامه  که 
استقلال بوده، دقیقاً شامل چند برد و چند باخت می‌شود 
وی  دوره  در  که  نمی‌دهیم  قرار  مبنا  نیز  را  نکته  این  حتی  و 

مدیران  وقتی  اما  نشده  فتح  آبی‌ها  توسط  جامی  هیچ 
جا  و  نیامده  هنوز  ورزشی  سران  توسط  شده  منصوب  تازه 
برای  را  فنی  کادر  کل  واقع  به  و  سرمربی  باشگاه،  در  نیفتاده 
که  است  معنا  این  به  می‌کنند،  ابقا  دیگر  سال  سه  مدت 
لازم  عمل  دقت  استقلال  مشکلات  آسیب‌شناسی  در  اولًا 
فرصت  قبلی،  مربیان  کادر  تثبیت  با  دوماً  و  نرفته  کار  به 
است.  شده  گرفته  تیم  از  فنی  روش‌های  ترمیم  هرگونه 
از  حداقل  پست‌ها  اکثر  در  و  ندارد  کم  خوب  مهره  که  تیمی 
اکثر  اعتقاد  به  ولی  می‌گیرد  بهره  هم‌سطح  و  توانا  مهره  دو 
نظر  به  ناموجه  یا  موجه  که  دلیلی  هر  به  و  صاحب‌نظران 
در  موجود  پتانسیل‌های  از  حداکثری  استفاده  توان  برسد، 

این نفرات در جمع مربیان مشاهده نشده است.
تعیین  امر  در  می‌توانستند  استقلال  جدید  سران   
شوند  قائل  خود  برای  را  بیشتری  وقت  تیم  فنی  کادر  بافت 
و فرصت فزون‌تری را به خود بدهند. حسن چنان قضیه‌ای 
از  و  می‌شد  دیده  بهتر  و  بیشتر  تیم  فنی  ایرادات  که  بود  این 

می‌شد  نظرخواهی  ارتباط  این  در  فزون‌تری  کارشناسان 
عیان‌تری  شکل  به  خصوص  این  در  ملموس  واقعیات  و 
که  نیازی  حداقل  صورتی  چنان  در  می‌داد.  نشان  چهره 
تلقی  مهم  آن  تأمین  و  می‌خورد  چشم  به  آبی‌ها  برای 
و  بهتر  دستیاران  از  استفاده  و  فنی  کادر  تقویت  می‌شد، 
کار  نحوه  بررسی  اگر  و  می‌بود  مجیدی  فرهاد  برای  قوی‌تر 
می‌پذیرفت،  صورت  حرفه‌ای‌تر  و  ریشه‌ای‌تر  استقلال  فنی 
تغییرات از این هم بیشتر و اساسی‌تر می‌شد. حالا که چنین 
خشک  هنوز  تازه  مدیران  انتصاب  مرکب  جوهر  و  نشده 
دو  شده،  داده  فنی  کادر  ساله  سه  ابقای  به  ‌حکم  نشده، 
است؛  آمده  وجود  به  هواداران  و  ناظران  ذهن  در  برداشت 
و  وقایع  از  کامل  آگاهی  بدون  مدیران  که  است  این  اولی 
ناکامی‌های  برخی  بدانند  اینکه  بدون  و  اخیر  فصول  نتایج 
استقلال طی این مدت تا چه میزان ریشه در علایق و سلایق 
و  زده‌اند  آنها  ابقای  به  دست  داشته،  تیم  مربیان  فردی 
این  می‌نماید،  تأسف‌آورتر  و  تلخ‌تر  هم  اولی  از  که  دومی 
است که مدیران با این باور که مجیدی با وجود نتایج منفی 
ابقا  را  او  دارد،  زیادی  بالنسبه  طرفداران  هنوز  اخیر  سالیان 
روی  و  هواداران  جمع  در  محبوبیت  بازی  در  تا  کرده‌اند 
در  تماشاگران  مجدد  حضور  شاهد  زود  یا  دیر  )که  سکوها 
محبوبیت  چنان  و  نباشند  بازنده  بود(  خواهیم  محل  این 
حضور  ضمانت  برای  وسیله‌ای  را  کاهشی  به  رو  ولو 

طولانی‌تر خود در باشگاه قرار دهند.
این  در  فوتبال‌دوستان  و  استقلال  هواداران  قطعاً   
اتفاقات  از  کسی  هر  از  بهتر  و  دارند  صائبی  نظرات  زمینه 
ولی  مطلعند  آن  ناکامی‌های  دلایل  و  باشگاه  این 
حاکی  تازه  مدیران  آمدن  کار  روی  از  پس  قضیه  مقدمات 
محصول  تصمیم‌گیری‌ها  و  سوها  و  سمت  که  است  آن  از 
فقط  که  است  هواداران  جذب  برای  روش‌هایی  و  احتیاط 
باشد  آن  بانی  می‌تواند  مدت  کوتاه  مصلحت‌جویی‌های 
بیژن  انتصاب  شاید  ندارد.  وجود  آن  در  درازمدتی  سود  و 
بدی  انتخاب  استقلال  جدید  سرپرست  عنوان  به  طاهری 
برادرش  اول  دستیار  رسماً  مجیدی  فرزاد  وقتی  ولی  نباشد 
سوی  به  کارهایی  و  ساز  و  افراد  همان  با  استقلال  و  می‌شود 
گذشته  فصل  سه  در  که  درمی‌آید  حرکت  به  جدید  فصل 
بدان  این  آفریده،  را  متعددی  ناکامی‌های  و  نداده  جواب 
عمل  ملاک  و  نشده  دیده  اصلًا  قبلی  وقایع  که  است  معنا 
مشاهده  اگر  که  پرسید  باید  صورت  آن  در  و  نگرفته  قرار 
چرا  اصلًا  نداشته،  وجود  فنی  کارهای  در  ایراداتی  یا  و  نشده 
که  قبلی  مدیران  و  است  گرفته  صورت  تازه  انتصاب‌های 
خورده‌اند،  را  میدانی  شکست‌های  و  منفی  نتایج  چوب 

چرا رفته‌اند و مدیران جدید به چه سبب آمده‌اند؟ !

جای خالی قایدی و دیاباته؛ مسأله این است آقای مدیر!

زوج‌سازی در خط آتش، مأموریت کمرشکن فرهاد
مدیرعامل استقلال با بدهی‌ها 

چه می‌کند؟

 بدهی
  450هزار دلاری میلیچ
 اولین چالش آجورلو

مدیرعامــل  آجورلــو  مصطفــی 
ــده  ــم نیام ــن تی ــه ای ــوز ب ــتقلال هن ــد اس جدی
بایــد نگــران پرونــده مالــی میلیــچ باشــد. 
در  اســتقلال  ســابق  مدافــع  میلیــچ، 
پــس  گذشــته  فصــل  پایانــی  هفته‌هــای 
ایــن  از  را  مطالباتــش  نتوانســت  اینکــه  از 
شــد  جــدا  اســتقلال  از  کنــد  دریافــت  تیــم 
هیــأت  ســابق  عضــو  عبدیــان  اکنــون  امــا 
مدیــره اســتقلال مدعــی شــده ایــن بازیکــن 
ــگاه  ــن باش ــنگینی را از ای ــغ س ــد مبل می‌توان
خصــوص  در  عبدیــان  کنــد.  مطالبــه 
ــول  ــون پ ــت: »چ ــه اس ــچ گفت ــی میلی جدای
او  بــود،  نشــده  پرداخــت  میلیــچ  قــرارداد 
در حــدود ۴۰۰ تــا ۴۵۰هــزار دلار می‌توانــد 
از اســتقلال بگیــرد. بخــش مالــی باشــگاه 
مربــوط  اســناد  می‌توانــد  هــم  اســتقلال 
ایــن  اینکــه  ضمــن  کنــد  منتشــر  را  او  بــه 
بایــد  جریمــه  یعنــی  دارد  تأدیــه  مبلــغ 
ــق  ــود.« طب ــت ش ــرد آن پرداخ ــت دیرک باب
آجورلــو  عبدیــان،  ادعــای  و  صحبت‌هــا 
روبــه‌رو  مالــی  پرونــده  بــا  نیامــده  هنــوز 
ــکل  ــا مش ــد ب ــر آن نباش ــه فک ــر ب ــه اگ ــت ک اس
همیشــه  شــد.  خواهــد  مواجــه  بزرگــی 
اســتقلال  مثــل  بــزرگ  باشــگاه‌های 
و  هســتند  مواجــه  مشــکلات  همیــن  بــا 
ــگاه  ــن باش ــی ای ــت مدیریت ــه پس ــی ک مدیران
را برعهــده می‌گیرنــد کار ســختی را پیــش رو 
ــای  ــن هزینه‌ه ــا ای ــو ب ــار آجورل ــن ب ــد. ای دارن
میلیــچ  شــد.  خواهــد  مواجــه  گــزاف 
مدافــع خوبــی بــود امــا در فصــل گذشــته 
نداشــت  تأثیــری  اســتقلال  بــرای  چنــدان 
و در نهایــت هــم بــه کشــورش بازگشــت و 
حــالا پرونــده ســنگین مالــی او روی دوش 
اســتقلال اســت. اســتقلال طــی ســال‌های 
اخیــر بــا اینگونــه پرونده‌هــا زیــاد مواجــه 
شــده اســت و بارهــا پنجــره نقــل و انتقالاتــی 
بــه  نشــدن  پرداخــت  دلیــل  بــه  تیــم  ایــن 
البتــه  اســت.  شــده  بســته  بدهــی  موقــع 
میلیــچ در آخریــن اظهــارات خــود اعــام 
ــتقلال  ــه اس ــاره ب ــت دارد دوب ــه دوس ــرد ک ک
بازگــردد امــا بعیــد اســت بــا گاردی کــه در 
شــده،  گرفتــه  خارجــی  بازیکنــان  مقابــل 
ــته  ــت داش ــرای بازگش ــی ب ــن راه ــن بازیک ای
باشــد واحتمــالًا میلیــچ از باشــگاه اســتقلال 
ــن  ــز اولی ــو نی ــرد و آجورل ــد ک ــکایت خواه ش
پرونــده بدهــی خــود را در باشــگاه جدیــد 
چــه  ســردار  ســر  در  کــرد.  خواهــد  رصــد 

! دارد؟  چــاره‌ای  او  آیــا  می‌گــذرد؟ 

از کرایه آمبولانس تا اسکان در هتل

 پین در هتل
 منتظر خانواده!

ــت  ــاش اس ــو در ت ــی آجورل مصطف
اســتقلال  بــرای  را  متفاوتــی  شــرایط  تــا 
ــکل  ــر ش ــه ه ــی را ب ــه فن ــد و بهان ــاد کن ایج
ممکــن از بازیکنــان و کادرفنــی بگیــرد. 
می‌کوشــد  کــه  شــرایطی  در  آجورلــو 
بــرای  مناســب  تمریــن  زمیــن  یــک 
اســتقلال دســت و پــا کنــد بــرای تأمیــن 
شــده  پیشــقدم  نیــز  امکانــات  دیگــر 
ــتگاه  ــک دس ــتا او ی ــن راس ــت. در همی اس
آمبولانــس بــرای باشــگاه کرایــه کــرده 
امــروز در تمرینــات مســتقر شــود.  از  تــا 
ــامتی  ــی و س ــت ایمن ــه جه ــدام ب ــن اق ای
در  اســتقلال  فوتبــال  تیــم  اعضــای 
قــرار  اســتقلال  مدیریــت  کار  دســتور 
گرفتــه اســت. البتــه پیــش از ایــن مدیــران 
حضــور  روی  حساســیتی  اســتقلال 
نشــان  خــود  از  تمریــن  در  آمبولانــس 
می‌رســد  نظــر  بــه  امــا  نمی‌دادنــد 
حســاس  موضــوع  ایــن  روی  آجورلــو 
اســت و تــاش می‌کنــد رویــه تــازه‌ای را 
در باشــگاه اســتقلال بنــا کنــد. مضــاف بــر 
ایــن تصمیــم، باشــگاه اســتقلال بــا اینکه 
ــرای  ــکن ب ــه مس ــت تهی ــدی در جه تعه
امــا  نــدارد  جدیــد  داخلــی  بازیکنــان 
چــون بعضــی از ایــن بازیکنــان بــه دلیــل 
مشــکلات مختلــف هنــوز نتوانســته‌اند 
ــد دارد  ــد، قص ــه کنن ــود را تهی ــکن خ مس
در  بازیکنــان  ایــن  تمرکــز  جهــت  در 
دوران آماده‌ســازی، آنهــا را بــه صــورت 
مناســب  هتل‌هــای  از  یکــی  در  موقــت 

دهــد. اســکان  تهــران 
اســکان  محــل  ایــن  بــر  عــاوه   
ــده  ــل ش ــل منتق ــه هت ــز ب ــن نی ــل پی گابری
ــرای  ــه‌ای ب ــز دغدغ ــتقلال نی ــی اس ــا مرب ت
نداشــته  اســتقلال  در  حضــور  ادامــه 
ــتقلال در  ــی اس ــکان مرب ــه اس ــد. البت باش
ــی  ــق توافق ــن طب ــت. پی ــی اس ــل موقت هت
ــته  ــتقلال داش ــگاه اس ــران باش ــا مدی ــه ب ک
را  خانــواده‌اش  اعضــای  زودی  بــه  بایــد 

هــم بــه تهــران بیــاورد. 
باشــگاه  اینکــه  از  بعــد  البتــه 
اجــاره  آپارتمانــی  او  بــرای  توانســت 
ــران  ــه ته ــز ب ــواده او نی ــای خان ــد، اعض کن
ــد. ــرار بگیرن ــار او ق ــا در کن ــد ت ــد آم خواهن

 

کادر مدیریتی باید ترمیم می‌شد یا... ؟

اشتباه لُپی در استقلال!

ــش  ــش و زحمتک ــل وغ ــن بی‌غ ــد، بازیک آرش رضاون
می‌تــوان  آیــا  کــه  ســؤال  ایــن  بــه  پاســخ  در  اســتقلال 
دیــد،  قهرمانــی  کــورس  در  اکنــون  هــم  از  را  اســتقلال 
قــول  هــواداران  بــه  نمی‌تــوان  الان  »از  می‌گویــد: 

داد. قهرمانــی 
ــادی  ــرات زی ــا تغیی ــت. م ــخت اس ــی س ــرایط خیل  ش
داشــتیم ولــی امیــدوارم بــا ایــن شــرایط در آخــر فصــل 
را  ســختی  لیــگ  انتظــار  کنیــم.  شــاد  را  هــواداران  دل 
ــده‌اند.  ــته ش ــوی بس ــا ق ــی از تیم‌ه ــرم خیل ــه نظ ــم و ب داری
ــن  ــا بالاتری ــا ب ــت ت ــم داش ــه خواهی ــا وظیف ــال م ــن ح ــا ای ب
ــم  ــاش کنی ــواداران ت ــحالی ه ــرای خوش ــزه ب ــوان و انگی ت
شــاهد  فصــل  پایــان  در  را  خوبــی  اتفاقــات  امیــدوارم  و 
ــواداران  ــال ه ــر س ــد و ه ــذب کرده‌ان ــی ج ــبازیکنان خوب ش
طــول  در  امیــدوارم  امــا  دارنــد  قهرمانــی  انتظــار  مــا  از 

ــت  ــدف دس ــن ه ــه ای ــه ب ــیم ک ــته باش ــی داش ــل آرامش فص
ــم. ــدا کنی پی

در  نداشــتیم؛  آرامشــی  چنیــن  مــا  گذشــته  فصــل   
میــان فصــل اتفاقاتــی رخ مــی‌داد کــه باورنکردنــی بــود 

ولــی امیــدوارم امســال ایــن شــرایط رقــم بخــورد.«
ــپری  ــتقلال س ــا اس ــود را ب ــوم خ ــال س ــه س ــد ک  رضاون
اســتقلال  در  دوبــاره‌اش  حضــور  دربــاره  می‌کنــد، 
بازیکنــان  از  انتظــار  همیشــه  اســتقلال  »در  می‌گویــد: 
دارد.  وجــود  انتظــار  هــم  مــن  از  قطعــاً  و  بالاســت 
ــش  ــم نق ــت تی ــم و در موفقی ــوب کار کن ــه خ ــدوارم ک امی
داشــته باشــم. بــه خوبــی از وظیفــه ســنگینی کــه بــر گــردن 
دارم آگاه هســتم و تــاش می‌کنــم امســال بــه بهتریــن 
شــکل در کنــار دیگــر بازیکنــان و کادرفنــی در کســب نتیجــه 

باشــم.« ســهیم 

آرش رضاوند: از الان درباره قهرمانی حرف نزنید

نگاه فنی

حمیدرضا عرب 

نگاه
‌ وصال روحانی    


