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عکس نوشت

یادداشت

برنامه‌های  چطور  آنها  چیست؟  استقلال  مدیره  هیأت  اولویت  شفاف.  و  است  ساده  پرسش 
زیرساختی  موضوعات  استقلال  در  آیا  مدیریتی؟  روش  کدام  با  می‌کنند؟  اولویت‌بندی  را  خود 
مورد توجه قرار می‌گیرد یا قرار است تا آخر فصل وقت اعضای هیأت مدیره به انتخاب یا حمایت از 
سرمربی بگذرد؟ مانند فصول پیش که مدیران استقلال همین رویه را دنبال کردند. اینکه چه کسی 
باشد، چه کسی نباشد یا اینکه کدام یک از اعضای هیأت مدیره یا معاونان برای مذاکره با ستاره‌ها و 
همین  غالباً  دیدیم  اخیر  سال‌های  در  استقلال  مدیران  از  آنچه  بگیرند؟  سبقت  هم  از  عکس  گرفتن 

رویه بوده بی‌آنکه توجهی اساسی به زیرساخت‌ها  و امکانات باشگاه شود.
با باشگاهی مواجهیم که در طول یک فصل بارها و بارها زمین تمرین خود را تغییر می‌دهد. 
سرمربی  کسی  چه  که  دارد  اهمیتی  دیگر  ساختاری  ضعف‌های  از  حد  این  با  باشگاهی  چنین  در  آیا 
بسیاری  اهمیت‌های  از  باشگاه  دریک  فنی  موضوع  یقیناً  نباشد؟  سرمربی  کسی  چه  و  باشد 
برخوردار است اما این مسائل باید به دست اعضای کمیته فنی باشگاه استقلال حل شود. کمیته‌ای 
که هیچ گاه دراین باشگاه وجود حقیقی نداشته و اگر هم در مقاطعی افرادی در این قالب گنجانده 
مدیران  و  معاونین  دوش  به  فنی  تصمیم‌گیری‌های  عموم  و  نشده‌اند  گرفته  کار  به  چندان  شده‌اند 

بوده است.
مؤید این وضعیت خریدهای استقلال پیش از شروع لیگ بدون درنظر گرفتن لیست سرمربی 

است که فضایی کاملًا وارونه و دور از واقعیت باشگاهداری را دربرابرمان قرار می‌دهد.
آنها  آیا  دارند؟  استقلال  باشگاه  آتیه  برای  ایده‌ای  چه  استقلال  باشگاه  مدیران  راستی  به 
برنامه‌های بلند‌مدت را می شناسند یا تنها از آنها خواسته شده به روزمره‌های این باشگاه رسیدگی 
کنند. دراین مأموریت هم اشکالات فراوانی وجود دارد که در روزهای اخیر بخشی از آن را می بینیم.
راهکاری  هیچ  عملًا  که  گرفته  قرار  مدیرانی  غلط‌اندیشی  از  گردابی  در  واقع  در  امروز  استقلال 
برسانند  پایان  به  را  فصل  به  فصل  تنها  تلاشند  در  و  ندارند  باشگاه  دراین  منظم  ساختارسازی  برای 

بی‌آنکه حتی مورد پرسش و پاسخ قرار بگیرند.
می‌داد  انجام  اقداماتی  چنین  باشگاهی  هر  در  سعادتمند  همچون  مدیری  اگر  نکنید  شک 
مراجع  سخت  و  سفت  برخورد  با  شود،  استقلال  باشگاه  برای  فراوان  مشکلات  اسباب  امروز  که 
ذی‌صلاح مواجه می‌شد اما مدیران کنونی استقلال حتی از پیگیری آنکه مدیرعامل سابق رقم زده 

نیز خودداری می کنند تا روشن شود عزمی برای ساختن این باشگاه وجود ندارد.
نیست.  دستیارانش  و  فکری  محمود  نبودن  یا  بودن  واقع  به  استقلال  باشگاه  امروز  مسأله 
نگاه کنید به بحران‌های مالی. آیا در چنین وضعیتی نباید نوک پیکان انتقادها را به سمت مدیران 
به  را  عموم  ذهن  صوری  نشست‌های  برگزاری  با  درتلاشند  انگار  که  مدیرانی  رفت؟  نشانه  باشگاه 
انکار‌ناپذیر  نقشی  متعدد  مصائب  ایجاد  فرایند  در  خود  که  حالی  در  دهند  سوق  دیگری  سمت 
برگزاری  نه  کنند  اقدام  مالی  امکانات  کردن  فراهم  به  بیشتر  برهه‌ای  درچنین  است  لازم  و  دارند 

نشست‌هایی که عملًا هیچ خروجی مناسبی هم برای این باشگاه نداشته است.
به واقع هیأت مدیره استقلال راه را گم کرده و تلاش هم برای بازگشت به مسیر درست ندارد.

 اولویت‌های هیأت مدیره استقلال چیست؟

هیأت مدیره استقلال در راهرویی سرد و تاریک

حمیدرضا عرب

  تکلیف بازیکن کروات 
چه می‌شود؟

فکری میلیچ را 
نمی‌خواهد، هیأت 

مدیره می خواهد
اعلام  استقلال  باشگاه  سخنگوی 
ایران  به  زودی  به  میلیچ  هرویه  کرد 
کروات  ستاره  میلیچ  برمی‌گردد.هرویه 
کشورش  به  قبل  مدت‌ها  از  استقلال 
سفر کرده و هنوز شرایط برای بازگشتش 
قبل  ماه  یک  حدود  است.  نشده  فراهم 
میلیچ  با  استقلال  مسئولان  که  بود 
به  بازگشت  و  قراردادش  تمدید  برای 
بازیکن  این  اما  رسیدند  تفاهم  به  ایران 
خود  مطالبات  که  زمانی  تا  کرد  اعلام 
به  بازگشت  به  حاضر  نکند،  دریافت  را 
اتفاقی  چنین  نیز  الان  تا  نیست.  ایران 
رخ نداده است.حالا اما ظاهراً مسئولان 
نظر  مورد  پول  توانسته‌اند  استقلال 
نظری  حجت  کنند.  تامین  را  میلیچ 
وضعیت  درباره  استقلال  سخنگوی 
برمی‌گردد.  هم  »میلیچ  گفت:  میلیچ 
به  مالی  منابع  تأمین  برای  مشکلاتی 
حال  در  و  شده  رفع  که  بود  آمده  وجود 
میلیچ  بازگشت  مقدمات  کردن  آماده 
عبدیان  موضوع  این  مورد  در  و  هستیم 
تشکر  او  از  باید  و  کشیده  زحمت  خیلی 
هیأت  اعضای  که  حالی  در  کنیم.« 
مدیره قول بازگشت میلیچ را می‌دهند 
رسانه‌ها  با  که  پیش  روز  چند  فکری  اما 
و  رفته  »میلیچ  گفت:  و  کرد  صحبت 
مشخص  کاملا  برنمی‌گردد.«  دیگر 
تیمش  کروات  بازیکن  فکری،  که  است 
را نمی‌خواهد و وقتی سرمربی تیم یک 
به  حتم  طور  به  نمی‌خواهد  را  بازیکن 
میلیچ  هم  طرفی  از  نمی‌دهد،  بازی  او 
علاقه‌اش  خود  پست  در  پیش  چندی 
مطرح  او  بازگشت  و  مجیدی  فرهاد  به 
چطور  شرایطی  چنین  با  بود،  کرده 
این  خواهند  می  مدیره  هیات  اعضای 
چه  نیست  معلوم  برگردد  بازیکن 
شاید  گذرد.  می  آنها  فکر  در  چیزی 
به  رغبت  خیلی  که  کرد  تصور  می‌توان 
ماندن فکری ندارند و این حمایت‌های 
لیگ  در  ندارد.  دوام  چندان  ظاهری 
بیداد  استقلال  در  دستگی  چند  بیستم 
باشگاه  این  در  نیست  معلوم  و  می‌کند 
دوم   فصل  نیم  آغاز  با  گذرد.  می  چه 
گرفتن  نتیجه  و  کردن  بازی  نحوه  و 
این  که  شد  متوجه  می‌توان  استقلال 
می‌دهد  ادامه  فکری  با  کارش  به  تیم 
هیات  اعضای  است  مسلم  آنچه  نه.  یا 
فکری  از  حمایت  برای  استقلال  مدیره 

اتفاق نظر ندارند.

سوژه

 اردوگاه آبی

 غیبت مهاجم ناراضی
قایدی ساز ناکوک 

استقلال
تمریــن  حالــی  در  اســتقلال  تیــم 
کمــپ  در  را  خــود  )دوشــنبه(  دیــروز 
مهــدی  کــه  داد  ادامــه  ملــی  تیم‌هــای 
دیگــر  بــار  اســتقلال  مهاجــم  قایــدی، 
نکــرد. شــرکت  آبی‌پوشــان  تمریــن  در 

ســرما  شــده  گفتــه  کــه  بازیکــن  ایــن 
خــورده، نزدیــک بــه یــک هفتــه اســت 
قایــدی  نــدارد.  حضــور  تمرینــات  در 
فصــل  ابتــدای  در  اینکــه  دلیــل  بــه 
مدیــران  از  نشــد،  اصــاح  قــراردادش 
ــر  ــی حاض ــده و حت ــت ش ــتقلال ناراح اس
نشــده بــا مدیــران باشــگاه دیــدار کنــد.
اســتقلال  مدیرعامــل  مــددی،  احمــد 
ــه  ــته ب ــن خواس ــن بازیک ــار از ای ــی دو ب یک
نیفتــاد  اتفــاق  ایــن  امــا  بیایــد،  او  دیــدار 
در  دارد  قصــد  اســتقلال  مدیرعامــل  و 
ــوان  ــم ج ــکل مهاج ــده مش ــد روز آین چن

کنــد. حــل  را  آبی‌پوشــان 

مرادمند همچنان 
نظاره‌گر!

دیــروز  تمریــن  در  اســتقلالی‌ها 
را  درون‌تیمــی  فوتبــال  یــک   )دوشــنبه( 
برگــزار کردنــد. بازیکنــان پیــش از شــروع 
کــردن  گــرم  بــه   ۱۱:۳۰ ســاعت  از  بــازی، 
ــش از  ــدند. پی ــغول ش ــود مش ــای خ بدن‌ه
ــد  ــان تول ــی ، بازیکن ــازی درون‌تیم ــروع ب ش
فرشــید اســماعیلی را بــه او تبریــک گفتنــد.
ــی  ــاف درون‌تیم ــن مص ــتقلالی‌ها در ای اس
شــدند.  تقســیم  ســفید  و  زرد  تیــم  دو  بــه 
ــارف  ــری، ع ــید مظاه ــفید رش ــم س ــرای تی ب
غفــوری،  وریــا  داجلیــری،  آرش  غلامــی، 
متیــن  آذری،  رضــا  باقــری،  فرشــید 
آرش  اســماعیلی،  فرشــید  کریــم‌زاده، 
ســبحان  و  مطهــری  ارســان  رضاونــد، 
زرد  تیــم  بــرای  و  کردنــد  بــازی  خاقانــی 
محمدحســین  حســینی،  حســین  ســید 
علــی  دانشــگر،  محمــد  مرادمنــد، 
مســعود  خادمپــور،  ســینا  خدابخشــی، 
مهــدی  نــادری،  محمــد  ریگــی، 
شــیخ  موســوی،  احمــد  مهدی‌پــور، 
دیاباتــه و معیــن عنایتــی بــه میــدان رفتند.
ــزار  ــه‌ای برگ ــه ۴۰ دقیق ــازی در دو نیم ــن ب ای
یــک  بــر  یــک  تســاوی  بــه  تیــم  دو  و  شــد 
پنالتــی  ضربــات  در  امــا  دادنــد  رضایــت 
ــات  ــد.در ضرب ــازی ش ــده ب ــفید برن ــم س تی
و  زدنــد  پنالتــی  ضربــه   ۴ تیــم  دو  پنالتــی 
عــارف  غفــوری،  وریــا  ســفید  تیــم  بــرای 
باقــری  فرشــید  و  ســنایی  علــی  غلامــی، 
ــد  ــل کردن ــه گل تبدی ــود را ب ــای خ پنالتی‌ه
ــی و  ــعود ریگ ــه، مس ــم زرد دیابات ــرای تی و ب
گل  را  خــود  پنالتی‌هــای  موســوی  احمــد 
از  را  ضربــه‌اش  خادمپــور  ســینا  و  کردنــد 
ــازی  ــن ب ــده ای ــفید برن ــم س ــا تی ــت داد ت دس
شــود. بابــک مــرادی بــه دلیــل احســاس 

بــود. بــازی  ایــن  نظاره‌گــر  درد 

یــک روز برای ریگــی و یک روز هم برای اســماعیلی. اســتقلالی‌ها جدیداً 
اینطوری جشــن تولد می‌گیرند. کیک‌مالی به دلیل شــرایط کرونایی لغو 

شده است. عجب تصمیم خوبی.

بازگشــت یزدانی بــه تمرینــات دراوج انگیزه یعنی اســتقلال یک مدافع 
آمــاده به زودی به لیــگ معرفی خواهد کــرد. خدا کند که ســیاوش دیگر 

مصدوم نشود. او بازیکن با ظرفیتی است.

آقــای  و  اســتقلال  کاپیتــان 
بــا  کلنجــار  درحــال  دروازه‌بــان 
هم هســتند. آنهــا با هم شــوخی 
درعمق  دهنــد  نشــان  تا  می‌کنند 
قرار  مطلوبــی  روحیــه  اســتقلال 
فضایی  چنین  به  اســتقلال  دارد. 

نیاز دارد.

این هم نمــای دیگــری ازچهره‌های خنــدان بازیکنــان در تمرین دیــروز. آبی‌ها اگر 
بتوانند هواداران خود را هم اینگونه خوشــحال کنند دیگر غمی دراردوی اســتقلال 

باقی نمی‌ماند.

واکنش روز

هیــأت  ســخنگوی  نظــری،  حجــت 
وزیــر  کــه  اســت  مدعــی  اســتقلال  مدیــره 
ورزش و جوانــان دســتور بــه حفــظ فکــری 
ــظ  ــه حف ــم ب ــان تصمی ــا خودش ــداده و آنه ن
می‌گویــد:  نظــری  گرفته‌انــد.  مربــی  ایــن 
»ســخنگوی اســتقلال در خصــوص اینکــه 
از  مدیــره  هیــأت  اعضــای  ناراحتــی  آیــا 
فکــری درســت اســت یــا خیــر، گفــت: »در 
نشســت  در  کــه  شــده  شــایعه  روز  دو  ایــن 
ــر  ــای وزی ــرف آق ــی از ط ــره تماس ــأت مدی هی
ــه  ــده و ب ــه ش ــره گرفت ــأت مدی ــای هی ــا اعض ب
ــت  ــری حمای ــای فک ــه از آق ــده ک ــام ش ــا اع م
کــذب  موضــوع  ایــن  اساســاً  ولــی  کنیــد 
دیدیــد  روز  چنــد  ایــن  در  مطمئنــاً  اســت. 
و  کرده‌ایــم  حمایــت  تیــم  ســرمربی  از  کــه 

تــاش  همیشــه  کــرد.  خواهیــم  حمایــت 
کردیــم تــا اســتقلال بهتریــن نتایــج را بگیــرد. 
ــیم  ــته باش ــی داش ــت ضعف‌های ــن اس ممک
ایــن  پیرامــون  راه   ادامــه  در  مطمئنــاً  ولــی 
نظــری  کــرد.«  خواهیــم  صحبــت  مســأله 
درحالــی منکــر حمایــت وزیــر از ســرمربی 
جریان‌هــای  برخــی  کــه  شــده  اســتقلال 
ــد  ــداده بع ــازه ن ــر اج ــد وزی ــه بودن ــری گفت خب
شــود.  برکنــار  فکــری  ســپاهان  بــا  بــازی  از 
جبــران  قابــل  وضعیــت  هــم  وزیــر  دلیــل 
اعــام  برتــر  لیــگ  جــدول  در  اســتقلال 
شــده اســت. البتــه اعضــای هیــأت مدیــره 
را  وزیــر  نتوانســته‌اند  قطعــاً  هــم  اســتقلال 
ــون  ــد چ ــد کنن ــری متقاع ــاری فک ــرای برکن ب

می‌خواهــد. فنــی  ادلــه  برکنــاری 
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بازیکنــان  شــده  ســبب  کــه  دلایلــی  از  یکــی 
ــه  ــند وب ــته باش ــان نداش ــنوی لازم را از سرمربی‌ش حرف‌ش
ــد  ــرار بگیرن ــری ق ــود فک ــل محم ــون مقاب ــای گوناگ انح

اســت. باشــگاه  مالــی  نابســامان  اوضــاع 
 تردیــدی نیســت اگــر باشــگاه اســتقلال می‌توانســت 
بــا  کــه  قراردادهایــی  طبــق  خــود  مالــی  تعهــدات  بــه 
بازیکنــان نوشــته عمــل کنــد، هرگــز فضــا میــان بازیکنــان 
ــا  ــید وآنه ــی نمی‌رس ــت کنون ــه وضعی ــان ب وسرمربی‌ش
امــا  داشــتند  خــود  ســرمربی  از  بیشــتری  حرف‌شــنوی 
ــان  ــان بازیکن ــن را می ــن ظ ــات ای ــدن مطالب ــت نش پرداخ
ایجــاد کــرده کــه شــاید آقــای ســرمربی پشــت آنهــا نیســت 
و تمایلــی بــه ورود بــه ایــن مســائل نــدارد درحالــی کــه 
ایــن  بتوانــد  کــه  نیســت  درجایگاهــی  اساســاً  فکــری 
پوســتی  زیــر  واکنش‌هــای  و  کنــد  برطــرف  را  مشــکل 
کــه  ومشــکلاتی  خــود  ســرمربی  بــه  نســبت  بازیکنــان 
درهفته‌هــای اخیــر بــه وجــود آمــده در اصــل ارتباطــی 
مشــکل  ایــن  حــل  و  نــدارد  ســرمربی  تصمیم‌هــای  بــه 
ــد  ــام خواه ــه انج ــتقلال ب ــگاه اس ــران باش ــت مدی ــه دس ب

رســید.
بایــد توجــه داشــت تصمیم‌گیرانــی کــه از ابتــدای 
ــد  ــان بودن ــی بازیکن ــرارداد برخ ــش ق ــر کاه ــل درگی فص
احمــد  زمــان  در  کــه  تعهداتــی  کردنــد  مــی  تــاش  و 
بگذارنــد  پــا  زیــر  نوعــی  بــه  را  شــده  ایجــاد  ســعادتمند 
ــای  ــرده ج ــدا ک ــی پی ــت قانون ــه وجاه ــی ک ــا قراردادهای ام
ــد  ــاد نمی‌کن ــتقلال ایج ــگاه اس ــرای باش ــزی را ب ــچ گری هی
دســتمزد  شــده  کــه  توافقاتــی  طبــق  بایــد  درنتیجــه 

بپردازنــد. را  بازیکنــان 
ــه  ــت ک ــن اس ــود ای ــاد می‌ش ــه ایج ــری ک ــأله دیگ مس
ــد  ــرارداد خواهن ــش ق ــه افزای ــز مطالب ــان نی ــر بازیکن دیگ
ــت  ــد داش ــار خواهن ــود انتظ ــگاه خ ــران باش ــرد و از مدی ک
بیشــتری  دســتمزد  ســتاره‌ها  از  تعــدادی  همچــون  کــه 
بازیکنــان  میــان  دریافتی‌هــا  نوعــی  بــه  تــا  بگیرنــد 
در  قــدری  بــه  اســتقلال  باشــگاه  امــا  شــود  متعــادل 
مشــکلات مالــی فــرو رفتــه کــه شــاید نتوانــد در ایــن فصــل 
ــا  ــه را ب ــش نیافت ــان افزای ــه قراردادش ــی ک ــار بازیکنان انتظ

کنــد. بالانــس  ســتاره‌ها  دیگــر 
می‌تواننــد  اســتقلال  مدیــران  کــه  کاری  دســت‌کم 
ــان  ــه هم ــرر ب ــع  مق ــه در موق ــت ک ــن اس ــد ای ــام دهن انج
ــن  ــز ای ــون نی ــه تاکن ــد ک ــل کنن ــل عم ــدات پیش‌فص تعه

ــراض  ــت اعت ــن وضعی ــه ای ــت و نتیج ــداده اس ــاق رخ ن اتف
بازیکنــان بــه تصمیم‌هــای باشــگاه بــوده اســت.

بازیکنــان  دوبــاره  اعتــراض  از  بعــد  فکــری  حتــی 
ــت  ــل پرداخ ــه دلی ــرد چنانچ ــام ک ــاً اع ــتقلال صراحت اس
اســت  حاضــر  اســت  او  بازیکنــان،  حقــوق  نشــدن 

کنــد. رهــا  را  باشــگاه  ایــن  در  مربیگــری  داوطلبانــه 
نشــان  فکــری  تعارف‌آمیــز  تهدیــد  واقــع  در 
می‌دهــد کــه از شــاگردانش توقــع دارد او را در ماجــرای 
ــار  ــه انتظ ــد ک ــت ندهن ــگاه دخال ــود و باش ــان خ ــی می مال
پذیرفــت  بایــد  هرحــال  بــه  امــا  نیســت  هــم  بیراهــی 
هــم  او  بــه  ناخــودآگاه  طــور  بــه  بدهی‌هــا  انباشــت  کــه 
دچــار  را  واســتقلال  ســاخت  خواهــد  وارد  لطمه‌هایــی 
کــه  بحرانــی  کــرد.  خواهــد  دســت  ایــن  از  بحران‌هایــی 
ــال  ــع انفع ــگاه از موض ــن باش ــل ای ــد مدیرعام ــث ش باع
ــی  ــد و قول‌های ــن بزن ــل تمری ــه مح ــری ب ــده و س ــارج ش خ

بــه بازیکنــان بدهــد.
مــددی در جریــان دیــدار خــود بــا بازیکنــان و مربیان 
نحــوی  بــه  تــا  آورد  زبــان  بــه  را  جمــات  ایــن  اســتقلال 
خــود را حســاس نشــان دهــد. او گفــت: »می‌دانــم کــه 
و  می‌کنیــد  تیــم  موفقیــت  بــرای  را  خــود  تــاش  همــه 
بنــده و همکارانــم هــم همــه تــاش خــود را می‌کنیــم 

عزیــزان  شــما  قــرارداد  از  بخشــی  آینــده  روزهــای  در  تــا 
را پرداخــت کنیــم.  بنــده و هیــأت مدیــره همــه جانبــه 
بــا  مطمئنــاً  و  می‌کنیــم  حمایــت  فکــری  محمــود  از 
ــین  ــاره صدرنش ــم دوب ــری، تی ــت فک ــما و هدای ــاش ش ت
ــتقلال  ــن اس ــور در تمری ــش از حض ــددی پی ــود.« م می‌ش
ــت  ــی داش ــت خروج ــاره لیس ــی درب ــت کوتاه ــز صحب نی
کــه نشــان از عــزم باشــگاه بــرای حفــظ همــه بازیکنــان 
ــاً  ــه اص ــی ک ــت خروج ــا لیس ــه م ــم ک ــی کن ــد م دارد: »تأکی
درخواســت  فنــی  کادر  هــم  را  بازیکــن  چنــد  نداریــم، 

کردنــد و مــا در حــال مذاکــره  بــا آنهــا هســتیم.«
اســتقلال  مدیرعامــل  صحبت‌هــای  گرچــه 
ــدی  ــه ح ــان ب ــا بازیکن ــد ام ــر می‌رس ــه نظ ــده ب امیدوارکنن
ــال  ــارات لازم ح ــن اعتب ــا تأمی ــه تنه ــد ک ــرار دارن ــار ق در فش
وهــوای آنهــا را تغییــر می‌دهــد. درایــن شــرایط حتــی اگــر 
ــن  ــت ای ــکان هدای ــم س ــا ه ــگاهی دنی ــی باش ــن مرب بهتری
باشــگاه را در دســت بگیــرد منتــج بــه نتیجــه نخواهــد 

ــود. ب
ــت  ــود داش ــز وج ــته نی ــکلات درگذش ــن مش ــه ای البت
مجیــدی،  اســتراماچونی،  شــفر،  همچــون  مربیانــی  و 
منصوریــان، مظلومــی و حتــی نامجــو مطلــق بــه تنــاوب 

ــد. ــی کردن ــرم م ــه ن ــت و پنج ــرا دس ــن ماج ــا ای ب
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ــی  ــته بازیکنان ــی از آن دس ــعود ریگ مس
بســیار  تأثیرگــذاری  رغــم  بــه  کــه  اســت 
قــرارداد  افزایــش  بــا  امــا  دراســتقلال 
ــی  ــل بازیکنان ــت. در مقاب ــده اس ــه نش مواج
اســماعیلی  دانشــگر،  غفــوری،  همچــون 
باشــگاه  از  کلانــی  مبالــغ  قایــدی  حتــی  و 
برخــی  و  کرده‌انــد  دریافــت  اســتقلال 
ــرایط  ــن ش ــز همی ــورود نی ــان جدید‌ال بازیکن

داشــتند. را 
مالــی  ارزیابــی  مــاک  اگــر  شــاید 
صــدر  در  ریگــی  بــود  فنــی  بازیکنــان، 
قــرار  دریافت‌کننده‌هــا  بیشــترین 
کــه  داشــت  توجــه  بایــد  امــا  می‌گرفــت 
برخــی بازیکنــان نیــز نــان شــهرت و گاهــاً 
همیــن  و  می‌خورنــد  را  خــود  فالوورهــای 
ــتری از  ــول بیش ــا پ ــد ت ــان می‌کنن ــزار را نردب اب
ــی از  ــه نیم ــی ک ــد در حال ــب کنن ــگاه طل باش
ندارنــد. هــم  را  بازیکــن  ایــن  تأثیرگــذاری 
مســعود ریگــی بازیکنــی اســت کــه اگــر 

همیــن حــالا پایــش را از باشــگاه اســتقلال 
لیــگ  تیم‌هــای  بیشــتر  بگــذارد  بیــرون 
از  او  بینــد.  مــی  خــود  خواهــان  را  برتــری 
ــای  ــی از بهترین‌ه ــک یک ــی بی‌ش ــاظ فن لح
تیم‌هــای  و  مــی‌رود  شــمار  بــه  اســتقلال 
علاقــه  مدعیــان  حتــی  و  لیــگ  بــزرگ 
دارنــد.  بازیکــن  ایــن  جــذب  بــه  وافــری 
ــی  ــی یک ــاظ مال ــه از لح ــپاهانی‌ها ک ــی س حت
ایــران  فوتبــال  باشــگاه‌های  بهتریــن  از 
مســعود  بــرای  نیــز  می‌شــوند  محســوب 
ــد.  ــه کنن ــی هزین ــول خوب ــد پ ــی حاضرن ریگ
میــان ایــن باشــگاه و ریگــی ارتباطــی هــم 
ــم  ــی ه ــی خوب ــنهاد مال ــده و پیش ــرار ش برق
حتــی  ســپاهانی‌ها  داده‌انــد.  ریگــی  بــه 
حاضرنــد بــه انــدازه دو برابــر کل دســتمزدی 
اســتقلال  از  فصــل  یــک  در  ریگــی  کــه 
می‌گیــرد بــرای ایــن بازیکــن در نیم‌فصــل 

کننــد. هزینــه 
ــزو  ــی ج ــه ریگ ــد ک ــت بدانی ــب اس جال

ــدود  ــتمزدی در ح ــه دس ــت ک ــی اس بازیکنان
از  تومــان  200میلیــون  و  میلیــارد  یــک 
اســتقلال دریافــت می‌کنــد کــه ایــن مبلــغ در 
ــرار  ــل ق ــن فص ــه در ای ــی ک ــا بازیکنان ــاس ب قی
اســت ارقامــی در حــدود 5 تــا 6 میلیــارد از 

اســتقلال بگیرنــد بســیار ناچیزاســت.
پیشــنهاد  حتــی  ســپاهان  باشــگاه 
معاوضــه ریگــی بــا کیانــی را هــم بــه باشــگاه 
مــددی  احمــد  امــا  اســت  داده  اســتقلال 
مدیرعامــل اســتقلال تأکیــد کــرده کــه بــا این 
پیشــنهاد مخالفــت شــده اســت. امــا بایــد 
باشگاه‌نشــین‌ها  اگــر  کــه  داشــت  توجــه 
انگیــزه  همــان  بــا  ریگــی  دارنــد  انتظــار 
همیشــگی بــرای اســتقلال بــازی کنــد بایــد او 
ــتمزد  ــا دس ــد ت ــی کنن ــی راض ــاظ مال ــه لح را ب

ایــن بازیکــن بــه شــکلی متعــادل شــود.
بــا  کــه  قــراردادی  از  حتــی  ریگــی 
اســتقلال منعقــد کــرده چیــز زیــادی هــم 
ــی  ــن خبرهای ــق آخری ــده و طب ــش نش نصیب

باشــگاه  از  کــه 
بیــرون  اســتقلال 

بازیکــن  ایــن  آمــد 
از  تومــان  400میلیــون  مبلــغ 

ایــن  بــا  دارد.  طلــب  اســتقلال 
هــر  و  ریگــی  بــه  بایــد  شــرایط 

حــق  او  تأثیرگــذاری  بــا  بازیکنــی 
ــر  ــود فک ــنهاد‌های خ ــه پیش ــه ب داد ک

 . کننــد
اســتقلال  باشــگاه  کــه  هرچنــد 

باشــگاه  پیشــنهاد  بــا  کنونــی  برهــه  در 
ســپاهان مخالفــت کــرده امــا تردیــدی 

ــول  ــرای فص ــن ب ــن بازیک ــظ ای ــت حف نیس
آتــی بســیار دشــوار خواهــد بــود و هیــچ 

اســتقلال  از  ریگــی  اگــر  نیســت  بعیــد 
از  بســیاری  ماننــد  بــرود  دیگــری  تیــم  بــه 
ســتاره‌ها کــه از ایــن باشــگاه جــدا شــدند، 
ــود و  ــل ش ــگ تبدی ــتاره‌های لی ــی از س ــه یک ب

بازی‌هــای متفاوتــی را هــم از او ببینیــم.

استقلال  مدیرعامل  مددی  گذشته  روز  اینکه  با 
از  کرد  سعی  تیم  این  تمرین  در  حضور  با 
محمود فکری حمایت کند،  اما این 
هیچ  دل  به  ظاهری  حمایت 

و  حال  وقتی  نمی‌نشیند،  کس 
خوب  اصلًا  استقلال  تیم  روز 
بهترین  قایدی  نیست. 

غیبت‌های  به  تیم  این  لی مهاجم  یا سر
مالی  مشکلات  دهد،  می  ادامه  تمرین  در  خود 
استقلال  بازیکن  تعدادی  برجاست،  پا  همچنان 
با  دلشان  دارند  تیم  این  در  هم  کلیدی  نقش  اتفاقاً  که 
فکری نیست و خواهان بازگشت مربی سابق این تیم 
استقلال  مدیره  هیأت  اعضای  از  هستند،هواداران 
همه  از  بدتر  و  بگذارند  کنار  را  فکری  تا  خواسته‌اند 
در  می‌کند.  بیداد  استقلال  تیم  در  که  است  بی‌نظمی 
دلخوش  باید  نابسامان  و  بلبشو  احوال  و  اوضاع  این 
یک  شبیه  چیزش  هیچ  که  تیمی  گرفتن  نتیجه  به  بود 
در  استقلال  که  معتقدند  خیلی‌ها   نیست.  قهرمان  تیم 
داشت!  نخواهد  ازاین  بهتر   شرایطی  هم  دوم  نیم‌فصل 
تعصب  با  همیشه  که  استقلال  سابق  گلر  برومند  پرویز 
آنقدر  می‌کند  صحبت  تیم  این  به  نسبت  خاصی 

حرف  همیشه  خوبی  به  نمی‌تواند  که  است  نگران  و  ناراحت 
بزند. ناامیدی ازآینده  استقلال در نوع گفتار این پیشکسوت دیده 
می‌شود. برومند با همین نگرانی و ناامیدی در خصوص شرایط 

فعلی استقلال صحبت می‌کند.

هم  به  را  تیم  این  شرایط  کلًا  سپاهان  به  استقلال  باخت 
ریخت! در خصوص این باخت و اتفاقاتی که در استقلال افتاده 

صحبت می کنید؟
خنده‌دار  واقعاً  می‌افتد  استقلال  باشگاه  در  که  اتفاقاتی   
آنقدر  خوردن!  تأسف  شده  ما  کار  دارد.  تأسف  جای  و   است 
قداست  تیم  این  بازیکن  و  مربی  که  شده  بد‌بخت  استقلال 
بالاخره  ماند  نخواهد  اینطور  البته  می‌برد.  سؤال  زیر  را  استقلال 
اذیت  را  استقلال  که  آنهایی  و  می‌شود  خوب  هم  شرایط  این 

می‌کنند سرانجام دست از سر این تیم برمی‌دارند.
این همه هجمه علیه آقای فکری بحق است؟

قداست  است.  بحق  فعلی  شرایط  در  می‌کنم  فکر  من   
پیشینه  استقلال  است.  رفته  سؤال  زیر  مربی  این  توسط  باشگاه 
من  ببرد.  سؤال  زیر  را  تیم  این  حرمت  نباید  کسی  هر  و  دارد  قوی 
فکر می‌کنم به نفع استقلال نیست فکری بماند. فکری استقلال 
اما  بود  استقلال  کاپیتان  او  اینکه  با  گرفته.  اشتباه  نساجی  با  را 
و  طرح  نه  فکری  کرد.  عمل  ضعیف  خیلی  مربیگری  کسوت  در 
برنامه برا ی تیمش دارد و نه می‌تواند تیم را مدیریت کند. فکری 

حتی نمی‌تواند نظم و انضباط در تیم ایجاد کند.
نکته مهمی هم شما به آن اشاره کردید همین است، آقای 
فکری اصلًا نتوانسته نظمی در تیم ایجاد کند و هر کس این روزها 

ساز خود را کوک می‌کند!
آقای  اینکه  بدتر  و  هست  بی‌نظمی  این  که  است  اینجا  نکته   
برای  وریا  زده.  ضربه  تیم  به  که  است  کسانی  از  یکی  هم  کاپیتان 

اینها کاپیتان است  و در مقابل بازیکنان قبلی استقلال هیچ چیز 
نیست. وریا الکی رگ گردنش را برای استقلال بیرون می زند و به 
ذخیره  بازیکنان  حد  در  غفوری  است.  ادا  کارهایش  تمام  نظرم 

زمان ما هم نیست.
قایدی هم این روزها سر تمرین حاضر نمی‌شود و قصد دارد 

از استقلال جدا شود! کلًا اوضاع استقلال به هم ریخته است!
خودش  کار  بچه  این  گفتم  و  زدم  مثال  را   قایدی  بار  یک   
هم  به  تیم  اوضاع  وقتی  از  اما  ندارد  اعتراضی  هیچ  و  می‌کند  را 
می‌گیرد.  ماهی  گل‌آلود  آب  از  می‌کند.  را  کارها  این  هم  او  ریخته 
ما  مدیران  نمی‌افتد.  اتفاقی  هیچ  هم  مدیریت  عدم  خاطر  به 
در فضای مجازی وقت و زور خود را مصرف می‌کنند و در حالت 

عادی هیچ کاری انجام نمی‌دهند.
می‌خوانند  کری  استقلال  برای  هم  وزیران  حتی  روزها  این 
اتفاقی  چه  گهر  گل  و  پرسپولیس  بازی  از  بعد  می‌دانید  حتماً  و 

افتاد!
ایشان  اما  کرد  اشتباهی  یک  هم  وزیر  این  حال  هر  به   
پیشینه‌ای  چه  استقلال  نمی‌دانند  و  است  ضعیف  اطلاعاتشان  
دارد. به جای اینکه به فکر کارشان باشند برای تیم استقلال کری 

می‌خوانند.
با توجه به صحبت‌هایی که مطرح شد پس استقلال آینده 
روشنی در انتظارش نیست و نیم فصل هم نمی‌توان خوشبین 

به موفقیت‌های استقلال بود!
در  ارزش‌ها  کرد.  نخواهد  تفاوتی  هیچ  که  باشید  مطمئن   
قداست  گفتم  که  همانطور  و  است  رفته  بین  از  استقلال  تیم 
امیدوار  نمی‌توان  شرایطی  چنین  با  برده‌اند  سؤال  زیر  را  تیم 
کسی  دل  به  شوند  هم  قهرمان  اگر  حتی  بود،  قهرمانی  به 

نمی‌نشیند.
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  پیشنهاد وسوسه‌انگیز اصفهانی‌ها به ریگی

بیا سپاهان دو برابر استقلال پول بگیر!

گزارش

حمیدرضا عرب 

 وریا ادای دلسوزها را درنیاورد

برومند: فکری استقلال را با نساجی اشتباه گرفته!
مصاحبه

مهدیه دریابیگی      


