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یادداشت

سر  پشت  برد  با  را  پیاپی  بازی  سه  نتوانست  وقت  هیچ  اول،  نیم فصل  در  استقلال 
گرفته.  امتیاز   4 فقط  و  خورده  شکست  بار  دو  اخیر،  بازی   4 در  فکری  محمود  تیم  بگذارد. 
از  بعد  قایدی  مهدی  بوده اند.  ناکام  گلزنی  در  که  است  هفته   5 و   4 تیم  اصلی  مهاجم  دو 
و  شده  اثرتر  کم  همیشه  از  اخیر  هفته های  در  زد،  گل  استقلال  برای  متوالی  بازی   4 در  اینکه 
ارسلان مطهری بعد از گل ثانیه 68 دربی، دیگر از گیتارش استفاده نکرده. استقلال در برابر 
سپاهان، با اینکه خیلی زود گل خورد، فقط یک بار پیام نیازمند را به زحمت انداخت و در 

نیمه دوم از ساختن موقعیت آشکار گل ناتوان بود.
اینها، همه نشانه های نگران کننده ای از تیمی است که تا همین هفته پیش صدرنشین 
همه  گذشته  هفته های  در  استقلال  مربی  کرد.  سقوط  جدول  سوم  رده  به  یکباره  به  اما  بود 
دست  از  او  سلاح  تنها  حالا  اما  می کرد  خنثی  لیگ،  در  صدرنشینی  بر  تأکید  با  را  انتقادات 
رفته. به جز سپاهان که لااقل تا پایان هفته، صدرنشین لیگ است، پرسپولیس که در 6 بازی 
اقتصادی  برد  سه  با  و  کرد  حمله  جدول  بالای  به  سرعت  به  شده،  امتیاز   15 صاحب  گذشته 
شده،  نزدیک  بحران  محدوده  به  استقلال  تعبیری،  به  گذاشت.  جا  هم  را  آبی ها  پیاپی، 
صندلی  که  است  اتفاقات  همین  و  می کنند  انتقاد  فنی  کادر  از  شدت  به  هواداری  رسانه های 

محمود فکری را لرزان کرده.
کادر  به  مدیره  هیأت  هفته ای  دو  »مهلت  درباره  که  زمزمه هایی  وضعیت،  این  در  اما 
می تواند  باشگاه  یک  مدیریت  که  است  حلی  راه  انفعالی ترین  می شود،  شنیده  فنی« 
اتخاذ کند. تصمیم گرفتن، گاهی کار بسیار دشواری است و شجاعت خاصی طلب می کند. 
شجاعانه  ارزیابی،  و  تحلیل  اساس  بر  که  دارد  مدیرانی  به  نیاز  فعلی  شرایط  در  استقلال 
مدیران  می رسد  نظر  به  اما  کنند  دفاع  می کنند،  اتخاذ  که  حلی  راه  از  و  بگیرند  تصمیم 

استقلال، در این شرایط ترجیح می دهند »بی تصمیمی« را انتخاب کنند.
علیرضا  به  فصل  این  در  است؛  ایران  فوتبال  تازه  بدعت های  آن  از  هم  دادن  مهلت 
یکباره  به  که  شد  داده  »مهلت«  هم  ذوب آهن  در  رضایی  رحمان  و  تراکتور  در  منصوریان 
معجزه کنند. بحث بر سر آن نیست که در شرایط فعلی، محمود فکری باید برکنار شود یا 
نه؟ مسأله اصلی، انفعال تصمیم سازان باشگاه است که توان ایستادن قاطع بر سر مواضع 
خودشان را ندارند. اگر به زعم مدیران باشگاه، محمود فکری نتایج قابل قبولی گرفته پس 
باید تمام قد از او حمایت کنند و به مربی تیم اطمینان دهند که همچنان این شغل را حفظ 
می کنند اما اگر براساس تحلیل هیأت مدیره و مدیرعامل، استقلال با فکری آینده ای ندارد 
به  نباید  امروز  از  را  او  برکناری  کرد،  نخواهد  تغییری  نتیجه گیری  روند  دوم،  نیم فصل  در  و 
دادن«  »مهلت  استراتژی  شده،  آن  دچار  امروز  استقلال  که  وضعیتی  در  کرد.  موکول  فردا 
استقلال  است.  بی معنی  بینابینی  حل  راه  دیگر  اینجا  نیست.  حالت  دو  این  از  کدام  هیچ 
محمود  با  شاید  و  کند  سقوط  جدول  هشتم  رده  تا  دیگری  مربی  با  فصل،  ادامه  در  شاید 
اوضاع  تغییر،  هر  با  نیست.  غیرمحتمل  فرض،  دو  این  از  کدام  هیچ  شود.  قهرمان  فکری 
می تواند به مراتب بدتر یا بهتر شود. فوتبال غیرقابل پیش بینی است اما »تحلیل« همین 
و  باشند  داشته  موجود  وضعیت  از  درستی  تحلیل  باید  استقلال  مدیران  دارد.  کاربرد  جا 

براساس آن، آینده تیم را رقم بزنند.

 شجاعانه تصمیم بگیرید و بایستید

مهلت دو هفته ای یعنی چه؟

علی مغانی
  چند بازیکن باید 
کنار گذاشته شوند

سیاوش اکبرپور: 
غلامی و یزدانی روی 

استقلال متمرکز نیستند
پیشکســوت  اکبرپــور،  ســیاوش 
تنــدی  حرف هــای  اســتقلال  باشــگاه 
ــان  ــه زب ــتقلال ب ــان اس ــی بازیکن ــه برخ علی
بازیکنــان  عملکــرد  از  او  اســت.  آورده 
دفاعــی اســتقلال بــه شــدت انتقــاد کــرده 
ــپولیس  ــا پرس ــازی ب ــد از ب ــد: »بع و می گوی
دفــاع  خــوب  غلامــی  عــارف  گفتــم 
و  دارد  ایســتادن  مشــکل  او  و  نمی کنــد 
ــت.  ــد نیس ــردن را بل ــاع ک ــی دف ــول اصل اص
ــدارد  ــازی ن ــز ب ــلًا تمرک ــی اص ــیاوش یزدان س
ــه  ــت. ب ــش کجاس ــت حواس ــوم نیس و معل
روی  دوســتان  ایــن  تمرکــز  می رســد  نظــر 
ــور  ــال. چط ــا فوتب ــت ت ــری اس ــائل دیگ مس
حضــور  و  تعویــض  چنــد  بــا  می شــود 
برخــی بازیکــن بی ادعــا و جــوان شــرایط 
ــم  ــن نمی خواه ــود. م ــوض  ش ــتقلال ع اس
و  بزنــم  حــرف  بازیکنــان  مــورد  در  زیــاد 
هــم  بــاز  امــا  کنــم  خــراب  را  آنهــا  روحیــه 
می گویــم اگــر جــای فکــری بــودم، چنــد 
ــن  ــردم. م ــرون می ک ــم را بی ــن تی ــن ای بازیک
اســتقلالی هســتم و وظیفــه ام حمایــت از 
ــان  ــه جانش ــت ک ــی اس ــرمربی و بازیکنان س
ــه  ــه اینک ــا ن ــد ام ــم می دهن ــن تی ــرای ای را ب
ــان می خواهــد  ــده هــر کاری کــه دلش ــک ع ی

بدهنــد.« انجــام 
گلــه  نیــز  هــواداران  رفتــار  از  اکبرپــور 
ــود  ــت محم ــوادار پش ــرا ه ــت: »چ ــرده اس ک
فکــری نیســت و بازیکن را بیشــتر از ســرمربی 
کــه  هــواداری  باشــد  یادتــان  دارد؟  دوســت 
تیــم  ســرمربی  از  بیشــتر  را  تیــم  بازیکــن 
را  تیــم  فاتحــه  بایــد  باشــد  داشــته  دوســت 
کــه  کاری  هــر  بازیکــن  آن  چــون  بخوانــد، 
ــورد  ــد و در م ــام می ده ــد انج ــش بخواه دل
نظــر  نیســت  مربــوط  او  بــه  کــه  چیــزی  هــر 
طرفــدار  آنکــه  جــای  بــه  هــوادار  می دهــد. 
تیــم  فکــر  بــه  بایــد  باشــد  بازیکــن  یــک 
مــوارد  در  نبایــد  بازیکــن  باشــد.  اســتقلال 
بزنــد.  حــرف  مســائل  اینگونــه  و  سیاســی 
اگــر کســی می خواهــد ایــن کارهــا را انجــام 
بدهــد، شــغلش را عــوض کنــد. یکســری از 
شــنیدن  توهیــن  از  اســتقلال  پیشکســوتان 
هــراس دارنــد امــا مــن بــه آنهــا می گویــم؛ 
ــما را  ــلًا ش ــد اص ــش می دهن ــه فح ــی ک آنهای
یادشــان نمی آیــد. یــک عــده از پیشکســوتان 
مــن  امــا  می                                   کننــد  چه چــه  و  بــه  بــه  فقــط 
نمی توانــم از ایــن کارهــا انجــام دهــم. تأکیــد 
اســتقلال  مشــکل  بزرگ تریــن  می کنــم 
ــای  ــازی و فن پیج ه ــای مج ــتاگرام، فض اینس

اســت.« بازیکــن  طرفــدار 

واکنش

 اردوگاه آبی

  استراحت مطلق 
برای مددی

پیــش  داد  خبــر  اســتقلال  باشــگاه   
مــددی  احمــد  دوشــنبه  دیــروز  ظهــر  از 
انجــام  از  پــس  اســتقلال  مدیرعامــل 
از  تخصصــی  آزمایشــات  برخــی 
بــا  پزشــکان  شــد.  مرخــص  بیمارســتان 
او  از  مــددی،  احمــد  شــرایط  بــه  توجــه 
ــزل  ــه در من ــک هفت ــل ی ــته اند حداق خواس
مــددی  احمــد  کنــد.  مطلــق  اســتراحت 
ــانی  ــه کس ــت: »از هم ــه گف ــن رابط در همی
ــن  ــادت م ــه عی ــوری ب ــورت حض ــه ص ــه ب ک
آمدنــد یــا بــا تمــاس تلفنــی و پیامــک و 
در فضــای مجــازی جویــای احــوال مــن 
بودنــد، تشــکر می کنــم و بــرای همــگان 
دارم.« ســلامتی  و  برکــت  خیــر،  آرزوی 

 

عمران زاده ۵۰۰ میلیون 
تومان جریمه شد

ــت  ــن وضعی ــه تعیی ــق رأی کمیت طب
ــران زاده  ــف عم ــال، حنی ــیون فوتب فدراس
غیرقانونــی  یک طرفــه  فســخ  علــت  بــه 
پرداخــت  بــه  نســاجی،  بــا  قــراردادش 
غرامــت ۵00 میلیــون تومانــی محکــوم 

ــد.  ش
مربــی  عمــران زاده،  حنیــف 
در  فکــری  محمــود  دســتیار  و  اســتقلال 
ابتــدای فصــل جــاری عضــوی از کادرفنی 
محمــود  بــا  همــراه  امــا  بــود  نســاجی 
ــمالی  ــم ش ــن تی ــا ای ــراردادش را ب فکــری ق
بــا  تــا  شــد  تهــران  راهــی  و  کــرد  فســخ 

ببنــدد.  قــرارداد  اســتقلال 
ســوی  از  قــرارداد  یک طرفــه  فســخ 
در  نســاجی  شــکایت  بــا  عمــران زِاده 
فدراســیون  وضعیــت  تعییــن  کمیتــه 
ــی  ــد از بررس ــه بع ــده ک ــه ش ــال مواج فوتب
ــران زاده  ــه عم ــن کمیت ــدارک، ای ــناد و م اس
ــراردادش  ــی ق ــخ غیرقانون ــت فس ــه عل را ب
ــت  ــه پرداخ ــف ب ــرده و او موظ ــوم ک محک
ــاجی  ــه نس ــت ب ــان غرام ــون توم ۵00 میلی
هــزار   900 و  میلیــون   10 همینطــور  و 
تومــان هزینــه دادرســی بــه ایــن کمیتــه 

اســت. 
البتــه رأی صــادر شــده قطعی نیســت 
ایــن  بــه  نســبت  می توانــد  عمــران زاده  و 
فدراســیون  اســتیناف  کمیتــه  در  رأی 
فوتبــال درخواســت تجدیدنظــر بدهــد. 
محمــود  قبــل،  چنــدی  همچنیــن 
ــی  ــخ غیرقانون ــه فس ــبت ب ــم نس ــری ه فک
پرداخــت  بــه  نســاجی  بــا  قــراردادش 
بــه  تومــان  میلیــون   2۵0 و  میلیــارد  دو 
نســاجی محکــوم شــده بــود کــه نســبت بــه 

کــرد.  اعتــراض  رأی  ایــن 
اســتیناف  کمیتــه  ایــن  از  پیــش 
تعییــن  کمیتــه  رأی هــای  کــه  داده  نشــان 
همیــن  در  و  می کنــد  وتــو  را  وضعیــت 
راســتا ایــن احتمــال وجــود دارد کــه رأی 
ــو  ــم وت ــت ه ــن وضعی ــه تعیی ــد کمیت جدی

شــود.

یکی از معماهای نقل و انتقالات اســتقلال ســید حســین حسینی است. 
دروازه بانی که شاید اســتقلال را به مقصد یکی از تیم های تراکتور یا فولاد 
ترک کند. حســینی با اینکه افت کرده اما در لیگ کم خواهان ندارد. چند 

تیم دیگر هم او را می خواهند.

اصغــر قربانعلی پــور کرونــا گرفتــه امــا حــال او نســبت به روزهــای قبل 
مطلوب تر است. گفته می شــود او تمرین دهنده خوبی است و می تواند 

سرنوشت این تیم را در نیم فصل دوم تغییر دهد.

و  گذشــت  فصــل  نیــم  یــک 
 90 بــازی   2 فقــط  دیاباتــه  شــیخ 

دقیقــه ای برای اســتقلال انجام 
ســرعتش  بایــد  دیاباتــه  داد. 

بیشــتر  بازگشــت  بــرای  را 
در  فکــری  سرنوســت  کند. 

دســت او است. شــاید او 
بتوانــد انتهای داســتان 
روزهای  ایــن  غم انگیــز 

اســتقلال را شیرین کند. 
شیخ می تواند.

صمد مرفاوی هم این روزها زیر فشار است. او کمک اول فکری در کادرفنی استقلال 
محسوب می شــود و باید برای عبور استقلال از بحران نســبی راه چاره ای بیندیشد. 

مرفاوی خود روزگاری سرمربی استقلال بود و کم تجربه در این راه ندارد.

ــدر  ــتقلال اینق ــه اس ــد ک ــاورش نمی ش ــس ب ــچ ک هی
ــدود  ــا ح ــد، ت ــازی کن ــته ب ــا بس ــت و پ ــپاهان دس ــل س مقاب
اســتقلال  تیــم  رفتارهــای  کارشناســان  هــم  زیــادی 
ــلاوه  ــان ع ــتند. بازیکن ــال نمی دانس ــن را نرم ــل زمی داخ
ــه  ــتند و ب ــازی نداش ــه ب ــگار حوصل ــودن ان ــی ب ــر عصب ب
ــتقیم  ــر مس ــازی اث ــش از ب ــات پی ــه اتفاق ــید ک ــر می رس نظ
در رونــد تیــم داشــته اســت. هــر علتــی کــه نــوع بــازی 
ــت و  ــه باخ ــر ب ــت منج ــت در نهای ــان داش ــردن بازیکن ک

ــود  ــه می ش ــالا گفت ــد و ح ــدول ش ــدر ج ــت دادن ص از دس
فشــار  مدیــره  هیــأت  روی  ناراضــی  هــواداران  آنقــدر 
آورده انــد کــه در نهایــت مســئولان اســتقلال فرصــت 
نتیجــه  صــورت  در  و  داده انــد  فکــری  بــه  هفتــه ای  دو 
ــا  ــرد. ب ــد ک ــی خواهن ــی خداحافظ ــن مرب ــا ای ــن ب نگرفت
توجــه بــه اتفاقــات عجیــب و غریبــی کــه بعــد از بــازی بــا 
ســپاهان افتــاد بــه ســراغ ســبو شــهبازیان رفتیــم؛ مدافــع 
ســابق اســتقلال کــه ایــن روزهــا پــا بــه پــای هــواداران 
ایــن تیــم حــرص می خــورد. شــهبازیان در خصــوص 
نحــوه بــازی کــردن اســتقلال در بــازی بــا ســپاهان اینطور 
ــتقلال  ــم اس ــرر تی ــه ض ــه ب ــاد ک ــی افت ــد: »اتفاقات می گوی

نمی کنیــم  بــازی  خــوب  کــه  می دانیــم  هــم  مــا  شــد. 
چــه  اســتقلال  باشــگاه  در  نمی دانــد  کــس  هیــچ  امــا 
شــرایط  چنیــن  در  تیــم  ایــن  نتیجــه  در  کــه  می گــذرد 
ــرم  ــه نظ ــد. ب ــت می ده ــدول را از دس ــدر ج ــی ص حساس
مشــکلات مالــی بی تأثیــر نیســت.« اکثــر کارشناســان 
فوتبــال معتقــد هســتند کــه بازیکنــان اســتقلال در بــازی 
ــد  ــه عم ــگار ب ــتند و ان ــکوکی داش ــار مش ــپاهان رفت ــا س ب
نمی خواســتند بــازی کننــد. نظــر شــما در ایــن زمینــه 
توضیــح  اینطــور  خصــوص  ایــن  در  ســبو  چیســت؟ 
می دهــد: »مشــکلاتی در باشــگاه هســت کــه خــودش را 
ــه  ــم متوج ــن ه ــا م ــد ام ــان می ده ــور نش ــن اینط در زمی

شــده ام کــه بازیکنــان در زمیــن عصبــی هســتند. شــما در 
نظــر بگیریــد کــه وریــا چقــدر افــت کــرده اســت! غفــوری 
بازیکــن  وریــا  نــدارد.  را  گذشــته  توانایــی  درصــد   50
تیــم  مهــره  لحــاظ  بــه  اســتقلال  نیســت.  همیشــگی 
بســیار خوبــی اســت. ایــن تیــم بازیکنانــی مثــل مســعود 
نمی توانــد  ایــن تیــم چــرا  نمی دانــم  امــا  دارد  ریگــی 
ــه  ــاع و حمل ــن دف ــادی بی ــکاف زی ــد و ش ــازی کن ــع ب جم
اســت.  کــرده  ســخت  را  اســتقلال  کار  همیــن  و  اســت 
مقابــل  همانطــور  زمیــن  در  اســتقلال  اینکــه  ضمــن 
بــازی  ســپاهان  مقابــل  کــه  می کنــد  بــازی  نســاجی 
اســت.«  کــرده  ســخت  را  کار  مشــکل  ایــن  و  می کنــد 
ــه  ــر اینک ــی ب ــود مبن ــادی می ش ــت زی ــا صحب ــن روزه ای
ــما  ــد ش ــار بگذارن ــل دوم کن ــرای نیم فص ــد ب ــری را بای فک
چقــدر بــا ایــن برکنــاری موافــق هســتید؟ شــهبازیان 
در پاســخ می گویــد: »مــن اصــلًا موافــق نیســتم، ایــن 
و  اســت  اســتقلال  مربــی  کــه  اســت  هفتــه   15 مربــی 
ــری  ــه فک ــد ب ــد. بای ــم را می شناس ــن تی ــوب ای ــی خ خیل

زمــان بدهنــد و از او حمایــت شــود.«
ایــن  بــه  هفتــه ای  دو  اولتیماتــوم  بــا  حتمــاً  پــس 
ــتقلال  ــوت اس ــن پیشکس ــتید؟ ای ــق نیس ــم مواف ــی ه مرب
نیســتم.  موافــق  »اصــلًا  می گویــد:  خصــوص  ایــن  در 
هیــچ مربــی بــا ایــن اولتیماتــوم موفــق نشــده کــه فکــری 
دومــی باشــد. بایــد آرامــش بــه تیــم تزریــق شــود و فکــری 
کل  طــور  بــه  دهــد.  ادامــه  کارش  بــه  بایــد  حمایــت  بــا 
ــر  ــتم.« فک ــق نیس ــری مواف ــه فک ــوم دادن ب ــا اولتیمات ب
می کنیــد اشــکال کار کجاســت کــه اســتقلال چنیــن بــازی 
ــد:  ــخ می ده ــبو پاس ــا دارد؟ س ــل تیم ه ــی را مقاب ضعیف
جــای  فکرشــان  و  هســتند  زمیــن  در  بازیکنــان  »چــون 
ــد و  ــل کن ــکل را ح ــن مش ــد ای ــری بای ــت. فک ــری اس دیگ

بــرای نیم فصــل دوم تیــم را جمــع و جــور کنــد.«

نقد

استقلال  سابق  کاپیتان  بیانی  شاهرخ   
اینطور  تیم  این  فعلی  شرایط  مورد  در 
است.  شده  پول  چیز  همه  »امروز  می گوید: 
بالا  را  قراردادش  رقم  راحتی  به  بازیکن 
نشان  هم  خودش  از  رفتاری  هر  و  می برد 
می دهد، بدون اینکه برخوردی با او صورت 
بگیرد. سرپرست تیم پرویز مظلومی است، 
یک بار ندیدم درباره اتفاقات اخیر صحبت 
سرپرست  بزند.  بازیکن  دهان  به  یا  کند 
است.  تیم  دوم  نفر  مدیرعامل  از  بعد  تیم 
و  باشند  استقلال  در  می خواهند  فقط  اینها 
می افتد.  اتفاقی  چه  نیست  مهم  برای شان 

آقای مظلومی، شما بزرگ استقلال هستید 
یقه  بار  یک  چرا  دیده اید،  را  چیز  همه  و 
بازیکن را نگرفتی؟ آقای مرفاوی، شما که از 
نسل گذشته هستید، چرا با بازیکن معترض 
مدیریت  ضعف  اینها  نمی کنی؟  برخورد 
استقلال  تیم  پیشکسوت  است.«  شما 
استقلال  تیم  فنی  وضعیت  به  اشاره  با 
سپاهان  مقابل  نباید  »استقلال  می گوید: 
بازی  دفاع  سه  با  دارد  خوبی  حمله  خط  که 
حداقل  می کرد.  بازی  دفاعه  چهار  باید  کند. 
سه  اینکه  نه  می گرفتیم،  را  زمین  وسط  باید 

دفاعه بازی کنیم.«

 بیانی: مظلومی در استقلال چکاره است؟!

استقلال  فنی  کادر  اعضای  بقای  ادامه  درباره  آنکه  بر  علاوه 
مدیران  حیات  پیرامون  می رسد،  گوش  به  متعددی  شایعات 
بازی  از  بعد  می شود.  مطرح  گوناگونی  مباحث  نیز  استقلال  باشگاه 
این  از  اخباری  دایره  شد،  استقلال  شکست  به  منجر  که  سپاهان  با 
صریح  واکنش  حتی  که  کرد  پیدا  بیشتری  گسترش  دست 
باشگاه  مدیره  هیأت  رئیس  خلیل زاده،  اسماعیل 
مدیره  هیأت  رئیس  داشت.  دنبال  به  هم  را  استقلال 
 3 کناره گیری  خبر  به  واکنش  در  استقلال  باشگاه 
که  کرد  اعلام  استقلال  باشگاه  از  مدیره  هیأت  عضو 
چنین خبری صحت ندارد و حتی باشگاه نشین ها 
شکایت  خبر  این  انتشار  عوامل  از  دارند  قصد 
از  که  بوده  دروغ  خبر  این  آیا  راستی  به  اما  کنند 
شده  منتشر  خبری  جریان های  برخی  سوی 
گذشت  با  اما  موضوع  این  صحت  است؟ 
زمان مشخص خواهد شد و بعید است که 
اتفاقاتی در پس پرده در حال رخداد نباشد 
کناره گیری  احتمال  از  رسانه ها  برخی  و 

اعضای هیأت مدیره بگویند.
مدیره  هیأت  عضو   3 استعفای  تکذیب 
می رود  سؤال  زیر  بیشتر  زمانی  استقلال  باشگاه 
باشگاه  در  مددی  احمد  مدیریت  ادامه  درباره  که 
استقلال نیز حرف و سخن بسیاری به گوش می رسد. 
از  که  استقلال  باشگاه  مدیرعامل  می شود  گفته 

منع  مهم  تصمیم های  اتخاذ  از  مهم  پست  این  در  حضورش  ابتدای 
امضا  اجازه  مدیره  هیأت  اعضای  دیگر  اجازه  بدون  حتی  و  بود  شده 
اگر  اما  کند  کناره گیری  خود  سمت  از  دارد  قصد  بیماری  دلیل  به  ندارد، 
مدیرعامل  آقای  بیماری  حساب  به  صرفاً  نباید  دهد  رخ  اتفاقی  چنین 

گذاشت.
مدیریت  به  بسیاری  انتقاد های  سپاهان  مقابل  شکست  از  بعد 
این  هواداران  سوی  از  شدت  به  مددی  احمد  و  شد  استقلال  باشگاه 
باشگاه مورد نقد قرار گرفت. مددی که منصوب وزارت ورزش و جوانان 
است در این ایام که به اصطلاح روی صندلی مدیریت باشگاه استقلال 
جلوس کرده در بسیاری از سیاستگذاری ها ناکام بوده است. او حتی در 
نداشت  استقلال  سرمربی  از  قاطعانه  حمایتی  نیز  حساس  برهه های 
نیز  فن  اهل  و  استقلال  باشگاه  هواداران  واکنش های  با  موضوع  این  که 
مواجه شد. همواره مددی با این سؤال مواجه بوده که چرا و به چه دلیل 
استراتژی مناسب را در زمان های بحرانی اتخاذ نمی کند و نمی تواند به 
مهم  وزنه  یک  خود  که  چهره ای  شود.  بدل  رسانه ها  در  ویژه  چهره ای 
در  چهره ای  همواره  مددی  واقع  به  باشد.  استقلال  باشگاه  در  گذار  اثر  و 
و  ندارد  باشگاه  این  وقایع  روی  آنچنانی  اثرگذاری  که  کرده  جلوه  سایه 
هیچ بعید نیست که همین فضای نا امید کننده ای که او از زمان ورودش 

به استقلال ایجاد کرده اسباب برکناری اش را فراهم آورد.
وزارت  بنای  اگر  که  داشت  توجه  هم  مهم  نکته  این  به  باید  البته 
مدیری  باید  باشد،  باشگاه  این  در  مدیریتی  تغییرات  جوانان  و  ورزش 
باشد.  داشته  باشگاه  این  در  محوری  نقش  که  شود  گمارده  کار  رأس  بر 
در  حتی  و  است  مدیره  هیأت  اعضای  دست  به  چشمش  که  مدیری  نه 

برخی تصمیم گیری های نقل و انتقالاتی نقشی ندارد.
باشگاه  مدیره  هیأت  عضو  عبدیان،  مهدی  که  نمی بریم  یاد  از 
نادری  محمد  جذب  با  چگونه  فصل  پیش  انتقالات  و  نقل  در  استقلال 
بس  نقشی  داد  نشان  و  برد  سؤال  زیر  استقلال  در  را  مدیرعاملی  جایگاه 
مدیران  اگر  شاید  می کند.  ایفا  باشگاه  این  در  را  مدیرعامل  از  مهم تر 
شأن  باید  شده  که  هم  ظاهر  در  که  می رسیدند  نتیجه  این  به  استقلال 
نقطه ای  به  مددی  سرنوشت  هرگز  امروز  کنند  حفظ  را  خود  مدیر 
و  نکند  نگرانی  ابراز  استقلال  از  جدایی اش  از  کس  هیچ  که  نمی رسید 
سر  به  هرآنچه  داشت  توجه  باید  شوند.  خرسند  او  رفتن  از  برخی  حتی 
مددی آمده لطمه ای جدی به اعتبار باشگاه هم هست و نباید فراموش 
باشگاه  شأن  مدیرعامل  عنوان  به  او  جایگاه  رفتن  سؤال  زیر  که  کرد 

استقلال را هم زیر سؤال می برد.
غافل  برهه ای  چنین  در  تصمیم گیری  اهمیت  از  نباید  هرحال  به 
بود. اگر بنا به ایجاد تغییرات در هیأت مدیره باشگاه استقلال باشد باید 
فردی در این موقعیت قرار بگیرد که بتواند تحولاتی بزرگ را در باشگاه 
نه  باشد.  داشته  تأثیرگذاری  کلامی  سیاست  لااقل  و  کند  ایجاد  استقلال 
و  بی بهره اند  رسانه ای  اثرگذاری  و  بیان  فن  داشتن  از  حتی  که  مدیرانی 
بدنه  در  پایین تر  جایگاهی  کاغذ  روی  که  دارند  قرار  افرادی  تأثیر  تحت 
که  نسخه ای  واقع  به  است.  شده  تعریف  آنها  برای  استقلال  مدیریتی 
برای مدیریت استقلال نوشته می شود اهمیت دارد و اگر تصمیم سازان 
را  باشگاه  این  در  چشمگیر  تحولی  اتخاذ  قابلیت  واقع  به  باشگاه  این 
باقی  استقلال  در  تأثیرگذاری  اندازه  هر  با  مددی  که  بهتر  همان  ندارند 
بماند تا لااقل برچسب بی ثباتی مدیریتی بر پیشانی این باشگاه نخورد.

 از شایعه استعفای مددی تا کناره گیری 3 عضو هیأت مدیره

استقلال در آستانه تغییرات مدیریتی؟

در  کمــی  ســهم  فکــری  محمــود  اغماضــی  بی هیــچ 
مؤاخــذه  فنــی  جنبه هــای  از  بایــد  و  نــدارد  اســتقلال  نتایــج 
ــج  ــتم نتای ــگ بیس ــت لی ــل نخس ــتقلال او در نیم فص ــود. اس ش
هیــچ گاه  و  زد  رقــم  قهرمانــی  مدعیــان  مقابــل  ضعیفــی 
ــد،  ــی دارن ــانس قهرمان ــه ش ــی ک ــل تیم های ــت در مقاب نتوانس
ــات،  ــدان ثب ــی و فق ــی تاکتیک ــرات پی درپ ــد. تغیی ــدر باش مقت
عمــده ایــرادی اســت کــه بــه ســرمربی اســتقلال وارد می شــود 

ــت... ــراه نیس ــم بی ــدان ه ــه چن ک
بــا وجــود ایــن امــا فکــری حتــی اگــر دوســت نداشــته 
خبرنــگاران  بــه  خــود  ترکیــب  بی ثباتــی  دربــاره  باشــد 
گیــرد؛  قــرار  نقــد  مــورد  منصفانــه  بایــد  دهــد  توضیــح 
و  ریــز  اتفاقــات  تمــام  از  آگاهــی  از  برخاســته  کــه  نقد هایــی 
درشــت اســتقلال باشــد نــه اینکــه او را ســیبل قــرار دهنــد و 
ــای  ــپاهان )بازی ه ــل س ــت مقاب ــای شکس ــه کوزه ه ــام کاس تم

بشــکنند. مربــی  ایــن  ســر  را  بــزرگ( 
ســؤالی کــه نبایــد از یافتــن پاســخش غافــل بــود ایــن 
ــه  ــان چ ــل مدعی ــت مقاب ــان در شکس ــهم بازیکن ــه س ــت ک اس
انــدازه اســت؟ آیــا بازیکنــی همچــون عــارف غلامــی توانســته 
تبدیــل  بــزرگ  بازی هــای  در  اطمینان بخشــی  نقطــه  بــه 
فاجعه بــار  نمایــش  آن  نیــز  دربــی  در  کــه  بازیکنــی  شــود؟ 
از  یکــی  نیــز  ســپاهان  بــا  بــازی  در  و  گذاشــت  اجــرا  بــه  را 

بــود. تیمــش  بازیکنــان  ضعیف تریــن 
ضعیف تریــن  از  دیگــر  یکــی  نیــز  یزدانــی  ســیاوش 
بازیکنــان میــدان بــازی بــا ســپاهان بــود کــه پشــت انتقاد هــای 
ســیاوش  از  مانــد.  پنهــان  اســتقلال  کادرفنــی  از  دامنــه دار 
یزدانــی چنــد بــازی خاطره انگیــز در یــاد داریــد؟ آیــا او جــز 
مصدومیت هــای مکــرر و دوری از ترکیــب حاصــل دیگــری 
بــرای اســتقلال داشــته اســت؟ اســتقلال بابــت چــه کار شــاقی 

بــه ایــن بازیکــن مــزد می دهــد؟
اوج  روزهــای  بــا  فرســنگ ها  نیــز  دانشــگر  محمــد 
بــا  بزنگاه هــا  در  دانشــگر  لااقــل  دارد.  فاصلــه  خــودش 
از  را  تیــم  و  می رســید  اســتقلال  داد  بــه  گلزنی هایــش 
ــدی  ــه ح ــز ب ــا او نی ــی آورد ام ــرون م ــی بی ــای احتمال چالش ه
از روزهــای شــکوفایی فاصلــه گرفتــه کــه تــا آســتانه گلزنــی بــه 
دروازه اســتقلال هــم پیــش مــی رود )اشــاره بــه صحنــه دقایــق 
اشــتباه  را  دروازه  دانشــگر  آقــای  ســپاهان(.  مقابــل  پایانــی 

! ی فتــه ا گر
جایــز  اغماضــی  هیــچ  نیــز  بازیکنــان  دیگــر  دربــاره 
ــد  ــان را بای ــای کاپیت ــد. آق ــوری باش ــا غف ــر وری ــی اگ ــت؛ حت نیس
ــت.  ــر دانس ــت های اخی ــهامداران شکس ــن س ــی از بزرگتری یک
بازیکنــی کــه بــا آن رفتــار بچگانــه و ناپختــه خــود در بــازی 
بــا نســاجی ســازمان فکــری مجموعــه اســتقلال را بــر هــم 
ــود و  ــن خ ــی فی مابی ــائل مال ــدازه در مس ــر ان ــا ه ــت. وری ریخ
باشــگاه محــق باشــد کــه هســت، هرگــز مجــاز نیســت اینگونــه 
نظــم تیمــش را لگــد مــال کنــد. نتیجــه بــازی بــا ســپاهان هرگــز 

نمی توانــد بی ارتبــاط بــا آن رفتــار باشــد، هرگــز!
ــلاش  ــت ت ــان نهای ــی بازیکن ــم برخ ــق نگذری از ح
گرفته انــد تــا  کار  نیــز بــه  اخیــر  روزهــای بــد  در  را  خــود 
شــاید کمــک حــال تیــم خــود باشــند. بازیکنانــی کــه 
نمونــه اش  می شــوند.  حاضــر  رســانه ها  در  کمتــر 
مســعود ریگــی کــه بــه رغــم بیــرون شــدن از ترکیــب 
دارد  تــلاش  و  اســت  تیــم  خدمــت  در  همــواره  اصلــی 
ولــو بــه عنــوان بازیکــن تعویضــی بــرای تیمــش بازیکــن 
می تواننــد  نیــز  مــرادی  و  مرادمنــد  باشــد.  مفیــدی 
در  البتــه  خصیصــه  ایــن  بگیرنــد.  قــرار  قــاب  ایــن  در 
مواجهــه بــا رشــید مظاهــری هرگــز صــدق نمی کنــد. 
نیمکت نشــینی  بــازی  یــک  از  بعــد  کــه  دروازه بانــی 
انجــام  اســتقلال  کادرفنــی  علیــه  هــم  را  مصاحبــه ای 
ــت در  ــکار داش ــی آش ــود دخالت ــای خ ــا صحبت ه داد و ب

تیمــش. فنــی  تصمیم هــای 
ــی  ــز نیم ــز هرگ ــری نی ــید باق ــماعیلی و فرش ــید اس فرش
از آنچــه خــود در روزهــای اوج بــرای اســتقلال رقــم زده انــد 
دومــی  و  مــی رود  پیــش  نشــیب  و  پرفــراز  اولــی  نبوده انــد. 
ــودش  ــده و خ ــل خوابی ــی در نیم فص ــاد جدای ــگار در ب ــم ان ه
را دیگــر بازیکــن اســتقلال نمی دانــد. از مهــدی مهدی پــور 
عملکــرد  هــم  آمــد  اســتقلال  بــه  بســیار  هیاهــوی  بــا  کــه 
بــازی  چنــد  مهدی پــور  مهــدی  ندیده ایــم.  خیره کننــده ای 
ــه  ــود را ب ــا خ ــرد ت ــت بگی ــری فرص ــود فک ــد از محم ــر بای دیگ
عنــوان مــردی محــوری در مرکــز زمیــن در افــکار اســتقلالی ها 

ــش او  ــا نمای ــود؟ آی ــدل ش ــدی ب ــی کلی ــه بازیکن ــدازد و ب ــا بین ج
در بازی هــای بــزرگ نیــز قابــل تأییــد اســت؟ مهدی پــور بــه 

خــودش در ایــن ایــام چــه نمــره ای می دهــد؟
یکــی  بی گمــان  داریــم  بــاور  کــه  قایــدی  مهــدی  از 
بیــش  شــبحی  نیــز  اســت  ایــران  فوتبــال  بهترین هــای  از 
در  مســائل  ایــن  و  تاکتیــک  تغییــر  شــاید  حــال  نمی بینیــم. 
شــکل بــازی او اثرگــذار بــوده باشــد امــا قایــدی نیــز ماننــد 
آتــش  خــط  در  گاهــی  و  نیســت  تیــم  خدمــت  در  گذشــته 
ــد.  ــح می ده ــوری ترجی ــم مح ــه تی ــی را ب ــش خودخواه تیم
غیبت هــای  از  نتوانســته  هرگــز  هــم  مطهــری  ارســلان 
دامنــه دار دیاباتــه کــه روی آن هــم بحث هــای بســیاری اســت، 
ــه  ــتقلال را ب ــان اس ــش مربی ــل پی ــری فص ــد. مطه ــتفاده کن اس
ــد  ــه نق ــد ب ــرارش نمی دادن ــی ق ــب اصل ــه در ترکی ــطه آنک واس
ــز  ــه، هرگ ــرار گرفت ــی ق ــب اصل ــه در ترکی ــالا ک ــا ح ــید ام می کش
نمی توانــد مهاجمــی همــواره گلــزن باشــد. او نیــز انــگار از 
اطمینــان بــه فیکــس بــودن بیشــترین لطمــه را دیــده و عمیقــاً 

ــت. ــده اس ــره ش غ
بازیکــن اســتقلال بــودن قواعــد و مختصــات خــودش 
در  بایــد  اســتقلال  مدیــر  و  مربــی  کــه  همانگونــه  دارد،  را 
بــا  بــازی  از  بعــد  امــا  باشــد  باشــگاه  ایــن  قامــت  و  شــأن 
ــه  ــت ک ــن اس ــت از ای ــی صحب ــای کادر فن ــن اعض ــپاهان بی س
بــر  عمیــق  داغــی  و  کرده انــد  کــم کاری  بازیکنــان  برخــی 
ــرای  ــم ب ــرش ه ــی خب ــته اند! حت ــود گذاش ــرمربی خ دل س

اســتقلال اســباب خجالــت اســت.

 روزهای سخت آقای سرمربی با بازیکنان

کم کاری نه، اوج بی مسئولیتی!
تحلیل

حمیدرضا عرب 
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