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ویسی قرارداد نداشت 
اما کنار گذاشته شد!

افاضلی و استیلی گزینه‌های سرمربیگری پیکان

محرومیت آذری
با شکایت اصفهانیان

ــا  ــراً ب ــتان اخی ــولاد خوزس ــگاه ف ــل باش ــعید آذری مدیرعام س
ــت‌  ــال از فعالی ــیون فوتب ــاق فدراس ــه اخ ــت کمیت ــم موق حک
در ایــن رشــته محــروم شــده اســت. ایــن در حالــی اســت کــه 
آذری دلیــل صــدور ایــن رأی را بــه مصاحبــه‌ و انتقاداتــش بــه 
از  یکــی  در  آذری  بــود.  داده  نســبت  ایــران  فوتبــال  وضعیــت 
ــان  ــدون اصفهانی ــدد فری ــت مج ــود از بازگش ــای خ مصاحبه‌ه
غیرقانونــی  را  آن  و  داشــته  شــدید  انتقــاد  داوران  کمیتــه  بــه 
ــی  ــرد قبل ــولاد عملک ــل ف ــن مدیرعام ــت. همچنی ــته اس دانس
ــا  ــود. ب ــرده ب ــؤال ب ــر س ــال را زی ــیون فوتب ــان در فدراس اصفهانی
وجــود ایــن شــنیده می‌شــود عامــل اصلــی محرومیــت ســعید 
ایــن  در  اصفهانیــان  شــکایت  اخــاق،  کمیتــه  ســوی  از  آذری 

ــت. ــوده اس ــال ب ــیون فوتب ــی فدراس ــع قضای مرج
 

شاه حسینی: ۹۸ درصد 
اهالی فوتبال باید محروم باشند

عبدالرحمــان شاه‌حســینی رئیــس ســابق کمیتــه انضباطــی 
ــوی  ــعید آذری از س ــت س ــاره محرومی ــال درب ــیون فوتب فدراس
و  صلاحیــت  بحــث  ابتــدا  »بایــد  می‌گویــد:  اخــاق  کمیتــه 
را بررســی  فدراســیون فوتبــال  قانونــی بــودن هیــأت رئیســه 
ــه از  ــه ک ــأت رئیس ــن هی ــاً ای ــت، اص ــم اس ــی مه ــه خیل ــم ک کنی
فعالیتــش  مــدت  می‌کنــد،  فعالیــت   92 ســال  اردیبهشــت 
ــدارد و  ــره‌ای ن ــد و تبص ــر و بن ــا و اگ ــچ ام ــت. هی ــده اس ــام ش تم
ــت.  ــی اس ــر قانون ــه غی ــأت رئیس ــت هی ــد فعالی ــک‌ نکنی الان ش
طبــق مــاده 33 هیــأت رئیســه فقــط بــرای 4 ســال بایــد فعالیــت 
کنــد و بعــد از آن بایــد انتخابــات برگــزار شــود. شــما تحقیــق 
هیــأت  فعالیــت  مــدت  ورزشــی،  حقوق‌دانــان  بیــن  کنیــد 
ــام 4  ــل از اتم ــدارد. قب ــری ن ــا و اگ ــچ ام ــت و هی ــال اس ــه 4 س رئیس
ــه  ــد کار را ادام ــم ‌جدی ــد و تی ــزار می‌ش ــات برگ ــد انتخاب ــال بای س
مــی‌داد. شــک نکنیــد ایــن فعالیــت خــاف آیین‌نامــه اســت.« 
بــرای  اخــاق  کمیتــه  رأی  صــدور  بــه  اشــاره  بــا  شاه‌حســینی 
»همــه  می‌دهــد:  ادامــه  آذری  ســعید  موقــت  محرومیــت 
ــرا در  ــاق چ ــه اخ ــه کمیت ــند ک ــؤال را بپرس ــن‌ س ــد ای ــانه‌ها بای رس
ــیون  ــت فدراس ــس وق ــرای رئی ــس ب ــده ویلموت ــوص پرون خص
ترکمنچــای  قــرارداد  ایــن  در  کــه  رئیســه  هیــأت  اعضــای  و 
فوتبــال  بــه  معنــوی  و‌  مالــی  ضــرر  باعــث  و  داشــتند  نقــش 
ــین  ــس پیش ــرد؟« رئی ــادر نک ــت ص ــتور موق ــدند، دس ــور ش کش
کمیتــه اخــاق دربــاره اینکــه حکــم آذری طبــق مــواد 23 و 
»ایــن  می‌گویــد:  اخــاق صــادر شــده،  کمیتــه  آیین‌نامــه   65
اســت  اخــاق  کمیتــه  صلاحیــت  خصــوص  در  فقــط  مــواد 
ــادر  ــرای ٢ روز ص ــت ب ــتور موق ــار دارد دس ــه اختی ــن کمیت ــه ای ک
موقــت  دســتور  اســت.  محرومیــت  علــت  مهــم  ولــی  کنــد، 
ــت،  ــاً رأی نیس ــه اص ــت ک ــوری اس ــر ف ــک‌ ام ــوق ی ــم حق در عل
ــت.  ــتباه اس ــده، اش ــادر ش ــرای آذری رأی ص ــد ب ــه می‌گوین اینک
ایــن فقــط یــک تصمیــم فــوری اســت ولــی الان ســؤال مــن 
ــه  ــوده ک ــه ب ــأله چ ــت مس ــت آذری فوری ــت در محرومی ــن اس ای
ــر  ــه خاط ــای آذری ب ــده؟ آق ــادر ش ــرای آن ص ــت ب ــتور موق دس
و  مــی‌داده  جــواب  قضایــی  ارکان  در  بایــد  مصاحبه‌هایــش 
ــارتی  ــون خس ــت، چ ــوده اس ــت نب ــتور موق ــه دس ــازی ب ــر نی دیگ
ــتند  ــته. می‌توانس ــود نداش ــی وج ــده و فوریت ــی وارد نش ــه جای ب
مطــرح  دفاعیــات  و  بگذارنــد  جلســه  )آذری(  ایشــان‌  بــرای 
می‌شــد.  صــادر  رأی  آن  از  بعــد  و  می‌شــد  رســیدگی  بعــد  و‌ 
محکــوم  یــا  می‌شــد  تبرئــه  آذری  یــا  روال  ایــن  از  بعــد  حــالا 
ــد  ــت تجدی ــم فرص ــد بازه ــم می‌ش ــوم ه ــر محک ــه اگ ــه البت ‌ک
ــی  ــه فورت ــن قضی ــه در ای ــه هیچ‌وج ــس ب ــت. پ ــود داش ــر وج نظ
ــتور  ــه »دس ــان اینک ــا بی ــینی ب ــت.« شاه‌حس ــته اس ــود نداش وج
»الان‌  می‌دهــد:  ادامــه  دارد«  همــراه  بــه  را  خطراتــی  موقــت 
ــرف  ــعید آذری ح ــت س ــاره محرومی ــال درب ــه فوتب ــه جامع هم
می‌زننــد ولــی اگــر او بعــداً در ماهیــت و محکمــه فوتبــال از 
ــن و‌  ــامل توهی ــدش ش ــه نق ــرد ک ــت ک ــرد و ثاب ــاع ک ــودش دف خ
تهمــت و‌ فحاشــی نبــوده، آن وقــت خســارت ایــن موضــوع 
ــازندگی و  ــث س ــد باع ــود؟ نق ــت ش ــه پرداخ ــت چگون ــرار اس ق
از بیــن برنــده ضعف‌هاســت چــون در دســتور موقــت اصــاً 
حقوقــی  لحــاظ  از  بنابرایــن  اســت  نشــده  مشــخص  علــت 
امکان‌پذیــر  مرحلــه  ایــن‌‌  در  پرونــده  ایــن  حقوقــی‌  جراحــی 
ــود  ــی وج ــچ‌ فوریت ــم هی ــد بگوی ــده بای ــن‌ پرن ــی در ای ــت ول نیس

نداشــته اســت.
محــروم‌  موقــت  را  افــرادی  ســازنده  انتقــاد  و  نقــد  بــرای  اگــر   
ــند،  ــروم‌ باش ــال مح ــی فوتب ــد از اهال ــد 98 درص ــد الان بای کنن
چــون الان تعــداد منتقــدان وضعیــت فوتبــال بیشــتر از هــر 
زمــان دیگــری اســت. اینکــه بــرای نقــد محرومیــت صــادر شــود 
نبایــد  نقــدی  هیــچ  البتــه  اســت.  خطرنــاک  و‌  غلــط  کار  یــک‌ 
ــه  ــرف جامع ــد از ط ــر نق ــی اگ ــد ول ــرا باش ــن و‌ افت ــا توهی ــوأم ب ت
ــد  ــاب نق ــد ب ــا نبای ــد و م ــود می‌آی ــه وج ــکل ب ــود، مش ــذف ش ح
ــث  ــی‌مان بح ــون اساس ــا در قان ــه م ــاً اینک ــم. مخصوص را ببندی

آزادی بیــان را داریــم.«

ــی  ــدالله ویس ــد و عب ــود آم ــه وج ــی ب ــر در کادرفن ــن تغیی ــه اولی ــده ک ــروع نش ــتم ش ــگ بیس ــوز لی هن
ــی  ــه از وقت ــود چراک ــار نب ــدان دور از انتظ ــاق چن ــن اتف ــه ای ــد. البت ــدا ش ــکان ج ــگاه از پی ــر باش ــا نظ ب
ــی  ــگاه تهران ــن باش ــادی در ای ــای زی ــاهد اختلاف‌نظره ــرد، ش ــر ک ــکان تغیی ــگاه پی ــت باش مدیری

ــید. ــر می‌رس ــه نظ ــب ب ــه عجی ــم ک بودی
ــگاه  ــه باش ــود ک ــخص ب ــاً مش ــد، کام ــر مان ــگ برت ــی، در لی ــدالله ویس ــا عب ــکان ب ــه پی ــد از اینک بع
ــق  ــاد و طب ــم افت ــاق ه ــن اتف ــرد. ای ــد ک ــد خواه ــرمربی را تمدی ــن س ــرارداد ای ــی ق ــاز تهران خودروس
مذاکره‌هایــی کــه بیــن ویســی و حمیــد گرشاســبی مدیرعامــل وقــت باشــگاه پیــکان صــورت 
ــد.  ــه ده ــم ادام ــن تی ــود در ای ــه کار خ ــتانی ب ــرمربی خوزس ــا س ــد ت ــام ش ــات لازم انج ــت، توافق گرف
ــود.  ــده ب ــخص ش ــاً مش ــم کام ــتم ه ــل بیس ــرای فص ــرایط آن ب ــرارداد و ش ــغ ق ــه مبل ــن جلس در ای
بــا ایــن شــرایط، عبــدالله ویســی خیلــی زود دســت بــه کار شــد و لیســت بازیکنــان مــورد نیــاز خــود 
ــر و  ــار تغیی ــکان دچ ــگاه پی ــت باش ــود، مدیری ــام ش ــه کاری انج ــل از اینک ــا قب ــگاه داد ام ــه باش را ب
تحــول شــد. بــه ایــن ترتیــب اکبــر محمــدی جانشــین حمیــد گرشاســبی شــده بــود. بــا ایــن تغییــر، 
تصــور می‌شــد شــرایط بهتــر پیــش خواهــد رفــت چــون اکبــر محمــدی خــودش ســرمربی بــوده و 
درک خوبــی از مربیگــری دارد امــا اینطــور نشــد. در همــان ابتــدای کار، محمــدی دســت بــه تغییــر 
ــی  ــدالله ویس ــر عب ــراض و قه ــا اعت ــأله ب ــن مس ــه ای ــش داد ک ــرمربی زد و آن را کاه ــرارداد س ــغ ق مبل
ــد  ــه ده ــود را ادام ــا کار خ ــت ت ــی برگش ــد و ویس ــع ش ــا رف ــورت، دلخوری‌ه ــر ص ــه ه ــد. ب ــه ش مواج

ــرای  ــی ب ــد ویس ــه می‌ش ــد. گفت ــود آم ــه وج ــری ب ــای دیگ ــار ناراحتی‌ه ــن ب ــه ای ــید ک ــی نکش ــا طول ام
جــذب بازیکنــان موردنظــرش، لیســت شــماره یــک، ۲ و ۳ داد امــا هیــچ بازیکنــی از لیســت اولــش 

ــد. ــیده ش ــر کش ــه قه ــم کار ب ــاز ه ــت و ب ــال داش ــه دنب ــش را ب ــه عصبانیت ــد ک ــه نش گرفت
ــکل  ــگاه مش ــا باش ــم ب ــتیارانش ه ــرارداد دس ــغ ق ــر مبل ــه خاط ــود او ب ــه می‌ش ــی گفت ــورد ویس در م
ــود  ــه خ ــأله را ب ــت و مس ــورد نداش ــن م ــی در ای ــچ اعتراض ــوده و او هی ــور نب ــراً اینط ــا ظاه ــت ام داش
دســتیارانش واگــذار کــرد کــه بــا باشــگاه مذاکــره و توافــق کننــد. بــا ایــن شــرایط بــه نظــر نمی‌رســید 
دیگــر مشــکلی بــرای ناراحتــی و دلخــوری وجــود داشــته باشــد امــا ویســی هفتــه گذشــته بــاز 
ــدن  ــت نش ــز ثب ــود ج ــزی نب ــم چی ــأله ه ــن مس ــل ای ــت. دلی ــم نرف ــات تی ــه تمرین ــرد و ب ــر ک ــم قه ه
و  مالــی  لحــاظ  بــه  ویســی  اینکــه  وجــود  بــا  می‌شــود  گفتــه  دســتیارانش.  و  خــودش  قــرارداد 
ــر  ــدود ۴۰ روز زی ــات را ح ــه تمرین ــود و البت ــیده ب ــق رس ــه تواف ــکان ب ــگاه پی ــا باش ــرارداد ب ــرایط ق ش
ــم  ــرایط ابراهی ــی ش ــه بلاتکلیف ــأله و البت ــن مس ــود. ای ــده ب ــمی نش ــراردادش رس ــا ق ــت ام ــر داش نظ
میرزاپــور در کادرفنــی تیــم، ناراحتــی و عصبانیــت دوبــاره ویســی را بــه دنبــال داشــت کــه ایــن بــار 
ظاهــراً بایــد حــق را بــه ســرمربی پیــکان داد، چراکــه حــدود یــک هفتــه بــه شــروع مســابقات لیــگ 
بیســتم باقــی مانــده بــود امــا قــرارداد ســرمربی ثبــت نشــده بــود و البتــه هیــچ اقدامــی در رابطــه بــا 
ــف  ــأله، تکلی ــن مس ــز ای ــه ج ــت. ب ــورت نگرف ــا ص ــی دروازه‌بان‌ه ــوان مرب ــه عن ــور ب ــرارداد میرزاپ ق
آنالیزورهــای تیــم پیــکان هــم مشــخص نبــود کــه ایــن مســأله باعــث شــد آنهــا حتــی در بازی‌هــای 

ــند. ــته باش ــور نداش ــکان حض ــتانه پی دوس
ــه  ــک هفت ــم را ی ــات تی ــد و تمرین ــر بزن ــیم آخ ــه س ــی ب ــدالله ویس ــا عب ــد ت ــی ش ــائل دلیل ــن مس  ای
ــگاه  ــد باش ــور می‌ش ــات، تص ــن اتفاق ــا ای ــد. ب ــرک کن ــوری ت ــا دلخ ــگ، ب ــابقات لی ــه مس ــده ب مان
ــداد  ــاق رخ ن ــن اتف ــا ای ــه تنه ــا ن ــردد ام ــات برگ ــه تمرین ــد ب ــود بخواه ــرمربی خ ــم از س ــاز ه ــکان ب پی
بلکــه در اطلاعیــه‌ای کوتــاه اعــام کردنــد همــکاری بــا ویســی پایــان پیــدا کــرد و بــه زودی ســرمربی 
جدیــد خــود را معرفــی می‌کننــد. ایــن در حالــی بــود کــه نیــاز بــه اعــام پایــان همــکاری بــا ویســی 
نبــود، چراکــه ایــن ســرمربی قــراردادی رســمی بــا پیــکان نداشــت و خــودش در تمرینــات حضــور 
ــرد  ــام ک ــکاری را اع ــان هم ــوری پای ــکان ط ــگاه پی ــرایط، باش ــن ش ــود ای ــا وج ــا ب ــرد ام ــدا نمی‌ک پی
کــه انــگار قــرارداد وجــود داشــت و حــالا بــه خاطــر قهرهــای ویســی کــه البتــه بحــق هــم بــوده، او را 

کنــار گذاشــته‌اند. 
بــه هــر حــال، طبــق اعــام باشــگاه حــالا هومــن افاضلــی و حمیــد اســتیلی گزینه‌هــای جانشــینی 
ویســی هســتند کــه گفتــه می‌شــود شــانس افاضلــی بــه نســبت اســتیلی بیشــتر اســت امــا بایــد دیــد 
ــی را  ــرایط عجیب ــه ش ــی ک ــت تیم ــد. هدای ــده بگیرن ــه عه ــکان را ب ــت پی ــد هدای ــک می‌توانن کدامی

ــد.‌ ــه می‌کن ــر تجرب ــدت اخی در م

مدیر  عنوان  به  قبل  ماه  یک  حدود  که  مدیرروستا  علی‌اصغر 
ویسی  عبدالله  اختلاف  ماجرای  درباره  شد،  انتخاب  پیکان  تیم 
اما  داد  رخ  اتفاقاتی  چنین  چرا  »نمی‌دانم  می‌گوید:  باشگاه  و 
که  نیست  خوب  پیکان  چون  ریشه‌داری  و  بزرگ  باشگاه  برای 
ویسی  کند.  رها  را  تیم  مسابقات  آغاز  به  مانده  روز   ۱۰ مربی‌اش 
باشگاه  سعی  جوره  همه  و  کشیده  فراوانی  زحمات  پیکان  برای 
بر این بود که خواسته‌هایش را برآورده کند. خود ویسی می‌داند 
من چقدر سعی کردم مشکلات را حل کنم و همچنین محمدی 
بود  این  ما  تلاش  شده.  متحمل  را  فراوانی  زحمات  یک‌تنه  که 
اختلاف  نه  و  بود  سوءتفاهم  شبیه  بیشتر  که  موجود  مشکلات 

اینکه  به  توجه  با  نداده.  رخ  اتفاق  این  که  فعلًا  اما  شود  حل  حاد، 
خواسته‌های  خصوص  در  محمدی  دکتر  با  که  صحبت‌هایی  با 
با  متأسفانه  کردند،  موافقت  هم  ایشان  و  دادم  انجام  ویسی 
مصاحبه‌ای  در  ویسی  شدیم.«  روبه‌رو  سرمربی  حضور  عدم 
می‌شود  مجبور  بزنند،  حرفی  پیکان  مدیران  اگر  شد  مدعی 
دهانش را باز کند و صحبت‌هایی را به زبان بیاورد. مدیرروستا در 
بود  این  ما  تلاش  »تمام  می‌دهد:  توضیح  مسأله  این  به  واکنش 
ندارد.  را  اختلاف  ارزش  فوتبال  این  برسد.  پایان  به  مشکلات  که 
که  جایی  بخصوص  ویسی،  صحبت‌های  از  می‌کنم  تعجب 

گفته نگذارند حرف‌هایی را به زبان بیاورم.«

ــی آن  ــدالله ویس ــا عب ــکاری ب ــع هم ــماً از قط ــکان رس ــگاه پی باش
هــم در فاصلــه ۸ روز مانــده تــا نخســتین بــازی ایــن تیــم در لیــگ 
برتــر مقابــل صنعت‌نفــت آبــادان خبــر داد. باشــگاه پیــکان 
ــاب  ــی را انتخ ــین ویس ــده جانش ــی، دو روز آین ــت در یک ــرار اس ق
محمــدی  اکبــر  دارد.  هــم  گزینه‌هایــی  راه  ایــن  بــرای  و  کنــد 
شــامل  فنــی  کمیتــه  اعضــای  و  پیــکان  باشــگاه  مدیرعامــل 
ــرم  ــی الله‌ک ــتا و عل ــر مدیرروس ــور، علی‌اصغ ــیامک رحیم‌پ س
قــرار اســت بــرای انتخــاب جانشــینی ویســی بــه جمع‌بنــدی 
ــتند  ــتیلی هس ــد اس ــی و حمی ــکان افاصل ــای پی ــند. گزینه‌‌ه برس

ــرار دارد. ــگاه ق ــر باش ــد نظ ــم م ــر ه ــه دیگ ــی، دو گزین ــا یک ام
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