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استقلال

عکس نوشت

یزدانی چند روز پیش در 
مصاحبــه ای اعــام کرد 
می گردد.  باز  ملی  تیم  به 
بازگشــت  از  پیــش  او 
به تیــم ملــی البتــه باید 
اســتقال  در  جایگاهش 
را ســفت و محکــم کند. 
استقال  بازگشت  شاید 
بــه دفــاع 3 نفــره بــرای 
باشــد. مطلــوب  هــم  او 

تمریــن  بــه  را  معلــول  خانــم  ایــن  کــه  دارد  محبوبیــت  آنقــدر  اســتقال 
خــودش بکشــد. بایــد قــدر چنیــن هوادارانــی را دانســت. کــم کاری برای 
پذیرفتنــی  هرگــز  خونگــرم  و  مشــتاق  هــواداران  ایــن  بــا  تیمــی  چنیــن 
دهنــد. خــرج  بــه  بیشــتری  غیــرت  بایــد  اســتقال  بازیکنــان  نیســت. 

 از مهــدی قایدی ایــن اواخر کم انتقاد به گوش مان نخورده اســت. مهدی بــه واقع مانند 
آن بازیکــن فصــل پیش نیســت امــا او آنقــدر ظرفیــت دارد که ناگهــان به مــردی گلزن 
در خــط حملــه تیمــش تبدیل شــود. شــاید مهــدی هم منتظر بازگشــت شــیخ اســت؟ !

علــی  امیــد  چهــره  ایــن   
دفتــری اســت. مــردی که 
می گوینــد بخش اعظمی 
بــه  تمرینــات  طراحــی  از 
عهده او است. او در سایه 
مســئولیت ها  مهم تریــن 
آماده ســازی  قبــال  در  را 
اســتقال بــه عهــده دارد. 
ایــن  قــدر  بایــد  دفتــری 
موقعیت بــزرگ را بداند.

 

 غلامپور: کار استرا 
ارزشی بود

بهزاد غلامپور مربی گلرهای فصل پیش 
استقلال شــاید توقع نداشــت در روز تولد خود 
اســتراماچونی  ســوی  از  ویژه  تبریک  پیام  یک 
دریافــت کنــد، اســترا ســرمربی فصــل پیــش 
اســتقلال بود کــه به دلیــل نحــوه عملکردش 
در ایــن تیــم آنقدر هــوادار پیــدا کرده کــه هنوز 
ســایه اش بــر نیمکــت اســتقلال و مربیانی که 
بعد از او روی این نیمکت نشسته اند، سنگینی 
می کنــد! اســترا که نشــان داده خیلــی خوب با 
فرهنــگ ایرانیــان آشــنا شــده و می تواند قاپ 
آنهــا را بدزدد، روز گذشــته با یک پیــام تبریک 
دوباره خــودش را توی دل هواداران اســتقلال 
و مربی ســابق این تیم حســابی جا کــرد. البته 
شادی های گل بهزاد غلامپور آنقدر بار سنگین 
برای مربیان هــر تیمی دارد که محال اســت او 
نظری  چه  غلامپور  خــود  اما  کنند!  فراموش  را 
مربی  دارد؟  اســترا  تبریــک  پیــام  خصوص  در 
سابق استقلال در این خصوص می گوید: »کار 
او برای مــن ارزش زیادی داشــت، به خصوص 
اینکه دیگر همکارانم مثل سباســتین، مارکو و 
عمر دانسی هم سنگ تمام گذاشتند و تبریک 
ولی  می ماند  اســتراماچونی  کاش  ای  گفتنــد. 
نگذاشتند بماند و با اســتقلال قهرمان شود. او 
انسان احساســی و خوبی بود و خاطراتم را با او 

فراموش نمی کنم.«
 

اولیایی: از دانش آصفی 
باید استفاده کنند

باشــگاه  ســابق  مدیرعامــل  اولیایــی 
مدیریتی  وضعیــت  آیا  اینکه  درباره  اســتقلال 
اینطــور  می بینــد،  شــکننده  را  باشــگاه  ایــن 
می گویــد: »ان شــاءالله آقایــان درســت عمــل 
اســت  ســال   30 را  آصفــی  حمیدرضــا  کننــد. 
می شناسم و از زمانی که سفیر ایران در آلمان، 
فرانســه و امارات بود و ســخنگوی وزارت امور 
یک  همیشه  آصفی  می شناســم.  بود،  خارجه 
فرد اســتقلالی و ورزشــی بوده که فوتبــال را به 
دقت پیگیری می کند. اگر آقایان به دنبال بهتر 
شــدن اوضاع هســتند، دعــوت از ایــن فرد هم 
در راســتای شــکل گرفتن هیأت مدیــره انجام 
شــده اســت. آصفی را به عنوان رئیــس هیأت 
اطلاعات  و  وقــت  زیــرا  کننــد  انتخــاب  مدیــره 
بیشــتری دارد و دانــش دیپلماتیکــش بــه درد 
می خــورد.«  اســتقلال  بین المللــی  باشــگاه 
بــا  آقایــان  »اگــر  می گویــد:  ادامــه  در  اولیایــی 
انتخــاب  مدیریتــی  خیرالموجودیــن  همیــن 
نظر  به  باشــند،  داشــته  درستی  عملکرد  شــده 
من باید از آنها حمایت شــود. ایجاد تفرقه بین 
هیأت مدیره و کادر فنی، باشگاه را به موفقیت 
نمی رســاند. لیگ برتر برای باشــگاه اســتقلال 
مهم اســت اما انگیزه و افق دید ما آســیا است 

و باید در این قاره عناوین قبلی را تکرار کنیم.«

واکنش

اردوگاه آبی

جدایی تبریزی از استقلال!
مصــدوم  مهاجــم  تبریــزی  مرتضــی 
کــردن  ســپری  حــال  در  کــه  آبی پوشــان 
ــال  ــه احتم ــت، ب ــش اس ــی نقاهت ــای پایان روزه
زیــاد از ایــن تیــم جــدا خواهــد شــد. تبریــزی کــه 
از  در زمــان شــیوع کرونــا و در تمرینــات قبــل 
ــازی  ــک ب ــم در ی ــگ نوزده ــاره لی ــرگیری دوب س
ــت  ــار مصدومی ــکان دچ ــر پی ــتانه در براب دوس
ــی  ــتانه جدای ــد، در آس ــی ش ــاط صلیب ــی رب پارگ
بــه  کــه  بازیکــن  ایــن  دارد.  قــرار  اســتقلال  از 
عنــوان جانشــین مامــه تیــام و بــا صــرف هزینــه 
پیوســت،  اســتقلال  بــه  ذوب آهــن  از  زیــاد 
ــرش در  ــل آخ ــش فص ــت درخش ــز نتوانس هرگ
ــورش  ــان حض ــد و در زم ــرار کن ــان را تک اصفه
در اســتقلال، تنهــا 7 گل بــرای ایــن تیــم بــه ثمــر 
رســاند. تبریــزی کــه مذاکراتــی بــرای تمدیــد 
قــراردادش بــا مدیــران اســتقلال داشــت، بــا 
حــال  در  اکنــون  او  و  نرســید  توافــق  بــه  آنهــا 
مذاکــره بــا ســایر تیم هاســت. ایــن در حالــی 
اســت کــه در دوران غیبــت شــیخ دیاباتــه بــه 
مهاجــم  اســتقلال  آســیب دیدگی،  دلیــل 
در  و  نداشــت  دیگــری  مطمئــن  و  جایگزیــن 
ارســلان مطهــری و  بازی هــای گذشــته، تنهــا 
مهــدی قایــدی بــرای تیــم فکــری بــه میــدان 

. نــد فته ا ر
 

رابط به تیم جوانان رفت
تمریــن دیــروز تیــم اســتقلال از ســاعت 
تهرانســر  نفــت  ورزشــگاه  زمیــن  در   12:30
برگــزار شــد. پیــش از شــروع تمریــن و در جلســه 
تاکتیک هــای  تشــریح  بــه  فنــی  کادر  فنــی، 
ــیرجان  ــر س ــا گل گه ــازی ب ــرای ب ــود ب ــر خ مدنظ
پرداخــت. نصــرالله عبداللهــی و ســیدجعفر 
تمریــن  باشــگاه،  پیشکســوتان  از  غفــاری 
شــیخ  کردنــد.  تماشــا  نزدیــک  از  را  آبی هــا 
صــورت  بــه  اخیــر  روزهــای  مثــل  دیاباتــه 
ــل  ــه دلی ــط ب ــن راب ــرد. فردی ــی کار ک اختصاص

بــود.  غایــب  جوانــان  ملــی  تیــم  در  حضــور 
 

خاطره روشن از 
بازی های آسیا

و  بی پولــی  مــورد  در  روشــن  حســن   
ناکامــی تیــم اســتقلال در بازی هــای آســیایی 
بــرای  اســتقلال  مثــل  »تیمــی  می گویــد: 
ســفر بــه قطــر پــول نداشــت. بــه خاطــر دارم 
مدیرعامــل وقــت بــه همــراه معــاون و یــک 
ــد  ــر برون ــه قط ــتند ب ــول نداش ــون پ ــن چ بازیک
ماشــین  نمایشــگاه  در  دوســتانم  از  یکــی  از 
ایــن  بــا  بودنــد.  دلار  کــردن  قــرض  دنبــال 
قهرمانــی  بــه  تیمــی  اســت  درســت  شــرایط 
ادامــه  در  اســتقلال  پیشکســوت  برســد؟« 
می گویــد: »پرســپولیس چهــار دوره متوالــی 
چــرا  می شــود،  ایــران  قهرمــان  کــه  اســت 
قهرمــان آســیا نمی شــود؟ رقابــت تیم هــای 
تولیــد  ماشــین های  رقابــت  مثــل  ایرانــی 
آیــا  اســت.  خارجــی  ماشــین های  بــا  داخــل 
ــه  ــل مقایس ــت قاب ــر کیفی ــا از نظ ــن خودروه ای

» ؟ هســتند

 
مــددی،  احمــد  بــرای  کــه  شــروطی 
اســتقلال  باشــگاه  جدیــد  مدیرعامــل 
غیرقابــل  و  عجیــب  حــدی  بــه  شــده  لحــاظ 
ــاز  ــه را ب ــی پردامن ــای بحث ــه ج ــت ک ــم اس هض

. د ر ا می گــذ
ــای  ــه اعض ــوی هم ــه از س ــه ای ک در مصوب
امضــا  بــه  اســتقلال  باشــگاه  مدیــره  هیــأت 
ــراد  ــی اف ــوی برخ ــه از س ــه ای ک ــیده )مصوب رس
قــرار  رســانه ها  دراختیــار  باشــگاه  داخــل 
ــل  ــارات از مدیرعام ــن اختی ــت(، مهم تری گرف
جدیــد ســلب شــده و مشــخص نیســت کــه 
ــود  ــرای خ ــه ب ــره ک ــأت مدی ــای هی ــن اعض همی
تقســیم کار کرده انــد وهــر حــوزه بــه یکــی از 
آنهــا ســپرده شــده چــرا اصــرار بــه انتخــاب 

فــردی بــه عنــوان مدیرعامــل داشــته اند؟ !
هیــأت  اخیــر  مصوبــه  در  آنچــه  طبــق 
رســیده،  تصویــب  بــه  اســتقلال  مدیــره 
امــور  اســت  قــرار  آصفــی  حمیدرضــا 
کنــد.  مدیریــت  را  باشــگاه  ایــن  بین المللــی 
ــی  ــور فرهنگ ــئول ام ــز مس ــری نی ــت نظ حج
بایــد  و  شــده  اســتقلال  باشــگاه  رســانه ای  و 
ایــن حــوزه مهــم را زیــر نظــر داشــته باشــد. 

اســماعیل خلیــل زاده هــم همچــون همیشــه 
اســتقلال  باشــگاه  اقتصــادی  امــور  مســئول 
از  هیچ یــک  نمی دهــد  هــم  اجــازه  و  اســت 
دخالــت  کارش  در  مدیــره  هیــأت  اعضــای 
از  یکــی  کــه  را  امــور  ایــن  تنــه  یــک  و  کننــد 
باشــگاهداری  دوایرمدیریــت  اثرگذارتریــن 

می کنــد. اداره  اســت، 
 بــرای مهــدی عبدیــان نیــز مســئولیت 
پزشــکی  حتــی  و  انتقــالات  و  نقــل  امــور 
ــت. ــده اس ــه ش ــر گرفت ــتقلال در نظ ــگاه اس باش

میــان  شــرایطی  در  مســئولیت ها  ایــن   
اســتقلال  باشــگاه  مدیــره  هیــأت  اعضــای 
تقســیم شــده کــه مشــخص نیســت مــددی 
ــرد. ــت بگی ــوری را در درس ــه ام ــد چ ــولًا بای اص

جلــوه  عجیب تــر  وقتــی  اوضــاع 
مدیــره  هیــأت  مصوبــه  در  کــه  می کنــد 
ــی  ــر جمع ــدون نظ ــددی ب ــده، م ــتقلال آم اس
عــزل  هیــچ  اجــازه  مدیــره  هیــأت  اعضــای 
یــک  حتــی  نمی توانــد  و  نــدارد  را  نصبــی  و 
ــأت  ــای هی ــی اعض ــر جمع ــدون نظ ــم را ب حک

کنــد! صــادر  باشــگاه  مدیــره 
وضعیتــی کــه بــرای مــددی بــه وجــود 
آمــده نــه تنهــا دســت و پایــش را بــرای اداره 
عنصــری  بــه  را  او  عمــلًا  و  می بنــدد  باشــگاه 
ــگاه وی را در  ــه جای ــد، بلک ــدل می کن ــر ب بی اث

میــان بازیکنــان و حتــی کادرفنــی اســتقلال 
بــه شــدت سســت می کنــد.

باشــگاه  تصمیم گیــران  اگــر  شــاید   
بــه  مــددی  نــام  اعــلام  از  پیــش  اســتقلال 
خــود  اقــدام  در  قــدری  مدیرعامــل  عنــوان 
ــوان  ــه عن ــردی را ب ــلًا ف ــد و فع ــل می کردن تأم
مدیرعامــل برنمی گزیدنــد، شــأن مدیریــت 
بیشــتر  اســتقلال  همچــون  بزرگــی  باشــگاه 
انتخــاب  بــه  اصــرار  امــا  می شــد  حفــظ 
فعلــی،  شــرایط  در  هــم  آن  مدیرعامــل 
باعــث شــد تــا انتخابــی کامــلًا بی اثــر بــرای 
بــه  فــردی  و  شــود  انجــام  اســتقلال  باشــگاه 
ــی  ــه حت ــود ک ــارده ش ــور گم ــر در رأس ام ظاه
ــم  ــگاه ه ــن باش ــره ای ــأت مدی ــت هی در عضوی

. نیســت
حــدی  بــه  اخیــر  مصوبــات  بــا  مــددی 
ــای  ــر اعض ــای دیگ ــایه تصمیم گیری  ه ــر س زی
ــه  ــرار گرفت ــتقلال ق ــگاه اس ــره باش ــأت مدی هی
کــه حتــی در اثنایــی کــه حواشــی متعــددی 
داده  قــرار  خــود  تحت الشــعاع  را  باشــگاه 
ــا را  ــود فض ــای خ ــا مصاحبه ه ــت ب ــادر نیس ق
ــه  ــد ک ــر می رس ــه نظ ــد و ب ــل کن ــدی تعدی ــا ح ت
ــا  ــاً ب ــا اساس ــدارد و ی ــن کار را ن ــتعداد ای ــا اس او ی
تصمیم گیری هــای اخیــر اعتمــاد بــه نفــس 

خــود را از دســت داده اســت.

 شــاید هــم مــددی در ذاتــش از داشــتن 
بی  بهــره  کاریزماتیــک  و  نافــذ  شــخصیتی 
خــود  بــه  مدیــره  هیــأت  اعضــای  کــه  اســت 
و  دســت  ممکــن  جــای  تــا  داده انــد  اجــازه 
را  او  و  ببندنــد  تصمیم  گیــری  بــرای  را  او  پــای 

! کننــد؟  محــدود 
بــه  نقدهایــی  بارهــا  اخیــر  روزهــای  در 
ــری  ــود فک ــه محم ــده ک ــتقلال ش ــی اس کادرفن
همــکاران  از  و  ظاهــر  رســانه ها  در  تنــه  یــک 
شــرایطی  چنیــن  در  کــرد.  حمایــت  خــود 
ــو  ــه ول ــت ک ــم هس ــل ه ــه مدیرعام ــا وظیف ام
و  کــرده  دفــاع  خــود  انتصابــات  از  ظاهــر  در 
امــا  بازگردانــد  تیمــش  اردوی  بــه  را  روحیــه 
دریــغ از یــک اظهارنظــر حمایتــی از کادرفنــی 

اســتقلال!
ــود  ــام می ش ــرایطی انج ــار در ش ــن رفت ای
مصاحبه هایــش  در  بارهــا  فکــری  خــود  کــه 
بــه  را  مــددی  زودتــر  چــه  هــر  کــرد  اعــلام 
بــه  امــا  کننــد  معرفــی  مدیرعامــل  عنــوان 
میــان  رفاقــت  اتوبــان  انــگار  می رســد  نظــر 

! اســت؟  یکطرفــه  ســرمربی  و  مدیریــت 
غافــل  نبایــد  نیــز  مهــم  ایــن  از  البتــه 
جدیــدی کــه وارد باشــگاه  مدیــران  بــود کــه 
کافــی  جذابیت هــای  از  می شــوند  اســتقلال 
نداشــتن  و  بی بهره انــد  نیــز  رســانه ها  بــرای 

ــگاه  ــر باش ــت ب ــرای مدیری ــای لازم ب کاراکتره
شــده  ســبب  اســتقلال  همچــون  بزرگــی 
مدیــران  بــه  آنچنانــی  توجــه  نیــز  رســانه ها 
چنــدان  و  نکننــد  اســتقلال  اخیــر  ســال های 
یــا  مصاحبــه  کــه  نباشــد  جــذاب  برای شــان 
اظهارنظــری از اول شــخص باشــگاه اســتقلال 
ســیر  ایــن  کننــد.  منتشــر  خــود  رســانه  در 
نزولــی بــه واقــع از زمــان انتخــاب افتخــاری 
در باشــگاه اســتقلال شــروع شــده و در زمــان 
ادامــه  نیــز  ســعادتمند  و  فتحــی  مدیریــت 
بــه  می رســد  نظــر  بــه  نیــز  اکنــون  و  داشــت 
خاطــر وجــود شــخصیتی خنثــی همچــون 

اســت. رســیده  اوج  بــه  مــددی 
ــز  ــددی نی ــود م ــه خ ــت ک ــگفت آور اس ش
از  رســانه ها  در  جریان ســازی  بــرای  تلاشــی 
ــد  ــح می ده ــد و ترجی ــرج نمی ده ــه خ ــود ب خ
سیاســت دوربــاش را اعمــال کنــد در حالــی 
ــی  ــض و طویل ــگاه عری ــل باش ــه از مدیرعام ک
ــان  ــن بی ــا ف ــت ب ــار اس ــتقلال انتظ ــون اس همچ
دررســانه ها  ایــده آل  زمــان  در  و  مناســب 
ــت  ــود حمای ــه خ ــود و از زیرمجموع ــر ش ظاه

ــد. کن
مصوبــه  منتظــر  مــددی  هــم  شــاید 
ــازه  ــا اج ــت ت ــره اس ــأت مدی ــای هی ــر اعض دیگ

بگیــرد! را  خــود  کادرفنــی  از  حمایــت 

بــه  کــه  اســتقلال  هافبــک  اســماعیلی  فرشــید 
ــل  ــددی، مدیرعام ــد م ــه احم ــدید ب ــراض ش ــل اعت دلی
حضــور  از  تمرینــات،  از  یکــی  در  اســتقلال  باشــگاه 
در تمرینــات از ســوی کادر فنــی محــروم شــده بــود، 
ــه  ــی ک ــرد. در حال ــدا ک ــات را پی ــور در تمرین ــازه حض اج
هفته هــای  در  را  اســتقلال  دیــدار  چنــد  اســماعیلی 
انضباطــی  کمیتــه  جلســه  در  داده،  دســت  از  اخیــر 
باشــگاه شــرکت و از مــددی عذرخواهــی کــرد. قــرار 
رفتــار  خصــوص  در  انضباطــی  کمیتــه  رأی  اســت 
بازیکــن  ایــن  تــا  شــود  اعــلام  زودی  بــه  اســماعیلی 
بتوانــد در ترکیــب تیــم بــه میــدان بــرود. بــر همیــن 
ــی  ــه انضباط ــه کمیت ــد از جلس ــماعیلی بع ــاس اس اس
ــات  ــه تمرین ــروز ب ــددی، دی ــی از م ــگاه و عذرخواه باش
ــت  ــار نیس ــتین ب ــرای نخس ــن ب ــت. ای ــتقلال بازگش اس
ــتقلال  ــگاه اس ــران باش ــا مدی ــماعیلی ب ــید اس ــه فرش ک
ــی  ــد طولای ــن کار ی ــید در ای ــد. فرش ــو می کن ــو ومگ بگ
ــت  ــاوان داده اس ــم ت ــراض ه ــد از اعت ــار بع ــر ب دارد و ه

دو  پــای  اســتقلال  باشــگاه  اعــلام  بــا  بــار  ایــن  امــا 
ــن  ــن بازیک ــی ای ــع مال ــود، توق ــط ب ــم وس ــارد و نی میلی
ــت  ــی اس ــن در حال ــرد. ای ــاکی ک ــتقلالی ها را ش ــه اس ک
ــن  ــرای گفت ــری ب ــای دیگ ــماعیلی حرف ه ــود اس ــه خ ک
ــی رود  ــالا م ــن ب ــک بازیک ــدای ی ــی ص ــا وقت ــت ام داش
بایــد  می کنــد،  توهیــن  باشــگاه  یــک  مقامــات  بــه  و 
داد.  را  خــود  کار  تــاوان  اســماعیلی  و  باشــد  جوابگــو 

تمرینــات  در  می توانســت  نــه  بازیکــن  ایــن 
ــازی  ــرای ب ــان ب ــن بازیکن ــی در بی ــه جای ــد و ن ــرکت کن ش
کــردن داشــت امــا از قــرار معلــوم مــددی تصمیــم 
ــان داده و  ــن پای ــن بازیک ــت ای ــه محرومی ــه ب ــت ک گرف
او را بــه تمرینــات برگردانــد. فرشــید اســماعیلی بــه 
ــات او  ــا اعتراض ــت ام ــی اس ــن خوب ــی بازیک ــاظ فن لح
بــه کادرفنــی و مســئولان اســتقلال همیشــه بــرای او 
ــد در  ــد بدان ــن بای ــن بازیک ــت و ای ــده اس ــاز ش دردسرس
کنــار مســائل فنــی، مســائل اخلاقــی هــم از ملزومــات 
بــه  بایــد  خــود  بعــدی  بــازی  در  اســتقلال  اســت. 

مصــاف گل گهــر ســیرجان بــرود. 
دارد  اســتقلال  جنــس  از  ســرمربی  کــه  تیمــی 
دوچنــدان  را  کار  حساســیت  همیشــه  مســأله  ایــن  و 

کــه  تیم هایــی  همــراه  بــه  قلعه نویــی  می کنــد. 
جــدول  صــدر  در  داشــته  اختیــار  در  را  آنهــا  هدایــت 
رقیــب  یــک  صدرنشــین  تیم هــای  بــرای  و  بــوده 
ــی  ــاگرد قلعه نوی ــی ش ــه زمان ــری ک ــت. فک ــدی اس ج
مربــی  یــک  قامــت  در  بایــد  بــار  ایــن  اســت،  بــوده 
او  کار  حتــم  طــور  بــه  و  بگیــرد  قــرار  او  رودرروی 
گل  مقابــل  طورحتــم  بــه  امــا  شــد  خواهــد  ســخت 
در  اســماعیلی  فرشــید  از  نمی توانــد  ســیرجان  گهــر 
ترکیــب ثابــت اســتفاده کنــد چــرا کــه ایــن بازیکــن 
ــی  ــدت طولان ــت م ــت و مصدومی ــل محرومی ــه دلی ب
در کنــار اســتقلالی ها نبــوده اســت و شــرایط حضــور 
صــد درصــدی را در ترکیــب نــدارد. بازیکنانــی مثــل 
فرشــید اســماعیلی کــه از نظــر فنــی در شــرایط خوبــی 
دلیــل  بــه  کــه  کننــد  رفتــار  طــوری  نبایــد  قراردارنــد 
مســائل اخلاقــی از شــرایط بــازی کــردن دور باشــند. 
نحــوه  بــه  طورحتــم  بــه  مســابقه  شــرایط  از  دوری 
بــه  اســماعیلی  می زنــد.  لطمــه  بازیکــن  عملکــرد 
ایــن  می توانــد  اســتقلال  قدیمــی  بازیکــن  عنــوان 
روزهــا بــازوی فکــری باشــد و بــه اســتقلال در طــول 

کنــد. کمــک  فصــل 

بازگشت اسماعیلی بعد از دلجویی از مددی

فرشید به طورحتم جریمه می شود

نگاه روز

خبر

از  بسیاری  است.  فوتبالیست  یک  ارزیابی  در  مهم  شاخصه های  از  یکی  »تداوم«  فاکتور 
می شوند  ظاهر  درخشان  چنان  گاهی  دارند؛  آشکاری  نشیب  و  فراز  فصل  طول  در  فوتبالیست ها 
که سرمربی تیم ملی را هم وسوسه می کنند و بعضی اوقات به حدی ناامیدکننده هستند که مربی 

را متقاعد می کنند در بازی آینده نیمکت نشین باشند.
نمره بسیار  تداوم،  فاکتور  در  که  است  آنهایی  از  استقلال، وریا غفوری یکی  فعلی  اسکواد  در 
در  اگرچه  او  می کند.  اثبات  وریا  مورد  در  را  گزاره  این  برتر،  لیگ  در  بازی  فصل   14 می گیرد.  خوبی 
نیمکت نشین  اوقات  اغلب  و  نداشت  درخشانی  نمایش  پیوست،  استقلال  به  که  فصلی  اولین 
خسرو حیدری بود اما در همه تیم هایی که حضور داشته، بازیکن اصلی بوده. از سپاهان و نفت تا 

شهرداری تبریز و پاس همدان.
به  او  است.  استقلال  کلیدی  مهره های  از  یکی  که  کاپیتان  فقط  نه  سالگی،   33 در  وریا  حالا 
تکرار  گل  پاس  در  را  عدد  همین  تقریباً  و  می زند  استقلال  برای  گل   5 فصل،  هر  در  متوسط  طور 
نقش  در  گاهی  و  مدافع  عنوان  به  گاهی  که  است  بازیکنی  برای  توجهی  قابل  آمار  این  می کند. 
هافبک راست به زمین می رود.اما سؤال اساسی اینجاست؛ »بهترین پست برای کاپیتان استقلال 
مربیان  با  سال ها  این  در  شد،  وارد  آبی پوشان  جمع  به  راست  مدافع  عنوان  به  که  وریا  کجاست؟« 
تغییر  همین  واقع  در  بوده.  آمد  و  رفت  در  هافبک  یا  مدافع  پست  دو  در  غالباً  و  کرده  کار  متعددی 
ملی  تیم  نهایی  فهرست  از  را  او  تا  شد  کی روش  کارلوس  برای  بهانه ای  که  بود  مداوم  پست های 
دارد  راست«  »مدافع  به  نیاز  بود  معتقد  ملی  تیم  وقت  مربی  بگذارد.  کنار   2018 جهانی  جام  در 
اما وینفرد شفر او را یک خط جلوتر برده و بدین ترتیب بود که تیم ملی فقط با یک مدافع راست 

تخصصی )رامین رضاییان( به روسیه رفت.
در همه این سال ها، استراماچونی تنها مربی بود که نقش جدیدی برای وریا تعریف کرد. در 
این  و  شد  تبدیل  راست  سمت  بک«  به»وینگ  استقلال  کاپیتان  ایتالیایی،  مربی   2-5-3 سیستم 
سال ها  از  او  که  انگار  کرد.  نمایان  گذشته،  از  بیشتر  را  غفوری  وریا  کارآیی  که  بود  پستی  همان  دقیقاً 
پیش می بایست در چنین قالبی قرار بگیرد. بازیکنی با ویژگی های دفاعی قابل قبول که می تواند 
در نقش مدافع از نفوذ حریفان جلوگیری کند، در عین حال با ارسال های مؤثر می تواند پایه گذار 
حملات تیم باشد و با مشارکت دائمی در حمله و با آگاهی محیطی فوق العاده ای که دارد، عملًا 
لیگ  در  را  وریا  که  بود  ویژگی ها  این  مجموعه  شود.  نهایی  ضربه  زدن  گزینه های  از  یکی  به  تبدیل 

نوزدهم به یکی از مؤثرترین مهره های استقلال تبدیل کرد.
جسمانی  توان  به  نیاز  پستی،  چنین  در  حضور  که  باشیم  داشته  یاد  به  هم  را  مهم  نکته  این 
بسیار بالایی دارد و معمولًا »وینگ بک« ها در شمار دونده ترین بازیکنان یک تیم جا می گیرند. 
این در حالی بود که استقلال در فصل گذشته در چپ و راست فقط دو مهره مؤثر در این پست در 

اختیار داشت که هر دو، یعنی وریا و میلیچ بالاتر از 30 سال داشتند.
را  وریا  شد،  آغاز  گذشته  فصل  اواخر  از  که  دفاع  خط  در  نفره   4 زنجیره  به  استقلال  بازگشت 
دلیل  به  را  اخیر  بازی  دو  که  او  کرده.  سرگردان  راست  هافبک  یا  و  مدافع  پست  دو  میان  دیگر  بار 
احمد  با  همراه  و  بوده  مؤثر  مهره های  از  یکی  هم  بازی ها  همین  در  داده،  دست  از  مصدومیت 
رسانده  گل  به  را  استقلال  بازی،  جریان  در  که  بوده  بازیکنی  سه  از  یکی  خاقانی،  سبحان  و  موسوی 
کار  به  مدافع  عنوان  به  را  وریا  بگیرد  تصمیم  باید  که  است  فکری  محمود  این  فصل  ادامه  در  اما 
بگیرد، در خط میانی از او بهره ببرد یا اینکه مثل لیگ نوزدهم، تغییری در چیدمان تیمش ایجاد 

کند و کاپیتان تیمش را در نقش وینگ بک به زمین بفرستد.

این  دیدار  در  استقلال  چپ  مدافع 
ناحیه  از  مشهد  شهرخودروی  مقابل  تیم 
همسترینگ دچار مصدومیت شد و زمین 
گذشته  مسابقه  در  او  کرد.  ترک  را  بازی 
نتوانست  نیز  ذوب آهن  مقابل  آبی ها 
زیاد  احتمال  به  و  کند  همراهی  را  تیمش 
این  نادری  است.  غایب  نیز  گهر  گل  مقابل 
روزها زیر نظر کادر پزشکی مراحل درمانی 
در  غیبت  ضمن  او  می گذارد.  سر  پشت  را 
را  فیزیوتراپی  مراحل  استقلال  تمرینات 

انجام می دهد تا هرچه سریع تر به میادین 
نادری  که  شرایطی  وجود  این  با  برگردد. 
آینده  هفته  بازی  در  را  او  حضور  دارد، 
داده  قرار  ابهام  در  سیرجان  گل گهر  مقابل 
حدود  مصدومیتش  زمان  از  نادری  است. 
20 روز نیاز به فیزیوتراپی و کار درمانی دارد 
مصدومیتش  اگر  حتی  خاطر  همین  به  و 
عقب  بدنی  نظر  از  یابد  بهبود  زودتر  هم 
به  قادر  زیاد  احتمال  به  و  بود  خواهد 

همراهی استقلال مقابل گل گهر نیست.

درباره وریا غفوری و آینده او در ترکیب

پست آرمانی کاپیتان استقلال کجاست؟

نادری به گل گهر هم نمی رسد

علی مغانی

از  بیــش  روزهــا  ایــن  دیاباتــه  شــیخ 
اســتقلالی ها  توجــه  کانــون  همیشــه 
اســت و همــه دوســت دارنــد زودتــر او را در 
ــان  ــه زم ــیخ ک ــد. ش ــی ببینن ــب اصل ترکی
قابــل توجهــی از لیگ بیســتم را از دســت 

افتــادن  عقــب  واســطه  بــه  داده، 
حــالا  اســتقلال،  بازی هــای 

بــرای  بیشــتری  امیــد 
درخشــش  تکــرار 

در  را  پیــش  فصــل 
تیمــش  ترکیــب 

می خواهــد  و  دارد 
گلــی  آقــای  بــرای 

ــلاش  ــم ت ــگ ه لی
گرچــه  کنــد. 

منشــا  گادویــن 
ــه  ــود اینک ــا وج ب

لیــگ  از  هفتــه   7
بــا  گذشــته  بیســتم 

جــدول  صــدر  در  گل   9
دارد  قــرار  برتــر  لیــگ  گلزنــان 
از  می خواهــد  دیاباتــه  امــا 

نهایــت  باقیمانــده  بازی هــای 
ایــن  بــه  و  ببــرد  را  اســتفاده 

شــاید  شــود.  نزدیــک  مهاجــم 
ــود  ــاده ب ــرگاه آم ــه ه ــیخ ک ــرای ش ب

ــن  ــران ای ــتقلال گل زد، جب ــرای اس ب
دشــوار  چنــدان  عقب ماندگــی 

هــت  ســابقه  دیاباتــه  نباشــد.  هــم 
هــم  را  اســتقلال  ترکیــب  در  تریــک 

دارد. ماننــد کاری کــه اخیــراً منشــا مقابــل شــهرخودرو 
خوبــی  بــه  کــه  هــم  اســتقلال  بازیکنــان  داد.  انجــام 
ــن  ــن بازیک ــه ای ــند، ب ــه را می شناس ــای دیابات ظرفیت ه
اســتقلال  بازیکنــان  برخــی  حتــی  و  می دهنــد  امیــد 
کــه بــا او رابطــه نزدیکــی دارنــد بــه ایــن مهاجــم 
بازیکــن  همــان  ماننــد  اگــر  گفته انــد 
بــه  می توانــی  باشــی  پیــش  فصــل 
آقــای گلــی لیــگ هــم برســی. یکــی 
اســت  میلیــچ  بازیکنــان  ایــن  از 
ارتبــاط  شــیخ  بــا  همــواره  کــه 
ــه  ــتقلال هفت ــی دارد. اس نزدیک
ــازی  ــر ب ــل گل گه ــده مقاب آین
بــا  دیاباتــه  تقابــل  و  دارد 
جالــب  می توانــد  منشــا 
ــی  ــر گلزن ــد. او اگ ــه باش توج
ــاز  ــا آغ ــن منش ــل همی را مقاب
لحــاظ  از  شــک  بــدون  کنــد 
شــرایط  روانــی  و  روحــی 
در  کــرد.  خواهــد  پیــدا  بهتــری 
ــی  ــا یک ــا منش ــه ب ــل دیابات ــع تقاب واق
فراموش نشــدنی  جذابیت هــای  از 
ــه  ــن اینک ــود؛ ضم ــد ب ــازی خواه ــن ب ای
بــا  نیــز  قلعه نویــی  خــود  رویارویــی 
مربیــان اســتقلال کــه ســابق بــا او همــکار 
بوده انــد نیــز می توانــد از نــکات قابــل 
توجــه ایــن بــازی باشــد. بــه هــر حــال باید 
دیــد کــه دیاباتــه چــه واکنشــی در ادامــه 
ــد دل  ــا می توان ــت و آی ــد داش ــگ خواه لی
آقــای  بــا  دوبــاره  را  اســتقلال  هــواداران 
ــر؟ ! ــا خی ــت آورد ی ــه دس ــر ب ــگ برت ــی لی گل

بــا  مرادمنــد  حســین  محمــد 
ــا  ــازی ب ــه در ب ــختی ک ــورد س ــود برخ وج
ــف  ــان حری ــی از بازیکن ــا یک ــن ب ذوب آه
ــیار  ــت بس ــا جراح ــش ب ــت و ران پای داش

ــب  ــازی در ترکی ــه ب ــد ب ــه ش ــدید مواج ش
مشــخص  تــا  داد  ادامــه  اســتقلال 

شــرایط  ســخت ترین  در  او  شــود 
گذاشــتن  تنهــا  بنــای  نیــز 

ــت  ــش را ندارد.وضعی تیم
ــا  ــازی ب ــد از ب ــد بع مرادمن

ــر  ــا وخیم ت ــن ام ذوب آه
کــه  شــکلی  بــه  شــد 

اســتقلال  پزشــکان 
گرفتنــد  تصمیــم 

جلســه  چنــد 
در  را  فیزیوتراپــی 

ــن  ــن بازیک ــتور کار ای دس
دهنــد.  قــرار 

ــت  ــه دق ــا ب ــن روزه ــکان ای پزش
پیگیــری  را  مدافــع  ایــن  وضعیــت 
گهــر  گل  بــا  بــازی  او  تــا  می کننــد 
در  مرادمنــد  ندهــد.  دســت  از  را 

ایــران  بــا  کــه  کوتاهــی  گفت وگــوی 
تمرینــات  دربــاره  داشــت  ورزشــی 

»قــدری  گفــت:  خــود  فیزیوتراپــی 
احســاس درد دارم کــه بــه تشــخیص 

پزشــکان بایــد کارهــای فیزیوتراپــی را 
دهــم. ادامــه 

 البتــه مشــکلی بــرای بــازی بــا گل گهــر 
نخواهــم داشــت و بــه احتمــال زیــاد بــه ایــن 

بــازی می رســم.« مرادمنــد از وقتــی بازیکنــان جدیــد 
طــور  بــه  اســتقلال  ترکیــب  در  گرفتنــد  بــازی  مجــوز 
ــه  ــه ب ــد ک ــرد. مرادمن ــازی ک ــش ب ــب تیم ــت در ترکی ثاب
لحــاظ کیفــی یکــی از بهتریــن مدافعانــی اســت کــه 
می خواهــد  آمــده  اســتقلال  بــه  اخیــر  ســال های  در 
بازی هــای  تمــام  در  و  دهــد  ادامــه  رونــد  همیــن  بــه 
شــاید  باشــد.  داشــته  حضــور  اســتقلال 
تنهــا مســأله ای کــه ایــن بازیکــن را 
مصدومیت هــای  کنــد  تهدیــد 
ماننــد  باشــد؛  احتمالــی 
کــه  ذوب آهــن  بــا  بــازی 
او  شــد  باعــث  حتــی 
ترکیــب  از  دقایقــی 
اســتقلال بیــرون بمانــد 
جدیــد  مدافــع  وگرنــه 
ــی در  ــاظ فن ــتقلال از لح اس
ــر  ــه نظ ــه ب ــت ک ــی اس جایگاه
ــان  ــک از مدافع ــد هیچ ی نمی رس
اســتقلال توانایــی گرفتــن جــای او را 

باشــند. داشــته 
 مرادمنــد حتــی قابلیــت دعــوت 
ــه  ــر ب ــم دارد و اگ ــی را ه ــم مل ــه تی ــدن ب ش
احتمــال  بــه  دهــد  ادامــه  رونــد  همیــن 
زیــاد یکــی از مدعویــن خواهــد بــود و در 
خواهــد  حضــور  ملــی  تیــم  آتــی  لیســت 

داشــت.
مرادمنــد  خــوب  ویژگی هــای  از  یکــی   
دفــاع   3 روش  اســت کــه اگــر اســتقلال بــه  ایــن 
ــن  ــازی در ای ــت ب ــد او قابلی ــت ده ــر وضعی ــز تغیی نی

دارد. هــم  را  سیســتم 

بازیکنان استقال به دیاباته

شیخ فصل پیش باشی به منشا می رسی
تمرینات فیزیوتراپی مدافع استقال

مرادمند به بازی با گل گهر می رسد

گزارش روز

مهدیه دریابیگي  

نقد

حمیدرضا عرب  

تقسیم مسئولیت ها میان 
اعضای هیأت مدیره استقال

مدیریت 
شورایی 

استقلال!


