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پرتاب مربیان بی تجربه 
به  لیگ بیستم

از وحید فاضلی تا وحید بیاتلو

کار بزرگ توسط انسان های 
سترگ به نتیجه می رسد

کوهنوردان  همه  به  شده.  نامگذاری  کوهنورد  روز  مهرماه   30 روز 
عرض  تبریک  را  روز  این  اورست  قله  فاتحان  علی الخصوص 
سترگ  و  بزرگ  بس  کاری  بوم  و  مرز  این  هیمالیانوردان  می کنم. 
آن  مظلومیت  هیچگاه  دادند.  انجام  اورست  قله  فتح  در  را 
فراموش  بودند  مسافرت  این  عازم  اولین بار  برای  که  را  بزرگواران 
نداشتند  کافی  بودجه  امکانات.  کمترین  داشتن  بدون  نمی کنم؛ 
اما امیدوار بودند بتوانند در اولین ایستگاه صعود به صورت دست 
خرید  برای  ما  نمایند.  تهیه  را  صعود  ضروری  اقلام  برخی  دوم 
و  ساعی  بسیار  برادر  هست  یادم  نداشتیم.  را  لازم  اعتبار  نو  اقلام 
وقت  فدراسیون  محترم  ریاست  آقاجانی  صادق  جناب  کوشا 
بتواند  که  زد  دری  هر  به  بود  صعودکنندگان  جمع  در  نیز  خود  که 
صورت گرفته  همه تلاش های  با  اما  نماید  مهیا  را  امکانات  حداقل 
اما  بود،  لازم  گرچه  صعود  برای  ببیند  تدارک  بود  توانسته  را  آنچه 
به زور  بودم  رفته  بدرقه  برای  که  مهرآباد  فرودگاه  در  نبود.  کافی 
عزیزان  اینکه  از  بعد  بلافاصله  هست  یادم  گرفتم.  را  اشکم  جلوی 
در  بودم  نتوانسته  که  کردم  گریه  سیر  دل  یک  شدند  هواپیما  سوار 
حد لیاقت آن بزرگواران امکانات در اختیارشان بگذارم. به صادق 
دنیا  همه  رسیدی  قله  بالای  وقتی  »صادق جان،  کردم  عرض  عزیز 
را خواهی دید، تو سعادت آن را خواهی داشت. گرچه عزم و اراده 
شما  سختکوشی  اما  ندیدند  عزیزان  از  خیلی  رفتن  برای  را  شما 
خود  جز  کسی  و  است  ستایش  قابل  صعود  رویای  تحقق  برای 
به  مانده  روز  چند  نیست.«  واقعه  آن  عظمت  دیدن  به  قادر  شما 
یک  بودم  نگران  بسیار  نبود.  دلم  تو  دل  است  شاهد  خدا  صعود 
شب خواب عجیبی دیدم که آقای آقاجانی در قله اورست یخ زده، 
هراسان از خواب پریدم و از آن لحظه شروع کردم به گرفتن تماس 
دریافت  را  صعود  خبر  روز  همان   11 ساعت  حوالی  که  به طوری 
کردم، علی الخصوص که تیم ما توانسته بود رکورد آخرین مرحله 
پرچم  بودند.  رسیده  قله  به  ممکن  زمان  سریع ترین  در  و  بشکند  را 
درآمده  اهتزاز  به  جهان  قله  بلندترین  در  عزیزمان  کشور  پرافتخار 
هموار  را  راه  عزیزان  این  بود.  ارزشمند  بسیار  ما  برای  این  و  بود 
ایران  اسلامی  جمهوری  تیم های  بارها  و  بارها  که  به طوری  کردند 
و  افتخار  و  کردند  فتح  را  اورست  متعدد  و  مختلف  جبهه های  از 
ثبت  به  عزیزمان  کشور  نام  به  شیعه  دختر  اولین  صعود  رکورد 
اورست  به  صعود  از  بعد  اوراز  محمد  وارسته،  انسان  بزرگ  و  رسید 
جان خود را در راه صعود به گاش بروم از دست داد. در هر صورت 
کار بزرگ توسط انسان های سترگ به نتیجه می رسد. یاد و خاطره 

همه آنهایی که در این راه جانفشانی کردند گرامی باد.

نظرمحمدی از رایکای بابل 
جدا شد

خود  مستعفی  سرمربی  از  بیانیه ای  انتشار  با  بابل  رایکای  باشگاه 
پس  بابل  رایکای  باشگاه  کرد.  موفقیت  آرزوی  او  برای  و  انتقاد 
استعفای  و  نظرمحمدی  علی  با  تیمش  هواداران  درگیری  از 
کرد:  تأیید  را  او  جدایی  و  صادر  شرح  این  به  بیانیه ای  مربی،  این 
بودیم  خوشحال  اما  شد،  سپری  سخت  به غایت  گذشته  »سال 
رایکا  باشگاه  اما  ماند  باقی  بابل  در  اول  دسته  لیگ  سهمیه  که 
گزینه های  لیگ،  اتمام  از  پس  بلافاصله  خود  اقدام  نخستین  در 
بر  رایکا  باشگاه  هیأت مدیره  تصمیم  و  کرد  ارزیابی  را  خود  مدنظر 
از  بعد  بودیم  امیدوار  و  بود  نظرمحمدی  علی  با  همکاری  ادامه 
فنی،  کادر  توسط  خواسته شده  و  لازم  امکانات  همه  کردن  فراهم 
با یارگیری خوب و آغاز زودهنگام تمرینات پیش فصل تیم رایکا، 
این  حکایت  و  نشد  نشد.  اما  کنیم  شاد  را  عزیز  هواداران  شما  دل 
نشدها  این  بابت  می دانیم  لازم  اول  است.  تلخی  حکایت  نشدها 
از همه شما عذرخواهی کنیم و همه توان خود را به کار گیریم تا در 
فصل پیش رو تیمی قدرتمند را روانه مسابقات کنیم تا از حیثیت 

فوتبال بابل و استان مازندران دفاع کنیم.
و  گذشته  ماه  یک  در  باشگاه  اتفاقات  دقیق  بررسی  با  اینکه  دوم 

استفاده از نظرات کارشناسان و اهالی فن و با عنایت به
1- جذب بازیکنان ضعیف و ناکارآمد

2- اهمال در وظایف کادر فنی
حضور  و  نقل و انتقالات  در  فنی  کادر  شأن  خلاف  رفتارهای   -3

سؤال برانگیز چند تن از بازیکنان گمنام
4- شکست های پی درپی در بازی های دوستانه مقابل تیم هایی از 

لیگ های پایین تر
لزوم  و  باشگاه  مصالح  گرفتن  نظر  در  با  هیأت مدیره  اعضای 
پیکره  بر  بیشتر  ضربات  آمدن  وارد  از  جلوگیری  برای  سریع  اقدام 
نظرمحمدی  علی  آقای  به  را  مسائل  این  جلساتی  طی  باشگاه، 
تا  نکرد  موضوع  این  به  توجهی  ایشان  اما  بودند  کرده  گوشزد 
آقای  و  گرفت  شدت  بابل  رایکای  تیم  هواداران  اعتراضات  اینکه 
استعفای  و  نبود  پاسخگو  کسی  به  همیشه  مثل  هم  نظرمحمدی 

خود را از باشگاه رایکای بابل اعلام کرد.«

لیگ یک

زمامــداری  کــه  بیاتلــو  وحیــد  و  شــده  قائمشــهر  نســاجی  ســرمربی  کــه  فاضلــی  وحیــد  شــاید 
ماشین ســازی را در دســت گرفتــه، در بســته ترین و غیرقابــل تخمین تریــن ســرمربیان لیــگ بیســتم 
فوتبــال کشــور باشــند کــه آغــاز آن تــا 16 آبــان بــه تأخیــر افتــاده اســت. بــرای اولین بــار اســت کــه 
ــا )در  ــرم نویدکی ــنجان( و مح ــس رفس ــی )در م ــد ربیع ــهرخودرو(، محم ــی )در ش ــیدمهدی رحمت س
ســپاهان( پســت اول کادر فنــی را در لیــگ برتــر تجربــه می کننــد و ایــن شــامل رحمــان رضایــی در 
ــان  ــه فوتبال م ــن تر در صحن ــر و روش ــینه ای طولانی ت ــا پیش ــل از آنه ــا لااق ــود، ام ــم می ش ــن ه ذوب آه
در دســت اســت بــه همیــن ســبب بهتــر می تــوان دربــاره آنهــا اظهارنظــر و در خصــوص احتمــال 
ــرای  ــا ب ــن بحران ه ــالا گرفت ــد از ب ــش بع ــدی پی ــال و ان ــه س ــی س ــا حت ــرد. نویدکی ــی ک ــان رایزن توفیق ش
ــت  ــی در دس ــور موقت ــم را به ط ــن تی ــت ای ــان هدای ــازی عن ــی دو ب ــرای یک ــپاهان، ب ــار در س ــو کرانچ زلاتک
گرفــت و ســیدمهدی رحمتــی هــم به رغــم بی تجربــه بــودن در حرفــه مربیگــری، پشــتوانه قریــب 
ــتیار  ــود دس ــا وج ــی ب ــان رضای ــیا را دارد و رحم ــور و آس ــال کش ــطح اول فوتب ــور در س ــال حض ــه 25 س ب
بودنــش در چنــد تیــم طــی ســال های اخیــر بــه لطــف ســال ها بــازی در ایتالیــا و کار در باشــگاه های 
مطــرح داخلــی مهــره ای کامــلًا غیرقابــل پیش بینــی و چنــد وجهــی نیســت و ابــزار زیــاد موجــود بــرای 

ــد. ــی بده ــرای وی گواه ــی را ب ــی قطع ــک ناکام ــه ی ــت ک ــزی نیس ــهر چی او در فولادش
 

اندوخته های ناکافی
بــا ایــن اوصــاف و مقدمــات، در بســته ترین هندوانه هــای فصــل بیســتم لیــگ برتــر فوتبــال ایــران 
ــه  ــت ک ــل گرف ــرایطی تحوی ــازی را در ش ــی ماشین س ــتند. اول ــی هس ــد فاضل ــو و وحی ــد بیاتل ــا وحی همان
ــینان  ــم، جانش ــگ نوزده ــل لی ــان نیم فص ــزی در پای ــگاه تبری ــن باش ــی از ای ــول خطیب ــی رس ــس از جدای پ
ــرارش  ــگ و ف ــازی در لی ــای ماشین س ــه ابق ــد ک ــه بودن ــده و رفت ــریعاً آم ــان س ــق وی چن ــدان موف نه چن
از ســقوط بــه دســته ای پایین تــر از شــگفتی های آن مســابقات تلقــی شــد. دومــی )فاضلــی( هــم در 
ــازه اش و  ــت ت ــا پس ــن ب ــق یافت ــرای وف ــان را ب ــن زم ــه کمتری ــیده ک ــدرت رس ــه ق ــهر ب ــرایطی در قائمش ش
ــد  ــه قص ــتقلال ب ــران و اس ــه ته ــری ب ــود فک ــی محم ــال ضربت ــا آن دارد. انتق ــط ب ــئولیت های مرتب مس
ــک  ــل ی ــاجی را مقاب ــران نس ــه وی، س ــت ب ــئولیت پایتخ ــم پرمس ــن تی ــرمربیگری ای ــت س ــذاری پس واگ
عمــل انجام شــده قــرار داد و چــاره ای جــز ایــن باقــی نگذاشــتند کــه ســران باشــگاه بــه ســراغ یکــی 
از دســتیاران او کــه همانــان وحیــد فاضلــی اســت برونــد. فاضلــی 38 ســاله کــه متولــد تهــران امــا 
ــگاه هایی  ــان باش ــا هم ــای آنه ــد ت ــرده و چن ــری« ک ــم »کمک مربیگ ــوج تی ــک ف ــت، در ی ــان اس آذری زب
بوده انــد کــه فکــری در همــان مقطــع ســرمربیگری آنهــا را بــر عهــده داشــته و تنهــا تیم هایــی کــه 
ــد  ــران بوده ان ــی و کاوه ته ــهرداری انزل ــاری، ش ــوژن س ــه، ن ــا یافت ــرمربیگری ارتق ــه س ــا ب ــی در آنه فاضل
ــلیمان،  ــت مسجدس ــر، نف ــال خیب ــه کار در امث ــت ک ــت اس ــتند. درس ــک و دو هس ــگ ی ــای لی ــه تیم ه ک
فاضلــی  بــودن  باتجربــه  از  خبــر  اراک  آلومینیــوم  و  خوشــه طلایی  سرخپوشــان،  بوشــهر،  شــاهین 

او  امــا  می دهــد،  وی  جوانــی  عیــن  در 
ســکاندار  تیم هــا  ایــن  از  هیچ یــک  در 
اصلــی نبــوده و فقــط نقش هــای دوم و 
ــای  ــی از اعض ــرده و یک ــا می ک ــوم را ایف س
بــوده  اول  دســتیار  گاه  و  فنــی  کادر 
چگونــه  فــردی  چنیــن  اینکــه  اســت. 
بــا  به ســرعت  را  خــودش  می خواهــد 
ــر  ــگ برت ــم در لی ــک تی ــت ی ــه هدای تجرب
ــخت را  ــن کار س ــای ای ــو و ظرفیت ه همس
ــت  ــأله ای اس ــد، مس ــاد کن ــود ایج ــرای خ ب
ناروشــن  ناظــران،  از  بســیاری  بــرای  کــه 
و  دقیــق  معیــار  و  می نمایــد  مبهــم  و 
وجــود  آن  تشــخیص  بــرای  صحیحــی 
دکتــرای  دانشــجوی  فاضلــی  نــدارد. 
ــا  ــت ام ــو اس ــمت جل ــه س ــت ب ــق و کار و حرک ــه و تحقی ــل مطالع ــردی اه ــاً م ــوژی و قطع ــته فیزیول رش
ــاب  ــه حس ــور ب ــال کش ــگ فوتب ــته لی ــخت ترین دس ــن و س ــت در مهم تری ــب موفقی ــزار کس ــا اب ــا تنه اینه
ــی را در  ــا تیم ــت ت ــطح داش ــن س ــتری در ای ــای بیش ــران و اندوخته ه ــات کلان و گ ــد تجربی ــد و بای نمی آین
صحنــه لیــگ نگــه داشــت کــه به رغــم نتایــج عالــی فکــری در نیم فصــل دوم فصــل گذشــته لیــگ برتــر و 
بی شکســت مانــدن در آن مقطــع زمانــی، بــا انــواع تهدیدهــا و احتمــالات جدیــد در فصــل تــازه مواجــه 
ــش از  ــقوط پی ــای س ــی از کاندیداه ــرم یک ــری اش لاج ــگام کادر مربیگ ــر دیرهن ــطه تغیی ــت و به واس اس

آغــاز مســابقات و در آســتانه شــروع معرکه هــای لیــگ بیســتم بــه حســاب می آیــد.
 

فال نیک مضر؟!
امســال،  لیــگ  بــرای  جوان تــر  مربیــان  بــه  رویکــرد  و  لیــگ  مربیــان  جمــع  در  نســبی  نســل  تغییــر 
مســأله ای اســت کــه همــگان بــه فــال نیــک گرفته انــد و به واقــع نیــز آمــدن ایــن چهره هــای تــازه 
ادوار  در  کــه  را  مــا  تدافعــی  حــد  از  بیــش  و  تکراری شــده  فوتبال هــای  می توانــد  نوین شــان  افــکار  و 
ــر و  ــر، مؤثرت ــبه مدرن ت ــی بالنس ــد و بازی های ــد، برچین ــیع می ش ــالت های وس ــباب کس ــگ اس ــر لی اخی
ــن  ــد بنابرای ــل می کن ــه عم ــیر دو لب ــک شمش ــل ی ــر مث ــن ام ــی ای ــاند، ول ــای آن بنش ــایی تر را به ج تماش
ــر  ــه دردس ــگ را ب ــای لی ــی تیم ه ــه برخ ــد ک ــم بزن ــی را رق ــج ضعیف ــذارد و نتای ــس بگ ــر عک ــد اث می توان
بازی هــای  بــه  غلــط  یــا  درســت  بــه  کــه  لیگــی  در  کنــد.  تقویــت  را  سقوط شــان  احتمــال  و  انداختــه 
ــه و  ــدن در صحن ــی مان ــان و باق ــل اطمین ــب حداق ــد کس ــه قص ــی ب ــای فرسایش ــی و نمایش ه احتیاط
ــالات  ــن ح ــی ای ــت نف ــعارهایی در جه ــرده، دادن ش ــادت ک ــر ع ــته های پایین ت ــه دس ــقوط ب ــرار از س ف
و تــلاش بــرای ارائــه فوتبال هــای پیشــرفته فنــی و تهاجمی تــر ریســکی اســت کــه اگــر ثمــر ندهــد 
ــولان  ــال ها ج ــس از س ــه پ ــرد. اینک ــد ک ــراب خواه ــه خ ــرمایه گذاران را خان ــتأصل و س ــگاه ها را مس باش
تعــدادی چهره هــای آشــنا و همیشــگی و تکــراری در جمــع مربیــان و جابه جــا شــدن دائمــی آنهــا 
ــگ  ــابقه کار در لی ــد س ــد و فاق ــی جدی ــدادی مرب ــال تع ــد امس ــای جدی ــدان ایده ه ــا و فق ــن تیم ه در بی
ــه  ــن عرص ــار در ای ــن ب ــرای اولی ــی ب ــده و 6 مرب ــکاندار ش ــر( س ــای مدرن ت ــه برنامه ه ــز ب ــی مجه ــر )ول برت
ــن  ــرا ای ــی ماج ــمت منف ــوان و قس ــی لی ــه خال ــا نیم ــت ام ــی اس ــه مثبت ــد، واقع ــرمربیگری می کنن س
ــه  ــگاه های آن ب ــا و باش ــال م ــان فوتب ــراد و ایده هایش ــن اف ــدادن ای ــواب ن ــا ج ــال دارد ب ــه احتم ــت ک اس
ــان  ــد هم ــت و آم ــاهد رف ــر ش ــار دیگ ــک ب ــد و ی ــت کنن ــگ رجع ــه لی ــنتی ب ــای س ــازه ای از نگاه ه دور ت
ــم  ــالا ه ــن ح ــه همی ــی ک ــیم؛ مربیان ــان باش ــی آن ــتم های قدیم ــت سیس ــگ و رجع ــی در لی ــان قبل مربی
بیــرون گــود نشســته اند و مترصــد فرصت انــد تــا بــا وقــوع اولیــن ناکامی هــا در برخــی تیم هــا در 10 
ــود را  ــر خ ــن افزون ت ــتر و س ــه بیش ــد و تجرب ــا را بگیرن ــاکام آنه ــان ن ــای مربی ــتم ج ــگ بیس ــه اول لی هفت
ــاز  ــی و آینده س ــاب و منطق ــل اجتن ــای غیرقاب ــن را رویداده ــد و ای ــرار دهن ــه ق ــن قضی ــه ای ــیله توجی وس

ــد. ــوه بدهن جل

امسال ۶ مربی برای 
اولین بار در لیگ برتر 

سرمربیگری می کنند.  
احتمال دارد با جواب 

ندادن این افراد دور 
تازه ای از نگاه های سنتی 

به لیگ رجعت کنند گزارش
وصال روحاني  

باشگاه تجربه
سعید فائقی     


