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حالا چرا روی حضور آقای چراغپور اصرار داشتید؟
چــون بــه نظــر مــن آقــای چراغپــور از جملــه مدرســانی هســتند کــه بــه علــم 
ــال  ــور فوتب ــه چط ــدم ک ــم و دی ــان رفت ــزل ایش ــه من ــار ب ــد ب ــن چن ــلطند. م روز مس
دنبــال  پیوســته  را  مفاهیــم  چطــور  و  دارنــد  ســوادی  چــه  می کننــد،  مطالعــه  را 

. می کننــد
ــان  ــدرت انتقال ش ــد و ق ــم بودن ــوزش ه ــه آم ــس کمیت ــال ها رئی ــان س ــی ایش  از طرف
هــم فوق العــاده اســت. بــه همیــن خاطــر از آقــای چراغپــور دعــوت کردیــم و 

ــد. ــس کنن ــا تدری ــرای م ــن کلاس ب ــه در ای ــد ک ــم پذیرفتن ــان ه ایش
جبــاری  مجتبــی  می گفــت  می کردیــم  صحبــت  کــه  چراغپــور  آقــای  بــا 
چندیــن بــار 700 کیلومتــر بــه شــمال ســفر کــرده تــا پیــش مــن بیایــد و نکته هــا 
را آمــوزش ببینــد. ایــن تفــاوت شــما را نشــان می دهــد کــه بــرای ورود بــه 

مربیگــری چقــدر وســواس داریــد و تــا چــه حــد علاقه مندیــد.
وقتــی وارد مربیگــری شــدم دیــدم کــه ایــن فضــا بــرای مــن ناشــناخته اســت. 
تصمیــم گرفتــم مفاهیــم را دســته بندی کنــم و ببینــم چــه موضوعــی بــه چــه 

دارد.  ربــط  موضوعــی 
بنابرایــن نیــاز بــود در ایــن زمینــه از کســی اطلاعــات بگیــرم. در برنامــه ستاره ســاز از 
آقــای فیــروز کریمــی در ایــن بــاره ســؤال کــردم و ایشــان طــوری از توانمنــدی ایشــان 
تعریــف کردنــد کــه تصمیــم گرفتــم بــرای آمــوزش آقــای چراغپــور را انتخــاب 

ــم.  کن
بــه  بــروم،  ایشــان  نــزد  نکتــه  چنــد  یادگیــری  بــرای  فقــط  نمی خواســتم  البتــه 
همیــن دلیــل از پایــه و بنیــان شــروع کردیــم کــه ذهنیــت مــن اشــتباه شــکل نگیــرد. 
ــم  ــگ می کردی ــاعات را هماهن ــداد س ــتیم و تع ــفر می گذاش ــل از س ــان را قب قرارم

ــم.  ــوب برس ــد مطل ــه ح ــا ب ت
ــاز  ــرای آغ ــد ب ــا بدانن ــد ت ــان می گرفتن ــن امتح ــر دوره از م ــان ه ــان در پای ــی ایش حت

ــه. ــا ن ــتم ی ــاده هس ــی دارم و آم ــدی توانای ــه بع مرحل
واقعاً ار شما امتحان هم می گرفتند؟

یــاد  را  نکته هــا  همــه  و  ببــرم  پیــش  درســتی  بــه  را  کار  می خواســتم  چــون  بلــه 
ــرای  ــه ب ــت ک ــم اس ــته ام، مه ــال گذاش ــود را در فوتب ــر خ ــه عم ــن ک ــرای م ــرم. ب بگی

ورود بــه مربیگــری دانــش مناســبی داشــته باشــم. 
فکــر  داده ام.  انجــام  درســتی  انتخــاب  کــه  دیــدم  و  گذرانــدم  را  شــرایط  رفتــم، 
ســاعت  چنــد  و  رســیدم  ظهــر  از  بعــد  رفتــم،  شــمال  بــه  بــار  چندیــن  می کنــم 

 بازیکن خوب 
حتما مربی خوبی نمی شود

جباری: الگوی من سبک مالکانه گواردیولاست

 مجتبــی جبــاری همانقــدر کــه در دوران بــازی بــه لحــاظ ســبک فوتبــال خــود 
ــیاری  ــواس بس ــم وس ــری ه ــای مربیگ ــه فض ــرای ورود ب ــود، ب ــایرین ب ــاوت از س متف
ــوزش  ــو آم ــه م ــو ب ــری را م ــول مربیگ ــا و اص ــه نکته ه ــر ک ــن نظ ــواس از ای دارد. وس
ــتفاده  ــرد اس ــده می گی ــر عه ــش را ب ــه هدایت ــی ک ــت تیم ــا روی نیمک ــد و از آنه ببین

ــد.  کن
ــه  ــار ب ــن ب ــی چندی ــم مجتب ــه بدانی ــد ک ــم می آی ــه چش ــتر ب ــی بیش ــاوت وقت ــن تف ای
ــد.  ــور باش ــلال چراغپ ــره ج ــک نف ــان کلاس ت ــا میهم ــرده ت ــفر ک ــور س ــمال کش ش
مدرســی کــه از نظــر جبــاری در ایــران همتــا نــدارد و همیــن باعــث شــده تــا بــه 
کنــد.  تدریــس  نیــز  را  دانش افزایــی  دوره  یــک  او  مجتبــی،  تــلاش  و  درخواســت 
ــه  ــدار ب ــری بی گ ــه مربیگ ــه عرص ــرای ورود ب ــد ب ــان داده نمی خواه ــه نش ــاری ک جب

آب بزنــد، برنامه هــای ویــژه ای نیــز در ســر دارد. 
ــپس  ــد و س ــش کن ــرمربیگری را آزمای ــد و س ــر اول باش ــت دارد نف ــه دوس ــدا اینک ابت
اســتفاده از ســبک بــازی مالکانــه را در دســتور کار قــرار داده اســت. البتــه اگــر ابزارش 
را داشــته باشــد، چــون خــودش زمانــی یکــی از بهتریــن مهره هــا بــرای انجــام ایــن 
ســبک از فوتبــال بــود. از نظــر او مربیگــری ســخت تر از بــازی اســت و بــه همیــن 
ــن  ــالا وارد ای ــه ب ــر و تجرب ــوپ پ ــا ت ــا ب ــد ت ــام می ده ــه ای انج ــلاش بی وقف ــل ت دلی

ــود.  ــد ش ــای جدی فض
جبــاری بعــد از پایــان کلاس دانش افزایــی میهمــان ســؤال های ایــران ورزشــی 

ــخ مان را داد. ــیه  پاس ــه دور از حاش ــل و ب ــش کام ــا آرام ــه ب ــل همیش ــود و مث ب

کــه  روزه ای  دو  و  دانش افزایــی  کلاس  دربــاره  داریــم  دوســت  همــه  از  اول 
برگــزار شــد و شــما هــم در آن شــرکت کردیــد صحبــت کنیــد. ایــن کلاس بــرای 

ــود؟ ــد ب ــدر مفی ــما چق ش
ــک دوره  ــود، در ی ــزار نمی ش ــی برگ ــت و کلاس  خاص ــری نیس ــه خب ــالا ک ــم ح دیدی
تکمیلــی و دانش افزایــی شــرکت کنیــم. ایــن فرصــت مناســبی بــود تــا در ایــن 
کلاس حاضــر شــویم و نکته هــای جدیــدی یــاد بگیریــم. بــرای برگــزاری ایــن کلاس 
مربیگــری  فضــای  وارد  تازگــی  بــه  کــه  افــرادی  و  می شــناختم  کــه  دوســتانی  بــا 
شــده اند تمــاس گرفتــم و بــه آنهــا گفتــم ایــن امــکان وجــود دارد کــه از آقــای جــلال 
چراغپــور دعــوت کنیــم تــا یــک کلاس دو روزه را بــرای مــا برگــزار کنــد. خــدا را شــکر 
ــا  ــد ت ــد بودن ــم علاقه من ــا ه ــد و آنه ــه ش ــا مواج ــتقبال بچه ه ــا اس ــوع ب ــن موض ای

ــد. ــرکت کنن ــی ش ــن کلاس ــد و در چنی بیاین

ــدم و  ــوزش دی ــش آم ــاره فردای ــم و دوب ــل رفت ــه هت ــواب ب ــرای خ ــدم. ب ــوزش دی آم
ــک  ــه ی ــد و ب ــرار می ش ــم تک ــد ه ــه بع ــی دو هفت ــرا یک ــن ماج ــتم. ای ــران برگش ــه ته ب

روال تبدیــل شــده بــود.
 یکــی دو بــار هــم آقــای چراغپــور زحمــت کشــیدند و در تهــران یکدیگــر را ملاقــات 
کردیــم. البتــه امیــدوارم دوبــاره بتوانیــم چنیــن کلاس هایــی را برگــزار کنیــم و 
همگــی زیــر نظــر آقــای چراغپــور آمــوزش ببینیــم چــون معتقــدم شــما هــر چقــدر 

ــود دارد.  ــری وج ــرای یادگی ــدی ب ــه جدی ــم نکت ــاز ه ــد ب ــه کنی ــه مطالع ــم ک ه
ــه در  ــا ک ــرای م ــوص ب ــت، بخص ــلاش برداش ــت از ت ــد و دس ــل ش ــد غاف ــن نبای بنابرای
ابتــدای ایــن راه ســخت و دشــوار قــرار داریــم و بایــد بیشــتر زمــان بگذاریــم تــا زودتــر 

ــم. ــرفت کنی پیش
می گوینــد بــرای مربیگــری علاقــه لازم اســت و ایــن یکــی از آیتم هــا بــرای 
موفقیــت محســوب می شــود. شــما نشــان داده ایــد کــه بــه موفقیــت و کار 
ــل های تان  ــم نس ــما را از ه ــن ش ــاید ای ــد و ش ــری علاقه مندی ــاوت در مربیگ متف

ــت؟ ــور اس ــدازد. همینط ــو بین جل
 ببینیــد مــن علاقه منــد بــودم کــه یــاد بگیــرم امــا در ابتــدا می دیــدم کــه خیلــی 
ــودم  ــر ب ــال راه میانب ــن دنب ــرد. بنابرای ــت می ک ــرا اذی ــن م ــم و ای ــا را نمی دان چیزه
ــود.  ــمند ب ــن ارزش ــرای م ــور ب ــای چراغپ ــا آق ــه کار ب ــدم ک ــر معتق ــن خاط ــه همی و ب
ــا  ــا ب ــد ت ــث ش ــن باع ــم و همی ــر باش ــم و جلوت ــتر بدان ــه بیش ــتم از بقی ــت داش دوس

ــروم. ــش ب ــه پی برنام
شــما گفتیــد کــه خودتــان ایــن کلاس دانش افزایــی را ترتیــب دادیــد. مگــر 

فدراســیون فوتبــال کلاس هــای آموزشــی برگــزار نمی کنــد؟
ــال وظیفه اش  ــیون فوتب  فدراس
کلاس هــا  و  می دهــد  انجــام  را 
بــاز  مــا  امــا  می کنــد  برگــزار  را 
هــم دنبــال یادگیــری هســتیم تا 
نکتــه ای را از دســت ندهیــم. بــه 
ــه  ــر لحظ ــدم ه ــخصه معتق ش
نکتــه  می شــود  دقیقــه  هــر  و 
ــزاری  ــت. برگ ــاد گرف ــدی ی جدی
دانش افزایــی  کلاس  ایــن 
کــم کاری  نشــان دهنده  هــم 
نیســت.  فوتبــال  فدراســیون 
مختلــف  دوره هــای  آنهــا 
کــه  پروتکلــی  اســاس  بــر  را 
ــیا در  ــال آس ــیون فوتب کنفدراس
برگــزار  داده  قــرار  اختیارشــان 
ایــن  از  مشــکلی  و  می کننــد 

نــدارد.  وجــود  بابــت 
بــه  و  بــود  خــوب  واقعــاً  کردنــد  برگــزار   B ســطح  در  کــه  کلاســی  آخریــن  اتفاقــاً 
ــانی  ــرای کس ــت ب ــی اس ــاتی خصوص ــا جلس ــا ام ــوع کلاس ه ــن ن ــورد. ای ــان خ دردم

کــه علاقه منــد هســتند بیشــتر بداننــد و یــاد بگیرنــد. 
ــاره  ــد درب ــا می توانن ــل م ــی مث ــان جوان ــود و مربی ــرح می ش ــه مط ــث، آزادان مباح

ــنوند. ــواب بش ــند و ج ــؤال بپرس ــم س ــز ه ــای ری نکته ه
مربیگری سخت تر است یا بازی؟

مســئولیت  مربیگــری  چــون  اســت  جدی تــر  و  ســخت تر  مــن  بــرای  مربیگــری 
ــان  ــگاه، بازیکن ــه باش ــد ب ــن راه بای ــذارد و او در ای ــی می گ ــنگینی را روی دوش مرب س
ــی  ــودم، مرب ــی ب ــن خوب ــون بازیک ــد چ ــی بگوی ــر کس ــد. ه ــد باش ــواداران متعه و ه

ــت. ــتباه اس ــلًا در اش ــوم کام ــم می ش ــی ه خوب
پس موفقیت در مربیگری به چه آیتم هایی نیاز دارد؟

ــورد و  ــوع برخ ــاط، ن ــد در ارتب ــت. بای ــودت نیس ــردن خ ــرل ک ــط کنت ــری فق مربیگ
ــش،  ــت و دان ــما اس ــار ش ــم در اختی ــه تی ــد. هم ــل کنی ــت عم ــا دق ــری ب تصمیم گی

ــود. ــام ش ــکل انج ــن ش ــه بهتری ــد ب ــن بای ــاب بازیک ــت و انتخ مدیری
حضــور  زمیــن  در  چــون  اســت،  خودتــان  دســت  سرنوشــت  بــازی  دوران  در   
داریــد امــا در مربیگــری دیگــران بــازی می کننــد و در زمیــن کاری از دســت شــما 
ســختی  چالــش  دارم  اعتقــاد  و  اســت  زیــاد  مربیگــری  در  اســترس  برنمی آیــد. 

می شــود. محســوب 
و  نداریــد  دســتیاری  بــه  علاقــه ای  گفته ایــد  شــما  کــه  اســت  درســت  آیــا 

باشــید؟ ســرمربی  همــان  یــا  اول  نفــر  می خواهیــد 
ــه  ــدارد ک ــی ن ــرایط نرمال ــران ش ــال ای ــم. فوتب ــدش می کن ــت و تأیی ــن اس ــر م ــن نظ  ای
ــد  ــما می توانی ــه ش ــب تجرب ــد از کس ــود و بع ــت می ش ــله مراتب رعای ــم سلس بگویی

پلــه بــه پلــه پیشــرفت کنیــد. 
خیلــی  افــراد  برخــی  کــه  افتــاده  اتفــاق  ایــن  دیده ایــم  بارهــا  مثــال  عنــوان  بــه 
کار  دارنــد  بهتــری  شــرایط  کــه  تیم هــا  بعضــی  در  حضــور  گرفته انــد.  تیــم  زود 
دســته های  بــا  مقایســه  در  بخصــوص  می کنــد.  راحت تــر  را  مربــی  بــرای  کــردن 
رخ  هــم  دیگــری  اتفاقــات  و  نیســت  مربیگــری  فقــط  دغدغــه،  کــه   پایین تــر 

می دهد. 
بــه همیــن دلیــل بهتــر ایــن اســت کــه در لیــگ برتــر کار کنــی و مــن در خــودم 
ــاً  ــود حتم ــب ب ــرایط مناس ــر ش ــورد. اگ ــم بخ ــم رق ــی برای ــن اتفاق ــه چنی ــم ک می بین
ــون  ــم چ ــب کن ــه کس ــروم و تجرب ــر ب ــای پایین ت ــه لیگ ه ــه ب ــردم ک ــتقبال می ک اس
ــم  ــده، تصمیم ــا نش ــار ت ــا چه ــاده و دو دو ت ــم نیفت ــر ه ــراد دیگ ــرای اف ــاق ب ــن اتف ای

ــم.  ــاز کن ــرمربیگری آغ ــا س ــت کارم را ب ــن اس ای
ــا  ــا از آنه ــی چیزه ــم و خیل ــی قائل ــان ایران ــرای مربی ــه ب ــی ک ــام احترام ــا تم ــه ب البت
یــاد گرفتــه ام. درســت ماننــد حــالا کــه زیــر نظــر اســتاد چراغپــور نکته هــا را آمــوزش 
نیســت،  ایرانــی  مربیــان  بــه  بی احترامــی  مــن  حرف هــای  بنابرایــن  می بینــم. 

ــت. ــودم اس ــه خ ــط برنام فق
هــر مربــی جوانــی کــه پــا بــه عرصــه مربیگــری و ایــن فضــای جدیــد می گــذارد، 
حتمــاً الگویــی را بــرای خــودش در نظــر می گیــرد. الگــوی شــما بــرای مربیگــری 

کیســت و بــه چــه ســبکی علاقه مندیــد؟
ــال  ــوپ و فوتب ــت ت ــولا و مالکی ــری گواردی ــبک مربیگ ــه س ــل ب ــا قب ــن از مدت ه م
ســبک  و  ایــن ایــده  از  می شــود  نقــش مربــی دیــده  دارم چــون  مالکانــه علاقــه 

می آیــد.  خوشــم 
در زمــان بــازی هــم اگــر یادتــان باشــد بیشــتر دنبــال مالکیــت تــوپ بــودم امــا وقتــی 
وارد فضــای مربیگــری می شــوید بــا ابــزاری کــه در اختیــار داریــد بایــد ترکیــب و 
ســبک بــازی را انتخــاب کنیــد. البتــه اگــر زمــان داشــته باشــم و بتوانــم بازیکــن 

ــذارد. ــش بگ ــه نمای ــال را ب ــبک از فوتب ــن س ــم ای ــم تیم ــرم مایل بخ
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